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Introducción

La etapa inicial del proceso de elaboración del Plan General que está desarrollándose en
Venado Tuerto abarca, luego de un Prediagnóstico elaborado por el Equipo Técnico del
mismo, un Diagnóstico de la ciudad y su entorno. Para que dicho Diagnóstico se ajuste a
la realidad actual local y regional, debe basarse en las perspectivas y estrategias de sus
principales actores y agentes ya que la finalidad primordial de esta fase es la
identificación, análisis y priorización de problemas desde los sujetos sociales.

En el marco de dicho período, entre los meses de agosto y septiembre de 1.998, tuvieron lugar
seis instancias de trabajo que, basadas en una metodología orientada a lograr la participación
y el consenso, implicaron a las principales instituciones y sectores de la ciudad en el abordaje
de la realidad local.

Los citados Talleres de Diagnóstico que se llevaron adelante junto con los distintos agentes
sociales, fueron fundamentales para el presente proceso de elaboracón del Plan General. Su
importancia radica en que los mismos:

• Permitieron identificar qué visión tienen las entidades sobre la ciudad y su futuro.
• Permitieron no sólo hacer proyecciones sino también pronósticos, en la medida que se

identificaron los intereses sobre Venado Tuerto y la región y los posibles líderes que
ayudarán al proceso de transformación que encarará el Plan General.

• Ayudaron a indicar los principales temas estratégicos de la ciudad.
• Comenzaron a comprometer a las instituciones y agentes económicos y sociales en el Plan

General.

Metodología utilizada en los Talleres:

No existe una única metodología para planificaciones estratégicas. Sí hay enfoques, métodos ,
técnicas e instrumentos que dentro de una estrategia participativa e integral deben
contemplarse, a saber:
• Enfoque sistémico y procesual.
• Elementos que estimulen la participación cualitativamente razonable en grupos de

composición social y disciplinaria diversa con distintos grados de acceso  a las tomas de
decisiones.

• Búsqueda de puntos de consenso para la estimación de las probabilidades de concertación
e identificación de desacuerdos o enfoque diferentes para la previsión de supuestos y
factores de riesgo.

• Implementación que garantice la obtención de resultados. Un taller no es una asamblea
deliberativa sino un encuentro de trabajo con clara predeterminación del nivel de
resultados a obtener.



Teniendo en cuenta este marco referencial, se llevaron a cabo seis (6) Talleres de
Diagnóstico, en los cuales se implementó un procedimiento conformado por los
siguientes pasos:

1. Imagen a Futuro: (Panel 1)

La Imagen a Futuro es un instrumento concreto de estimación del nivel de ambición de los
actores involucrados desde donde se realiza el diagnóstico y en función de los cuales se puede
“medir el grado” de estratégico que tengan los objetivos y líneas de acción propuestas.
Se elaboran conjuntos de situaciones o modelos deseables y se puede ver la síntesis de los
mismos mediante la lectura corrida de los títulos de los conjuntos.
Pueden aparecer enunciados contradictorios que expresan la diferencia de perspectivas e
intereses de los actores.

2. Identificación de Problemas: (Panel 2)

Se elabora una identificación general de conjuntos de problemas que hacen a una situación
determinada, se le coloca títulos y pueden leerse como en el punto anterior.

3. Análisis de Problemas: (Arbol)

Sobre la base de una lluvia de ideas, se generan conjuntos de problemas. (Ver Análisis Global
de Problemas). Los mismos son priorizados y se realiza, según los conjuntos seleccionados,
un análisis detallado de los mismos en forma de Arbol de Problemas (Relación Causa-Efecto
a partir de un Problema Clave o Central).
Luego, en base al árbol determinado y a los problemas centrales en él identificados, se elabora
un objetivo principal que guiará el próximo paso. (Relación Medio a Fin)

4. Análisis Situacional DAFO:

En base a los problemas centrales identificados en el Arbol y al objetivo planteado, se
implementa el Análisis DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) que en
definitiva expresa la proyección del diagnóstico en la búsqueda de las perspectivas y
referentes estratégicos.
El análisis DAFO se lleva a cabo con cada uno de los problemas centrales. A partir de allí, se
identifican los Actores directamente involucrados en cada circunstancia planteada y se
determinan para cada sujeto interviniente, las Debilidades, Amenazas, Fortalezas y
Oportunidades que posee el mismo con respecto a la problemática abordada.
Por último se definen líneas principales de acción estratégica para superar los problemas y
alcanzar los objetivos.

Guía para la comprensión de la Transcripción de los Talleres:

1. Durante el transcurso de los talleres, para cada paso descripto anteriormente, se utilizaron
paneles en los cuales se colocaron tarjetas elaboradas por cada participante. En la
transcripción de los mismos se respetó el diagrama conformado,  reproduciéndose los
paneles y sus textos de manera exacta, conforme a cada instancia de trabajo.



2. Reproducción de los desacuerdos: En los casos en los cuales no fue posible llegar a un
acuerdo entre los participantes de cada encuentro, se señalaron los disensos con el
siguiente ícono:

3. Las páginas que representan a los Paneles 1 y 2 contienen en el margen superior una
pregunta disparadora en base a la cual se elaboraron las tarjetas. Cada grupo de tarjetas se
encuentra sintetizado por un título (tarjeta de color gris), para facilitar la identificación y
lectura de los paneles.

4. Cada hoja transcripta correspondiente al Análisis DAFO, contiene en la parte superior el
Objetivo efectuado a partir del Arbol de Problemas. Cada Problema analizado
corresponde a los temas centrales planteados en el citado Arbol. Las Líneas de Acción
fueron planteadas de manera extensiva para todos los actores identificados, salvo en
ciertos casos en los cuales se consideró necesario precisar determinadas acciones en
relación directa a uno o más sujetos específicos. Dichas situaciones fueron señalizadas con
una barra conectora que indica la correspondencia.

Listado de los Talleres de Diagnóstico del Plan General (Temas y Fechas de
los mismos):

TALLER 1: “Desarrollo Económico y Posicionamiento Regional”

Días: 4 y 5 de agosto de 1998

TALLER 2: “Calidad Urbano-Ambiental de la C iudad”

Días: 11 y 12 de agosto de 1998

TALLER 3: “Condiciones de Vida de la Población y Posibilidades de Acceso al Pleno
Desarrollo Social”

Días 18 y 19 de agosto de 1998

TALLER 4: “Cobertura y Calidad de la Infraestructura de Servicios”

Días 25 y 26 de agosto de 1998

TALLER 5: “Identidad Local, Patrimonio y Desarrollo de Expresiones Culturales y
Recreativas”

Días 3 y 4 de septiembre de 1998

TALLER 6: “Alcance Institucional para la Promoción Social”

Días 8 y 9 de septiembre de 1998



Fortalezas y Debilidades del Sector Cultura

1. ACTIVIDAD CULTURAL, PLURALISMO Y ARTICULACIÓN.
Fortaleza: Importante desarrollo de actividades artísticas y culturales.
Razones: - Cantidad, diversidad y calidades variadas de expresiones culturales.
- Apoyo de la comunidad a los grupos culturales.
- Artistas de orígenes geográficos diversos en su mayoría integrados.
- Aparición de algunos trabajos conjuntos entre grupos.
Debilidad: Carencia de articulación a favor de estrategias comunes.
Razones: - Ausencia de un ente coordinador general.
- Falta de objetivos comunes (proyecto cultural elaborado).
- Falta de autocrítica.
- Escaso apoyo gubernamental.
- Carencia de datos e información precisa (relevamiento).
2. USO Y APROVECHAMIENTO DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL.
Debilidad: - Carencia de organización para el aprovechamiento integral de recursos, equipamientos y espacios en
general.
Razones: - No existe un conocimiento exhaustivo de la disposición de equipamientos y espacios.
- Dificultad en el acceso al uso del centro Cultural Municipal.
- Desaprovechamiento de los espacios debido a la ausencia de un programa integrador.
- Concentración del desarrollo de expresiones culturales en el centro de la ciudad. No hay descentralización hacia

los barrios.
- Necesidad de recuperar espacios (Cine Teatro Verdi).
- El centro Cultural Municipal resulta insuficiente como espacio de expresión: Necesidad imperiosa de crear

nuevos espacios y establecer estrategias para un mejor aprovechamiento.
3. PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO NATURAL E HISTÓRICO.
Debilidad: - Falta de una política cultural de preservación, rescate y concientización del patrimonio natural e
histórico.
Razones: - Desconocimiento del patrimonio.
- Falta de identificación.
- Archivos históricos escasos (intento a través del museo).
- Patrimonio disperso y en manos privadas.
- Carencia de campañas educativas para el entendimiento, comprensión y cuidado del patrimonio.
- Falta de profundización en la legislación ya existente.
4. CANALES Y ESPACIOS DE EXPRESIÓN.
Fortaleza: Apoyo de importantes sectores de la comunidad que permiten gestiones independientes.
Debilidad: Carencia de canales y espacios que permitan la expresión espontánea, y por ende, la participación de la
comunidad en general.
Razones: - Existencia de espacios privados y públicos que no alcanzan a cubrir los requerimientos necesarios.
- Necesidad de descentralizar la actividad cultural, utilizando los espacios que brindan los barrios.
5. IDENTIDAD LOCAL
Fortaleza: Existe una identidad cultural local que está en formación, dinámica y abierta.
Razones: - Corta historia.
Debilidad: Falta de incentivación del sentido de pertenencia y reconocimiento.
Razones: - Falta potenciarlo.
- Carencia de una campaña educativa permanente.
- La identidad local no está integrada a la cultura económica.
6. PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN.
Fortaleza: Espacios de difusión abiertos.
Debilidades: - Falta de incorporación de la difusión de la cultura en la educación.
- Falta de periodistas especializados en el arte.
Razones: - Dificultosa comunicación entre hacedores y medios de difusión.
7. TRANSMISIÓN, PERFECCIONAMIENTO Y CANALES DE APRENDIZAJE.
Debilidad: desaprovechamiento de las escuelas para el hecho cultural.
8. FINANCIACIÓN Y DISTRIBUCIÓN.
Fortaleza: Autogestión de los grupos.
Razones: - Apoyo privado que favorece situaciones culturales.
Debilidad: No hay aprovechamiento integral de los recursos existentes (privados y públicos).
Razones: - Ausencia de coordinación entre entes oficiales y privados.
- Falta de conciencia de que el hecho cultural es un hecho económico (en el sentido de generación de riqueza).
- Falta de participación de los entes culturales en las decisiones que hacen al desarrollo de la ciudad.



Diagnóstico realizado por los directivos de las entidades educativas de la ciudad, públicas y
privadas, en todos sus niveles:

Aclaración: El siguiente informe responde a una síntesis efectuada por el Equipo Técnico
del Plan General. Debe especificarse que el trabajo original ha sido diferenciado por
niveles (EGB, Medio, Superior, Especial). El mismo fue elaborado por los directivos de
las instituciones públicas y privadas de la ciudad. Dicho material en su totalidad se
encuentra a disposición de quien lo requiera en las oficinas del Plan General.

1. Comunicación:

Se ha considerado significativa la comunicación entre docentes, alumnos, asociaciones
cooperadoras y Federación de Cooperadoras Escolares. Así mismo se observó que aún resta
mejorar y formalizar la comunicación con la Región VII de Educación, con los padres en
general y la relación entre instituciones públicas y privadas. Además se acordó sobre la
necesidad de vincular las entidades educativas con otras instituciones que puedan potenciar su
labor conformando redes: ONGs y entidades gubernamentales de promoción social, empresas
del medio, etc.

2. Personal docente:

2.1.- Capacitación: En líneas generales se determinó como fortaleza a la capacitación
docente, con la salvedad de la insuficiencia de cursos para docentes de áreas especiales y el
planteo de la necesidad de un Instituto de Capacitación Docente.

2.2.- Estabilidad en el cargo: Algunas instituciones han logrado convertir la estabilidad en el
cargo en una fortaleza, a partir de la titularización del personal. Sin embargo hay
incertidumbre acerca de la estabilidad y continuidad de la carga horaria. Aquellos cargos que
son transitorios generan falta de compromiso del docente, desconocimiento del contexto,
escasa integración, etc.

3. Alumnos:

La deserción, el desgranamiento y la retención resultan significativos problemas en escuelas
de la periferia, siendo esta situación casi inexistente en escuelas privadas y oficiales de zonas
céntricas. Las escuelas que tienen Plan Social, copa de leche, comedor, cubren las necesidades
de sus alumnos, favoreciendo la retención, pero dispersándose esfuerzos en la asistencialidad.
Todas las instituciones, públicas y privadas, inclusive las del nivel superior, coinciden en
destacar que las dificultades socioeconómicas inciden en los grados de deserción, de
retención, etc., afectando, además, el rendimiento de los alumnos.

4. Criterios de elección de la institución por padres y/o alumnos:

Las elecciones se basan en el prestigio y/o la trayectoria de la variada oferta educativa de la
ciudad. En el caso de las escuelas de la periferia, las mismas son elegidas por el radio. En el
nivel superior, la imposibilidad de ir a estudiar a otras ciudades suele ser el factor
determinante.



5. Transformación educativa:

Se considera como fortaleza la buena disposición y compromiso de los actores para abordar el
cambio. Los diseños curriculares están en plena transformación. Como debilidad se ubicó la
ausencia de un coordinador del ciclo con dedicación exclusiva, destacándose la necesidad de
profundizar la articulación entre ciclos y niveles y mejorar el trabajo en equipo.

6. Infraestructura:

Se definió como una fortaleza la infraestructura urbana, con respecto a la correcta distribución
en general de los edificios en la ciudad. Como principales debilidades se destacaron la
necesidad de contar con un sistema de transporte urbano de pasajeros eficiente, mayor
seguridad y agua potable. Con respecto al nivel Superior, se estimó importante contar con un
edificio para alojamiento estudiantil.

7. Problemáticas sociales más comunes:

7.1.- Valorización de la educación por parte de la comunidad: En general se consideró
positiva, pero se necesita contar con mayor participación e implicación de la familia. Las
problemáticas sociales inciden en el proceso educativo, sobre todo en escuelas de la periferia.

7.2.- Proyectos de apoyo social: Se consideró importante el apoyo recibido por parte de
entidades gubernamentales y no gubernamentales, como así también la existencia e
implementación del Plan de Becas, Plan Social, Servicio de Copa de Leche, etc.

Nota: Es necesario destacar que el nivel perteneciente a Educación General Básica, formuló y
analizó dos problemas que atraviesa el sector en la actualidad:

Problema 1: Alto índice de fracaso escolar, repitencia, desgranamiento, y deserción en las
escuelas de la periferia.

Problema 2: En algunos sectores de la ciudad los niños corren serios peligros para asistir a
las escuelas.

Ambas situaciones problemáticas planteadas fueron ampliadas con la explicitación de los
factores que tienen incidencia directa en las mismas y propuestas de acción para revertir
dichas dificultades.



C:\Mis documentos\PLAN GENERAL\Transcripción\Taller 1\Datos previos.doc

Taller Nº1: “Desarrollo Económico y Posicionamiento Regional”

Datos expuestos a los asistentes durante la presentación del Pre diagnóstico elaborado por el Equipo Técnico
del Plan General.

Venado Tuerto

Relevamiento del Sector Productivo
(MAGIC 1996)

Sobre un total de 84 empresas
industriales (de 5 a 200 empleados):

a) Son S.R.L. o S.A. : 34 %
b) Tienen más de una Gerencia: 17 %
c) No disponen de folletería: 44 %
d) Iniciaron su actividad después de 1990:

14%
e) Facturan menos de 100.000 $/año: 44

%
f) No disponen de computadora en la

empresa: 42 %
g) Endeudamiento:

Hasta el 30% del Patrimonio Neto:
70%

h)  Creen que su principal problema es:
Financiamiento de proyectos: 76 %

Venado Tuerto

Producto Bruto: (En miles)
Fuente: Pcia. De Santa Fe 1997

Sector Primario
Producción Agropecuaria:  23.283

Sector Secundario
Industria:     97.444

Sector Terciario
Comercio     61.815
Servicios     56.931

Total  239.473

     Producto Bruto Per Cápita $4.000



TALLER Nº 1

“Desarrollo Económico y Posicionamiento Regional”

Instituciones invitadas:

1. Asociación de Apicultores
2. Asociación de Ingenieros Agrónomos
3. B.A.P Estación Venado Tuerto
4. C.G.T.
5. Cámara de Industria y Comercio Exterior
6. Caminos del Oeste S.A.
7. Centro Agrotécnico Regional
8. Centro Comercial e Industrial
9. Centro Regional para el Desarrollo
10. Club de Leones
11. Colegio de Graduados en Ciencias Económicas
12. Colegio de Ingenieros Agrónomos
13. Coop. Ltda. de Electricidad
14. Coop. Ltda. Inseminación Artificial
15. Coop. Parque Industrial La Victoria
16. Coordinación de Industria y Comercio M.V.T
17. Diputado Provincial Prof. Marcelo Meardi
18. Dirección Provincial de Vialidad

19. Escuela de Educac. Técnica Nº 483
20. Ex secretario de Trabajo de Sta. Fe Dr. Juan Di Paolo
21. I.N.T.A.
22. Instituto Superior Profesorado Nº 7
23. Mesa de Consenso para el Trabajo y la Producción
24. Ministerio de Agric., Ganad., Ind.y Comercio
25. Programa de Desarrollo Empresario
26. Región VII de Educación
27. Rotary Club
28. Secretaría Agric., Ganad. y Pesca de la Nac.
29. Secretaría de Hacienda M.V.T
30. Secretaría de Trabajo de la Pcia. de Santa Fe
31. Sector Medios de Comunicación Junta Promotora P.G
32. Servicios Viales S.A.
33. Sindicato de Aguas Gaseosas
34. Sociedad Rural
35. Unión Docentes Argentinos
36. Universidad del Salvador



ACCESO DE LOS
SECTORES DE BAJOS
RECURSOS A LA NUEVA
REALIDAD ECONOMICA
(INFRAESTRUCTURA DE
SERVICIOS, VIVIENDA,
ETC.)

MAYOR INTERRELACION
VIAL ENTRE LAS
LOCALIDADES DEL AREA
DE INFLUENCIA

EXCELENTE CALIDAD
DE VIAS DE

COMUNICACION
EQUIDAD EN LA

DISTRIBUCION DEL
INGRESO

           EL PLANEAMIENTO
            ESTRATEGICO

CUENTA CON UN
POTENCIAL ECONOMICO
SIMILAR AL QUE TUVO EN
LA DECADA DEL ´60

CIUDAD CON INFLUENCIA
=

CIUDAD CON LIDERAZGO

SE RECUPERO LA
PUJANZA Y MOTIVACION
DE SU GENTE

SEGURIDAD Y
PREVENCION CONTRA

LOS DELITOS

COBERTURA MEDICA
DE CALIDAD, Y PARA

TODOS

PRODUCCION DE
PRODUCTOS ORGANICOS
DAN MAYOR VALOR
AGREGADO

SE LE AGREGO VALOR
A LAS MATERIAS

PRIMAS REGIONALES

DEFINICIONES EN
TORNO  A CUESTIONES
BASICAS COMO LA
CALIDAD DEL AGUA

MEJORAS DE
INFRAESTRUCTURA QUE
FACILITAN RADICACIONES
PRODUCTIVAS

FACTOR POLITICO:
DESARROLLO Y
UBICACIÓN DE

DIRIGENTES EN PUESTOS
CLAVES  PROVINCIALES Y

NACIONALES

IMPULSADAS EN PARTE
POR REPRESENTANTES
POLITICOS A NIVEL
PROVINCIAL

MAYOR PRESENCIA
DE LOS SECTORES DE

LA PRODUCCION Y
POLITICA

EN NIVELES DE
GOBIERNO

TODOS LOS
FACTORES Y

AGENTES DE PODER
ECONOMICO AL
SEVICIO DE LA

EDUCACION

PROMOCION DE
INDUSTRIAS Y DE
DESARROLLO COMO
CRECIMIENTO
COMPETITIVO DE
NUESTRAS EMPRESAS Y
COMERCIOS

HABER LOGRADO QUE EL
PARQUE IND. SEA UNA
REALIDAD CON LA RADICACION
DE EMPRESAS IMPORTANTES
QUE UTILIZAN NUESTRAS
COMMODITIES Y DAN MANO DE
OBRA

MAYOR DESARROLLO
INDUSTRIAL, GENERADOR
                  DE EMPLEO

HABER CREADO LAS
CONDICIONES QUE

FACILITEN LA
RADICACION DE

INDUSTRIAS

HABER CREADO LAS
CONDICIONES QUE

FACILITEN LA
RADICACION DE

INDUSTRIAS

RADICACION DE
CAPITALES QUE
PROMUEVEN EL
DESARROLLO

INTEGRAL DE LA
REGION

ACCESO DE LAS PYMES A
LAS FUENTES DE
FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO  A LA
PRODUCCION

CAPACITACION
LABORAL,

DIRIGENCIAL, ETC.

EL DESARROLLO DE
LOS SERVICIOS HA

SIDO MUY
IMPORTANTE

VINCULACION ENTRE
OFERTA EDUCATIVA Y
DEMANDA DE LOS
ACTORES ECONOMICOS

 ACCESO A UN NIVEL DE
EDUCACION ACORDE A
LAS EXIGENCIAS DEL
MERCADO

EDUCACION REGIONAL,
ES DECIR ACORDE A LAS
CARACTERISTICAS DE LA
REGION

SE TRABAJO AUNANDO
ESFUERZOS

MAYOR PARTICIPACION
=

MAYOR COMPROMISO
CON LA CIUDAD

AGRUPACION EFICIENTE
DE FUERZAS CON
INTERESES DIRECTA O
INDIRECTAMENTE
COMUNES

EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ENTIDADES
INTERMEDIAS

MAYOR
PARTICIPACION EN LA

DECISION DE LOS
ASPECTOS QUE SON
DE INTERES COMUN

CAMBIOS CULTURALES
EN LA CONVIVENCIA

DEMOCRATICA

FORMA DE TRABAJAR Y
PENSAR GLOBALMENTE Y
PARTICIPATIVAMENTE LA
CIUDAD

DEFINICION DE ROLES DE
LAS INSTITUCIONES
INTERMEDIAS Y SU
CUMPLIMIENTO.
PROFESIONALIZACION DE
LAS MISMAS

MEJORA EN LA
JUSTICIA

EQUIDAD JURIDICA

PRESENCIA
SIGNIFICATIVA DE PYMES

LA AUSENCIA DE
CREDITOS PALANCA,
CONDICIONA LA
SITUACION GENERAL

LA PRODUCTIVIDAD DEL
SUELO

SURGIMIENTO DE UNA
DIRIGENCIA QUE SUPO
DAR RESPUESTAS A LA
COYUNTURA EN LOS
DISTINTOS PLANOS
SOCIAL, ECONOMICO Y
CULTURAL

ACCESO AL
FINANCIAMIENTO DE

LA PRODUCCION,
PREFERENTEMENTE

SEGURIDAD
JURIDICA

PENSANDO
EN EL AÑO

2005

¿ Qué factores o condiciones de la dinámica económica de Venado Tuerto
han mejorado la situación de los agentes públicos, privados y de la
población en general ?

HABER CONSEGUIDO QUE EL
AGUA POTABLE SEA UNA
REALIDAD, FUERA
DE DISPUTAS POLITICAS,
QUE PERMITA LA
RADICACION DE INDUSTRIAS
ALIMENTICIAS.

DISPONIBILIDAD DE
AGUA POTABLE

CIUDAD CON
LIDERAZGO EN LA

REGION

EDUCACION Y
DESARROLLO

PRODUCTIVO SE
CONJUGAN PARA

OFRECER UNA
EDUCACION DE

CALIDAD

LA FERTILIDAD DEL
SUELO

AUMENTAMOS LA
PRODUCTIVIDAD DEL

SUELO MANTENIENDO
LA FERTILIDAD

TALLER 1
Panel 1

EXISTEN COSTOS
COMPETITIVOS EN

ALGUNOS SECTORES
DE LA  ECONOMIA

( IND. Y SERVICIOS)



            

FALTA DE COMUNICACIÓN
EMPRESA – SISTEMA
EDUCATIVO

AUSENCIA DE
PROGRAMACION

FALTA DE PLANIFICACION
URBANA, ORIENTACION Y

LIMITE

FALTA DE CUMPLIMIENTO
DEL PLAN REGULADOR

FALTA DE SEGURIDAD

DEFICIENTE ASIGNACION
DE RECURSOS
ESTATALES PROVINCIAL Y
MUNICIPAL

VENADO NO RECUPERA
RECURSOS EN RELACION

A SU APORTE A LA
PROVINCIA

MEJORAR LA
CAPACITACION GENERAL
PARA COMPETIR

FALTA FORMACION
EMPRESARIA

GENERALIZADA PARA
DAR RESPUESTAS A LAS

DISTINTAS VARIABLES
QUE AFRONTAN

FALTA DE COMPRENSION
ANTE LOS NUEVOS
PROCESOS ECONOMICOS
( EMPRESARIOS,
TRABAJADORES,
SECTORES DE DECISION,
ETC.)

DIFICULTAD DE LOS
EMPRESARIOS PARA
INTRODUCIR LOS
CAMBIOS QUE EXIGEN LOS
NUEVOS ESCENARIOS
ECONOMICOS

FALTA DE RELACION
CON OTRAS
REGIONES

PROMOCION DE
INDUSTRIAS Y DE
DESARROLLO COMO
CRECIMIENTO
COMPETITIVO DE
NUESTRAS EMPRESAS Y
COMERCIOS

VIAS DE COMUNICACIÓN NO
DIFERENCIALES ( TERRESTRES
– FUNDAMENTALMENTE)

FALENCIA DE
INFRAESTRUCTURA
BASICA

FALTA DE UNA POLITICA
ATRACTIVA DE
PROMOCION INDUSTRIAL,
COMERCIAL, TURISTICA,
ETC

FALTA DE UNA
LEGISLACION ADECUADA

A LAS NUEVAS
EXIGENCIAS DEL SECTOR

INDUSTRIAL

HAY CIERRE DE
EMPRESAS

EXISTE SUBOCUPACION

EXISTE UNA
INCIPIENTE

INTEGRACION
REGIONAL

ALTO COSTO DE
ENERGIA ELECTRICA

 LA FALTA DE O.N.G. CON
INSERCION INTERNACIONAL,
PARA LOGRAR EL APOYO DE
LOS PAISES DESARROLLADOS
EN LOS EMPRENDIMIENTOS
REGIONALES

FUERTE INDIVIDUALISMO

POCAS INDUSTRIAS

CARENCIA DE UN
PROYECTO PRODUCTIVO

DIFERENCIADO E
INSERTO EN LA NUEVA
REALIDAD ECONOMICA

FALTA DE IDENTIFICACION
DE PROYECTOS
AGROINDUSTRIALES
ACORDES A LA
PRODUCCION REGIONAL

NO HAY POLITICA
EXPORTADORA DE VALOR
AGREGADO

NO HAY INTEGRACION
DE LA INDUSTRIA AL

SISTEMA
PRODUCTIVO

PRIMARIO

SE DESCONOCEN
POLITICAS DE

DESARROLLO INDUSTRIAL
AGROPECUARIO Y MICRO

EMPRENDIMIENTOS

NO HAY ENCADENAMIENTO
DE LA PRODUCCION
AGRICOLA PRIMARIA HACIA
DELANTE Y HACIA ATRAS

FALTA DE PRODUCTOS
ELABORADOS EN LA
REGION QUE DEBEN SER
ADQUIRIDOS FUERA

GRAN CANTIDAD DE
GENTE QUE VIENE DE
CORDOBA, SAN JUAN Y
TRABAJA POR MENORES
SALARIOS

EL AUMENTO DE MANO
DE OBRA DE OTROS

LUGARES INCIDE EN LA
PRECARIZACION DE LA

RELACION LABORAL

¿ Con que dificultades se encuentra hoy la economía de Venado Tuerto para
alcanzar un desarrollo sustentable ?

FALTA DE DISCUSION
DE ALTERNATIVAS DE

DESARROLLO A
LARGO PLAZO

NO SON SUFICIENTES
LAS ACCIONES DE

COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

LA FALTA DE TRABAJO CONJUNTO
POR LA POLITIZACION DEL MEDIO.
LAS OBRAS TRASCENDENTES SE
LOGRARON CON TODOS  ( COOP.
ELECTRICA, OBRAS SANITARIAS,
ETC )

ES POCA LA
EXPORTACION DE

PRODUCTOS
MANUFACTURADOS FALTA DE UNA POLITICA

INDUSTRIAL EN IGUALDAD
DE CONDICIONES

BAJAR COSTOS DE
IMPUESTOS PARA PODER
RADICAR FABRICAS

FALTA DE COMPRENSION
ANTE LOS NUEVOS
PROCESOS DE
RECONVERSION, DE
ACUERDO CON LA IDEA
DE REGIONALIZACION,
GLOBALIZACION E
INTEGRACION

ESCASA VISION DE LOS
DIRIGENTES

ESCASO DESARROLLO DE
DIRIGENTES PARA PARTICIPAR

EN INSTITUCIONES
INTERMEDIAS Y POR

CONSIGUIENTE EN GOBIERNOS
PROVINCIALES Y NACIONALES

POCA PARTICIPACION DE
LOS CIUDADANOS EN LAS
INSTITUCIONES

LA FALTA DE LOBBY
POLITICO EN LAS
AUTORIDADES CON
PODER DE DECISION

FALTA DE
REPRESENTATIVIDAD DE
LAS INSTITUCIONES
INTERMEDIAS, EMPRESAS Y
COMERCIO EN GENERAL

CRISIS DIRIGENCIAL

INDIFERENCIA  A
RESOLVER LOS
PROBLEMAS COMUNES

NO HAY PARTICIPACION

FALTA DE VOCACION
DIRIGENCIAL

INDIFERENCIA DE LOS
CIUDADANOS POR
MEJORAR LA CALIDAD
DE VIDA

TALLER 1
Panel 2

DESIGUAL APROPIACION
DE LAS RIQUEZAS
(A NIVEL PAIS EN
GENERAL )

A VENADO TUERTO NO
LO FAVORECE LA
POLITICA ECONOMICA
NACIONAL

POLITICAS NACIONALES
Y PROVINCIALES
POSTERGAN EL
DESARROLLO EN
DETERMINADAS
REGIONES



ACTORES

TRABAJADORES

SINDICATOS

EMPRESARIOS

SECTOR
EDUCATIVO

SECRETARIA DE
TRABAJO Y
SEGURIDAD
SOCIAL

MINISTERIO DE
EDUCACION
NAC./ PROV.

MINISTERIO DE
TRABAJO DE LA
NACION

MINISTERIO DE
ACCION SOCIAL

INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

PROBLEMA DEBILIDADES

FALTA DE IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

FALTA DE
CREDIBILIDAD

BAJA CAPACIDAD DE
ADAPTACION AL
CAMBIO

FALTA DE
ARTICULACION INTRA
E INTERINSTITUCIONAL

FALTA DE
PRESUPUESTO PARA
CUMPLIR SU FUNCION

AUSENCIA DE UNA
POLITICA EDUCATIVA
COHERENTE

NO CUMPLE SU ROL
ESPECIFICO DE
MEDIADOR ENTRE
PATRONAL Y
TRABAJADOR

POLITICAS DE
ASISTENCIALISMO

-INDIVIDUALISMO
-COMPETENCIA
INTERINSTITUCIONAL
-DISPERSION DE
ESFUERZOS

AMENAZAS

ESTABILIDAD LABORAL

FALTA DE RESPETO A
LA LEGISLACION
VIGENTE

CIERRE

CAMBIO DE
ESTRUCTURA
(INCERTIDUMBRE)

CIERRE

POLITICAS
INCONSULTAS

FALTA DE
IMPARCIALIDAD

SISTEMA DE
DISTRIBUCION DE
PARTIDAS

DISOCIACION

FORTALEZAS

POCA
DIVERSIFICACION
Y/O
RECONVERSION

CAPACIDAD DE
ADAPTACION AL
CAMBIO

PERMANENCIA EN
VENADO TUERTO Y LA
REGION

MOTIVACION PARA EL
CAMBIO

CREDIBILIDAD

POSIBILIDAD DE
CENTRALIZAR
POLITICAS

POSIBILIDAD DE
IMPLEMENTAR LEYES

IMPORTANTES
PARTIDAS
PRESUPUESTARIAS

CANTIDAD, VARIEDAD
Y CALIDAD

LINEAS DE
ACCION

LLEVAR A LA ACCION
CURSOS DE CAPACITACION
EN FABRICA

-CHARLAS DEBATE
-TALLERES DE REFLEXION
TENDIENTES A CREAR
CONCIENCIA RESPECTO DE LA
NECESIDAD DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

ACCIONES CONCRETAS PARA
REALIZAR UN ESTUDIO DE
CAMPO PARA DETERMINAR LAS
NECESIDADES REALES DE MANO
DE OBRA CALIFICADA

OPORTUNIDADES

CAPACITACION
LABORAL

APOYO DE LA
SOCIEDAD PARA EL
CAMBIO

CAPACITACION
EMPRESARIAL

CAPACITACION EN
SERVICIO

RECIBIR APOYO DEL
GOBIERNO MUNICIPAL

IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

CUMPLIR CON SU ROL:
SER MEDIADOR

POSIBILIDAD DE
IMPLEMENTAR
POLITICAS
COHERENTES DE
PROMOCION SOCIAL

UNIRSE MAS

IMAGEN A
FUTURO

DIFICULTADES
DE LA
POBLACION
ECONOMICA
PARA
ADAPTARSE A
LAS NUEVAS
REGLAS DE
GLOBALIZACION
(TRABAJADORES
Y EMPRESAS)

Venado Tuerto es una ciudad con liderazgo regional altamente participativa, equitativa y segura, que promueve la
radicación industrial y el desarrollo de los servicios en base a la generación de condiciones que contribuyen a la
competitividad de las empresas dando valor agregado a la producción regional, haciendo uso racional de los
recursos, con una educación de calidad y al servicio de la gente.

PROGRAMAS DE FORMACION
Y CAPACITACION LABORAL Y
EMPRESARIAL INTEGRADOR
DE LOS SECTORES

ARTICULAR POLITICAS DE
INTEGRACION ENTRE
EMPLEADOS Y EMPRESAS Y EL
SECTOR EDUCATIVO

PROGRAMAS DE CAPACITACION
DIRIGENCIAL

COORDINAR LAS ACCIONES
DE LAS INSTITUCIONES
INTERMEDIAS PARA EL
LOGRO DE OBJETIVOS E
INTERESES COMUNES

LLEVAR A LA ACCION CURSOS
DE CAPACITACION EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
NIVEL SUPERIOR

REGLAMENTACION
PROVINCIAL DE LA
LEGISLACION SOBRE
PASANTIAS (SEGUROS,
COBERTURAS ETC. PARA EL
CAPACITANDO

TALLER 1
DAFO 1



ACTORES

CENTRO
COMERCIAL E
INDUSTRIAL

CAMARA DE
INDUSTRIA Y
COMERCIO
EXTERIOR

CENTRO
REGIONAL

ADMINISTRACION
MUNICIPAL

COOPERATIVA
PARQUE
INDUSTRIAL

ADMINISTRACION
PROVINCIAL

PROBLEMA DEBILIDADES

LIMITADO PODER

LIMITADO PODER

LIMITADO PODER

POCO COMPROMISO

OFERTA POCO
TENTADORA

FALTA DE INCENTIVOS

AMENAZAS

-MAS RECESION
-DISMINUCION DE LOS
ASOCIADOS

-MAS RECESION
-DISMINUCION DE LOS
ASOCIADOS

PERDIDA DE PESO

CAIDA DE LA
RECAUDACION

-ACHICAMIENTO
-MENOR
REPRESENTATIVIDAD

CAIDA DE LA
RECAUDACION Y
CAIDA DE LA
PRODUCTIVIDAD

FORTALEZAS

-TIENE LA
ESTRUCTURA
NECESARIA
-DIRECTAMENTE
AFECTADO

-TIENE LA
ESTRUCTURA
NECESARIA
-DIRECTAMENTE
AFECTADO

PODER INVOLUCRAR A
TODOS LOS SECTORES

POSIBILIDAD DE
GESTAR

QUE EXISTA

PODER Y AUTORIDAD
PARA APLICAR
INICIATIVAS

LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

CAPACITACION

CAPACITACION

RELACIONARSE Y
RELACIONAR

CONSEGUIR
BENEFICIOS

CAPTACION DE
EMPRESAS

MODIFICAR LA
SITUACION

IMAGEN A
FUTURO

DISMINUCION DE
LA
PARTICIPACION
RELATIVA DEL
SECTOR
COMERCIO
LOCAL EN EL
PRODUCIDO
TOTAL DE LA
CIUDAD

Venado Tuerto es una ciudad con liderazgo regional altamente participativa, equitativa y segura, que promueve la
radicación industrial y el desarrollo de los servicios en base a la generación de condiciones que contribuyen a la
competitividad de las empresas dando valor agregado a la producción regional, haciendo uso racional de los
recursos, con una educación de calidad y al servicio de la gente.

FOMENTAR LA PRODUCCION
DE BIENES,
FUNDAMENTALMENTE A
TRAVES DE LA INDUSTRIA

OBTENCION DE UNA
COPARTICIPACION AJUSTADA
A LOS NIVELES DE LA
PRESION IMPOSITIVA
EJERCIDA

INSTALAR UNA
REPRESENTACION DE
VENADO TUERTO EN LOS
AMBITOS
GUBERNAMENTALES

TALLER 1
DAFO 2



ACTORES

ADMINISTRACION
PROVINCIAL

ADMINISTRACION
NACIONAL

ADMINISTRACION
MUNICIPAL

EMPRESAS
GRANDES

INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

EMPRESAS
AGROPECUARIAS

PROBLEMA DEBILIDADES

MUY CENTRALIZADA

FALTA DE POLITICAS
TERRITORIALES

FALTA DE INICIATIVA Y
VISION ESTRATEGICA

NO PRIORIZAR LA
IDENTIFICACION CON
LA REGION

POCAS ACCIONES EN
CONJUNTO EN POS
DEL BIEN COMUN

EXCESO DE
INDIVIDUALISMO

AMENAZAS

PERDIDA DE LA
COMPETITIVIDAD
REGIONAL

PERDIDA DE LA
COMPETITIVIDAD
REGIONAL

PERDIDA DE
LIDERAZGO

DESINTERES

DESINTERES

DESAPARICION Y
EXODO

FORTALEZAS

PODER DE DECISION

RECURSOS,
INCUMBENCIAS Y
DECISIONES MACRO

-LIDERAZGO REGIONAL
-POSICION
GEOGRAFICA

-INFLUENCIAS
-PODER ECONOMICO
-VISION ESTRATEGICA

COMPROMISO

PERMEABILIDAD A LOS
AVANCES
TECNOLOGICOS

LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

DRAGADO PUERTO

PUENTE
 ROSARIO-VICTORIA

REACTIVACION
FERROCARRILES

CABECERA
DEPARTAMENTAL

PLAN ESTRATEGICO
REGIONAL

IMAGEN A
FUTURO

DENTRO DE LA
ESTRUCTURA  DE
COMUNICACIONES
TERRESTRES DE
LA PAMPA
HUMEDA, LA
CIUDAD CUMPLE
UN ROL
SECUNDARIO

Venado Tuerto es una ciudad con liderazgo regional altamente participativa, equitativa y segura, que promueve la
radicación industrial y el desarrollo de los servicios en base a la generación de condiciones que contribuyen a la
competitividad de las empresas dando valor agregado a la producción regional, haciendo uso racional de los
recursos, con una educación de calidad y al servicio de la gente.

POSICIONAMIENTO
EXTRAREGIONAL CON
PROBLEMAS COMUNES PARA
ENFRENTAR AL CENTRALISMO

CORPORATIVIZAR EL
FUNCIONAMIENTO DE TODOS
LOS ACTORES

AUMENTAR EL COMPROMISO
DE LAS GRANDES EMPRESAS

FORTALECIMIENTO DE
ESTRUCTURAS REGIONALES
A FAVOR DE INTERESES
COMUNES

TALLER 1
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ACTORESPROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

IMAGEN A
FUTURO

PERDIDA DE LA
FERTILIDAD Y
PRODUCTIVIDAD
DE LA TIERRA A
LARGO PLAZO

Venado Tuerto es una ciudad con liderazgo regional altamente participativa, equitativa y segura, que promueve la
radicación industrial y el desarrollo de los servicios en base a la generación de condiciones que contribuyen a la
competitividad de las empresas dando valor agregado a la producción regional, haciendo uso racional de los
recursos, con una educación de calidad y al servicio de la gente.

EXIGIR LA IMPLEMENTACION Y
APLICACIÓN DE  LEY DE
SUELOS

FORMACION DE UN
ORGANISMO
INTERINSTITUCIONAL PARA
HACER ESTUDIO DE
DIAGNOSTICO DETALLADO Y
DEFINIR ACCIONES

DEFINICION DEL PROBLEMA
POR PARTE DEL CONSEJO
ASESOR DEL INTA LOCAL,
LINEAS DE ACCION Y
CAMPAÑA DE DIFUSION

DIFUSION DE
EMPRENDIMIENTOS
ASOCIATIVOS

PRODUCTORES
AGROPECUARIOS

PROFESIONALES DE LAS
CIENCIAS
AGROPECUARIAS

PROVEEDORES DE
INSUMOS

INSTITUCIONES
ESTATALES

INTA, MAGIC

PROPIETARIOS NO
PRODUCTORES

INSTITUCIONES NO
ESTATALES

APRESID, CREA, ETC.

RECURSOS HIDRICOS
PROVINCIALES

ESCASO CONTROL Y
GESTION EMPRESARIAL Y
PRODUCTIVA
(GERENCIAMIENTO)

ALTOS COSTOS
ESTRUCTURALES

SUBDIVISION DE
INMUEBLES EN
PEQUEÑAS PARCELAS
(HEREDADO)

DESAPARICION DE LA
ROTACION AGRICOLA -
GANADERA

USO IRRACIONAL DE LA
TIERRA, TRABAJO,
CAPITAL Y TECNOLOGIA

ESCASOS RECURSOS

CAPACIDAD DE
RECONVERSION, UNIDO A
LA POSIBILIDAD DE
ESCALA

ESCASA VOCACION DEL
PRODUCTOR A
COMPARTIR Y/O
ASOCIARSE

FALTA DE AGILIDAD EN
AVISORAR PROBLEMAS Y
CAMBIAR A TIEMPO

BAJA DE LOS PRECIOS DE
COMMODITIES

CICLO DE PRODUCCION
MUY LARGO

DIFICIL DE REVERTIR
RAPIDAMENTE

ARRENDATARIOS NO
PRODUCTORES
(ESPECULACION
INMOBILIARIA)

AUMENTO DE GASTOS DE
ESTRUCTURA

CAMBIOS EN LA POLITICA
MONETARIA

CRECIMIENTO DE LA
DEMANDA MUNDIAL

PRESION DE SEMILLEROS
PARA PRODUCCION DE
SEMILLAS HIBRIDAS

MAL USO DEL RIEGO

CONCENTRACION DE LAS
PROPIEDADES EN
GRANDES UNIDADES
PRODUCTIVAS

AGRICULTURA DE
PRECISION

INTA, CREA MAGIC
APRESID

TECNOLOGIA DISPONIBLE

LEGISLACION VIGENTE DE
SUELOS Y
FITOSANITARIOS

PROFESIONALIZACION
Y ASESORAMIENTO
PROFESIONAL

CAPACIDAD TECNICO –
PROFESIONAL E
INTELECTUAL

FALTA DE LEGISLACION
SOBRE USO Y MANEJO DE
RIEGO

FALTA DE PLANIFICACION
DE CUENCAS

SENSIBILIDAD SOCIAL

DEMANDA DE CULTIVOS
ORGANICOS

DEMANDA DE LACTEOS

FORESTACION

REGISTRO DE REGANTES

MERCADOS VOLATILES

ESTUDIO DE LA
SITUACION QUE NO SE
CONOCE

TECNOLOGIA NO
APROPIADA

SISTEMA DE TENENCIA DE
LA TIERRA

CAPACITACION A DOCENTES
PRIMARIOS Y SECUNDARIOS

TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS :
(EXTENSION ) EJ: INTA,
PROFESIONALES -
PRODUCTORES

ESTUDIO DEL MERCADO DE
OPRTUNIDADES

TALLER 1
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ACTORESPROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

IMAGEN A
FUTURO

ACTIVIDAD
INDUSTRIAL

POCO
DESARROLLADA
( 17 % DEL PB. )

Venado Tuerto es una ciudad con liderazgo regional altamente participativa, equitativa y segura, que promueve la
radicación industrial y el desarrollo de los servicios en base a la generación de condiciones que contribuyen a la
competitividad de las empresas dando valor agregado a la producción regional, haciendo uso racional de los
recursos, con una educación de calidad y al servicio de la gente.

ELABORACION DE
PROYECTOS PARA CAPTAR
RECURSOS NACIONALES -
INTERNACIONALES

OFRECIMIENTO DE APOYO Y
SERVICIOS PARA PYMES
INDUSTRIALES EXISTENTES

CREAR MECANISMOS PARA
FACILITAR LA RADICACION DE
PYMES INDUSTRIALES

ARTICULAR LAS MUTUALES
CON LA INDUSTRIA PARA
OPERAR CON CREDITO

CENTRO COMERCIAL E
INDUSTRIAL

CAMARA REGIONAL DE LA
INDUSTRIA Y COMERCIO
EXTERIOR

COOPERATIVA DE
PARQUES INDUSTRIALES

CENTRO REGIONAL PARA
EL DESARROLLO

MUTUALES

MAGIC ( MINISTERIO DE
AGRICULTURA
GANADERIA INDUSTRIA Y
COMERCIO )

BANCOS PUBLICOS Y
PRIVADOS

* LIMITADO PODER
* FALTA DE CAPACIDAD
DE LOBBY

* INESTABILIDAD
JURIDICO LEGAL
* TASAS ELEVADAS

* POCOS RECURSOS
* BAJA INFLUENCIA
RELATIVA DEL DEPTO
GENERAL LOPEZ

* NO LES INTERESA LA
PROMOCION DE LA
INDUSTRIA LOCAL
* NO TIENE PODER LOCAL
DE DECISION

*DISMINUCION DE LOS
ASOCIADOS
*MAS RECESION

DISMINUCION DE LOS
ASOCIADOS

PERDIDA DE
REPRESENTATIVIDAD

*LIMITACIONES LEGALES CADA
VEZ MAYORES PARA OPERAR
DIVERSIFICACION DE
*ACTIVIDADES EN COMPETENCIA
CON LAS EMPRESAS LOCALES

CAMBIOS DE POLITICAS

PRIVATIZACION DE
BANCOS OFICIALES

PERDIDA DE
COMPETITIVIDAD POR
EFECTO DE LA
GLOBALIZACION

CONCENTRACION DE LA
COMPETENCIA

*ESTRUCTURA SUFICIENTE
*PROCESO POSITIVO DE
RENOVACION
*APERTURA

*FOCALIZACION EN LA
PROBLEMÁTICA DE LA
RADICACION INDUSTRIAL
*AUTORIDAD PARA
APLICAR INICIATIVAS

*PRESTIGIO INSTITUCIONAL
*VISION GLOBAL DE LA
PROBLEMATICA
*EXPERIENCIA EN PROYECTOS
CONJUNTOS
*VINCULACIONES
GUBERNAMENTALES

*SON LOCALES
*VUELCAN SUS RECURSOS EN
LA CIUDAD
*SON FLEXIBLES
*ACCESO A CREDITOS SIN
BUROCRACIA

*MUY PROFESIONALIZADO
*COMERCIO EXTERIOR
*AUTORIDAD PARA APLICAR
INICIATIVAS
*INFORMACION UTIL

DISPONIBILIDAD DE
FONDOS PARA PRESTAR

DISTANCIARSE DE LOS
REQUERIMIENTOS
REALES DE LA INDUSTRIA

PERDER PROTAGONISMO
EN LA BUSQUEDA DE
MEJORES CONDICIONES
PARA SUS AFILIADOS

CAPACITACION

*INCREMENTAR PESO
POLITICO RELATIVO
*EXISTE PROYECTO DE
CREAR UN CENTRO
TECNOLOGICO

*DISEÑAR POLITICAS
TENTADORAS PARA
RADICACION
*PUENTE ROSARIO VICTORIA
*ESPACIO FISICO SUFICIENTE
PARA RADICAR INDUSTRIAS

* CONTRIBUIR A LA
INTEGRACION DE
PROGRAMAS
*CAPACITACION

*TENDENCIA A LA
PROFESIONALIZACION DE LA
ATENCION
*TENDENCIA A INVOLUCRARSE
A PROYECTOS DE INVERSION

INVOLUCRARSE EN
ESQUEMAS
SUPERADORES DE
PROMOCION

* TAMAÑO
* BAJOS RECURSOS

* VISION PARCIAL DE LA
PROBLEMÁTICA
INDUSTRIAL

IMPLEMENTAR CANALES DE
COMUNICACIÓN DIRECTA
EMPRESA LOCAL GREMIO
LOCAL

CREAR CANALES FLUIDOS DE
APOYO MUTUO ENTRE LAS
UNIVERSIDADES Y LAS
INDUSTRIAS

CREAR UN ENTE QUE
CONTRIBUYA A GENERAR
GESTION INICIAL A NUEVOS
EMPRENDIMIENTOS

EMPRESARIOS
PEQUEÑOS Y MEDIANOS

EMPRESARIOS GRANDES

C.G.T.

UNIVERSIDADES

*BAJO INDICE DE
ENDEUDAMIENTO
*FLEXIBILIDAD
*DESTINO COMUN EN LA
REGION

VOLUNTAD DE CAMBIO

AMBITO IDEAL PARA
BRINDAR INVESTIGACION
Y DESARROLLO PARA LAS
INDUSTRIAS

PROFESIONALIZAR SU
ESTRUCTURA

*ENCONTRA NICHOS DE
MERCADOS
*CRECER EMPRESARIALMENTE
UTILIZAR MECANISMOS APTOS
PARA ENFRENTAR LA
*CONCENTRACION DE LA
COMPETENCIA

MARCO DE NEGOCIACION
EMPRESA LOCAL /
GREMIO

*INTEGRARSE Y PARTICIPAR
DEL DESARROLLO DE
PROYECTOS
*DESCENTRALIZACION
UNIVERSITARIA

* LIMITADO PODER
* FALTA DE
*REPRESENTATIVAD DE
INDUSTRIAS GRANDES
* POCOS RECURSOS

* FALTA DE CAPACIDAD
OPERATIVA
* BAJA
PROFESIONALIZACION
* POCOS RECURSOS

* SU ACCIONAR NO ESTA
FOCALIZADO AL SECTOR
INDUSTRIAL
* LIMITADO PODER
* LAS RELACIONES CON OTRAS
INSTITUCIONES NO PRODUCEN
BENEFICIOS CONCRETOS A LAS
EMPRESAS

* DIFICULTADES PARA
ENCONTRAR RECURSOS
HUMANOS CALIFICADOS
* NECESIDADES DE
INFRAESTRUCTURA
DIFERENCIALES

* PROBLEMAS PARA
FINANCIARSE
* BAJO
PROFESIONALISMO
* BAJO PODER DE
COMPRA

*FOCALIZACION EN LA
PROBLEMÁTICA
INDUSTRIAL
*INTENSA ACTIVIDAD
*VOLUNTAD DE CRECER

TALLER 1
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LA CIUDAD NO SE
ARTICULA COMO UN
NODO INTERCAMBIADOR
( BIENES, SERVICIOS Y
PERSONAS)

LA ACTIVIDAD INDUSTRIAL SIN
UN PERFIL DEFINIDO Y POCO
INTEGRADA (HORIZONTAL Y
VERTICALMENTE)

EL COMERCIO ES VUNERABLE
A LA PRESENCIA DE NUEVAS
FORMAS DE
COMERCIALIZACION

POCOS RECURSOS
HUMANOS FORMADOS
PARA RESPONDER A LAS
NUEVAS DEMANDAS

PROBLEMA
CENTRAL

AUSENCIA DE
EQUIPAMIENTO
ESPECIFICO RELEVANTE
DE ALCANCE EXTRA
REGIONAL

EFECTOS

CAUSAS

LA
INFRAESTRUCTURA
VIAL / FERROVIARIA
DE LA REGION ES
DEFICITARIA

FALENCIAS DE
ALGUNAS
INFRAESTRUCTURAS
BASICAS

NO HAY INTEGRACION DE
LA INDUSTRIA AL SISTEMA
PRODUCTIVO PRIMARIO

FALTA DE
ADAPTACION AL
CAMBIO PRODUCIDO
EN EL COMERCIO
GLOBAL.

PERDIDA DE  LA
PROVISION DE
BIENES Y SERVICIOS
AL SECTOR
AGROPECUARIO

FALTA DE UNA
LEGISLACION ADECUADA
A LAS NUEVAS
EXIGENCIAS DEL SECTOR
COMERCIAL

UTILIZACION NO
RACIONAL DEL
RECURSO SUELO
PARA AUMENTAR LA
PRODUCTIVIDAD

SE AGOTA EL RECURSO
PRINCIPAL ¨SUELO¨DE LA
BASE PRODUCTIVA DE
LA CIUDAD

ESCASA ADECUACION
ENTRE LA OFERTA
EDUCATIVA Y EL
SECTOR PRODUCTIVO

DENTRO DE LA ESTRUCTURA
DE COMUNICACIONES Y
TRANSPORTE DE LA PAMPA
HUMEDA, LA CIUDAD CUMPLE
UN ROL SECUNDARIO.

ACTIVIDAD INDUSTRIAL
POCO DESARROLLADA
( 17 % DEL PB. )

MARGINAL
INSERCION EN LA
ESTRUCTURA
FUNCIONAL DEL
MERCOSUR

FALTA DE DISCUSION DE
ALTERNATIVAS DE
DESARROLLO A LARGO
PLAZO

FALTA UNA POLITICA
ATRACTIVA DE PROMOCION
INDUSTRIAL, COMERCIAL,
TURISTICA, ETC.

EXISTE
INSUFICIENTE
INTEGRACION
REGIONAL

Venado Tuerto es una ciudad con liderazgo regional altamente participativa, equitativa y segura, que promueve la radicación industrial y
el desarrollo de los servicios en base a la generación de condiciones que contribuyen a la competitividad de las empresas dando valor
agregado a la producción regional, haciendo uso racional de los recursos, con una educación de calidad y al servicio de la gente.

NO HAY CULTURA
INDUSTRIAL

POCOS
EMPRESARIOS
INDUSTRIALES

FLUJO DE
PRODUCTOS Y
ENERGIA NEGATIVO

EMIGRACION RURALPERDIDA DE
COMPETITIVIDAD DEL
COMERCIO LOCAL,
PRODUCTOS
INDUSTRIALES

DISMINUCION DE LA
PARTICIPACION RELATIVA DEL
SECTOR COMERCIO LOCAL EN
EL PRODUCIDO TOTAL DE LA
CIUDAD

CAMBIO EN LA
TENENCIA Y SISTEMAS
DE EXPLOTACION DE LA
TIERRA

PERDIDA DE LA
FERTILIDAD/PRODUCCION DE
LA TIERRA A LARGO PLAZO

USO NO RACIONAL DE LOS
RECURSOS PRODUCTIVOS:
TIERRA-TRABAJO-CAPITAL-
TECNOLOGIA

REDUCCION DEL AREA
GANADERA. ALTERACION DE
LA RELACION
AGRICULTURA/GANADERIA

LEGISLACION
POCO DIFUNDIDA
O NO EXISTENTE

DISMINUCION DE LA
RENTABILIDAD DEL
SECTOR
AGROPECUARIO

DIFICULTAD DE LA POBLACION
ECONOMICA (TRABAJADORES Y
EMPRESAS) PARA ADAPTARSE
A LAS NUEVAS REGLAS DE LA
GLOBALIZACION

EL AUMENTO DE MANO
DE OBRA DE OTROS
LUGARES INCIDE EN LA
PRECARIZACION DEL
TRABAJO

INSUFICIENTE
CAPACITACION PARA
UNA ADECUADA
INSERCION LABORAL

DIFICULTAD DE LOS
EMPRESARIOS PARA
INTRODUCIR CAMBIOS QUE
EXIGEN LOS NUEVOS
ESCENARIOS ECONOMICOS

DIFICULTADES
PARA ACCEDER
AL CREDITO

HAY POCA IMPLICACION
DEL SECTOR
PRODUCTIVO EN LA
CAPACITACION DE LOS
RECURSOS HUMANOS

NO SON SUFICIENTES LAS
ACCIONES DE COOPERACION
INSTITUCIONAL

FALTA DE APOYO
DEL SECTOR
EMPRESARIAL CON
EL SECTOR
EDUCATIVO

CRISIS DIRIGENCIAL

PARTICIPACION DEL
ESTADO LOCAL EN
POLITICAS DE
DESARROLLO

TALLER 1
Arbol DESCONOCIMIENTO

DEL SECTOR
EMPRESARIAL DE LA
PROBLEMÁTICA
EDUCATIVA

PROBLEMAS NO
ANALIZADOS

FALTA DE SEGURIDADNO HAY MARKETING DE
VENADO TUERTO AL
EXTERIOR

FALTA DE LEGISLACION
ADECUADA A LAS NUEVAS
EXIGENCIAS DE LOS
SECTORES COMERCIAL, IND.



TALLER Nº 2

“Calidad Urbano Ambiental de la Ciudad”

Instituciones invitadas:

1. Asesoría Forestal M.V.T
2. Asociación de Ingenieros y Agrimensores
3. Bloque Justicialista Concejo Municipal
4. Bloque Radical Concejo Municipal
5. Carrera de Cs. Biológicas- Instituto Profesorado Nº7
6. Centro Regional para el Desarrollo
7. Colegio de Arquitectos
8. Colegio de Martilleros de Rosario
9. Colegio de Profesionales de Ingeniería Civil
10. Colegio de Técnicos y Maestros Mayores de Obras
11. Comisión Municipal de Preservación del Patrimonio
12. Coop. de Obras Sanitarias
13. Coop. Ltda. de Electricidad
14. Dirección de Obras Privadas M.V.T

15. Dirección de Tránsito M.V.T
16. Dirección de Turismo y Deportes M.V.T
17. Dirección Obras Públicas M.V.T
18. Inmobiliaria Inversor
19. Litoral Gas
20. Reserva Educativa "El Venado"
21. Secretaría de Obras y Servicios Públicos M.V.T
22. Sector Deportes Junta Promotora P.G.
23. Sociedad de Bomberos Voluntarios
24. Telecom S.A.
25. Vecinal Barrio Bernardino Rivadavia
26. Vecinal Barrio Ciudad Nueva
27. Vecinal Barrio Iturbide
28. Vecinal Barrio Norte



SE COMPLETARON LAS
REDES DE
IMFRAESTRUCTURA DE
SERVICIOS

SOLUCIONADOS
PROBLEMAS DESAGÜES
PLUVIALES

LA CIUDAD CUENTA
CON UN TALLER

MUNICIPAL
INTEGRADO PARA LA

TERCERA EDAD

DEFINICIONES Y
RESOLUCIONES
ACERTADAS SOBRE EL
AGUA POTABLE

PENSANDO
EN EL AÑO

2008

¿ Que características urbanas y
ambientales de la ciudad mejoraron la
calidad de vida de  la población ?

ERRADICACION DEL
BASURAL A CIELO
ABIERTO

CAMBIO DE COSTUMBRES
DE LA GENTE, EN EL
TARATAMIENTO Y
DISPOSICION DE
RESIDUOS

BASURA: INSTALACION Y
PROCESAMIENTO
(PLANTA ) DE ORGANICOS
E INORGANICOS

SE HA LOGRADO EL
MANEJO RACIONAL DE LA
BASURA: CONSEGUIDO
POR LA INICIATIVA
MUNICIPAL Y EL APOYO
DE LOS CIUADADANOS

SE LOGRO CLASIFICAR LA
BASURA DESDE LOS
HOGARES, MEDIANTE
PROGRAMAS DE TOMA DE
CONCIENCIA

SE LOGRO UN
SISTEMA EFICIENTE

DE TRATAMIENTO DE
RESIDUOS CON

PARTICIPACION DE LA
GENTE

MAYOR SEGURIDAD Y
MAYOR PARTICIPACION
DE LOS ENTES DE
CONTROL

TRASLADAN PLANTAS DE
ACOPIO

ESCASA O NULA
POLUCION VISUAL Y
SONORA

SE CONTROLO LA
CONTAMINACION
SONORA

SE CONTROLARON
ACTIVIDADES

RIESGOSAS PARA LA
SALUD

SE CREO LA ZONA JOVEN
DONDE SE INSTALARON
BAILABLES Y LUGARES DE
DIVERSION

CONTROL MUNICIPAL DE
LAS INSTALACIONES
PARA EL EJERCICIO DE LA
MEDICINA EN LUGARES
ADECUADOS Y  CON
PROFESIONALES
HABILITADOS

LOS COMERCIOS CON
ALTO RIESGO POTENCIAL
ESTAN UBICADOS EN UN
AREA COMUN

SE CREARON
INSTITUCIONES
UNIVERSITARIAS
PARA LA
CONCIENTIZACION DE
LA POBLACION EN EL
PLANO AMBIENTAL

LAS RUTAS HAN SIDO
TRASLADADAS FUERA
DEL RADIO UIRBANO

ES UNA CIUDAD CON
LIBRE Y FACIL
CIRCULACION, CON
SEMAFOROS Y SIN
LOMOS DE BURRO

MICROCENTRO DE LA
CIUDAD CON AREA
PEATONAL PERMANENTE

SENDAS PEATONALES Y
BICISENDAS PARA
MEJORAR LA SALUD, EL
TRANSITO, ETC.

SE ARMONIZO EL USO
DE LA VIA PUBLICA

TRANSITO URBANO:
HABER LOGRADO
ENCAUSARLO
TOTALMENTE

ALEJAMIENTO DE LA
RUTA 8 MAS AL
NOROESTE

SE ORDENO EL TRANSITO

BUENA COBERTURA DE
TRANSPORTE PUBLICO A
BAJO COSTO

LA CIUDAD SE INTEGRO,
NO EXISTEN INTERFASES
SEPARADORAS: RUTA 8 ,
FERROCARRIL

LOGRAR UNA GRAN
PARTE DE
PAVIMENTACION Y UN
SERVICIO DE
TRANSPORTE DE
PASAJEROS QUE SEA
EFICIENTE

LA PUESTA EN MARCHA
DE LAS POLITICAS

EMANADAS DEL PLA N
GENERAL

URBANISTICAMENTE
LA CALIDAD DE VIDA
MEJORO A TRAVES
DE LOS TALLERES DE
TRABAJO CON
PARTICIPACION DE
LAS INSTITUCIONES

SE CUMPLIERON LOS
OBJETIVOS FIJADOS

POR EL PLAN
GENERAL

MONITOREADOS POR
LA JUNTA

PROMOTORA

DESARROLLO DE LAS
AREAS NATURALES Y DE
CONSERVACION EN LOS
ALREDEDORES

EL AREA RECREATIVA
PARA V. T. Y LA ZONA DE
INFLUENCIA NUCLEANDO
UN LUGAR DE
ESPARCIMIENTO
CREANDO NUEVAS
FUENTES DE TARBAJO

LOS ESPACIOS VERDES
DIGNOS Y
ACONDICIONADOS PARA
EL ESPARCIMIENTO

CREACION DE ESPACIOS
VERDES INTEGRADOS A
LA CIUDAD

AUMENTO SIGNIFICATIVO
DE LOS ESPACIOS
VERDES

SUFICIENTES AREAS DE
RECREO DENTRO DE LA
CIUDAD DEFINICIONES Y

ACONDICIONAMIENTOS
DE ESPACIOS VERDES

PARQUE MUNICIPAL DEJO
DE SER UNICAMENTE UN
PREDIO DEDICADO A
DEPORTE

NEXOS
DESCENTRALIZADORES
EN EL LIMITE CON LA
PERIFERIA, PROVISTOS
DE COMPLEJA
INFRAESTRUCTURA
SOCIAL CONVOCANTE

SE LOGRO INTEGRAR
AREAS RESIDENCIALES Y
DE TRABAJO SI MAYORES
CONFLICTOS

CLARA DIVISION Y
DELIMITACION DE LAS
DIFERENTES AREAS O
ZONAS: INDUSTRIAL,
URBANA, COMERCIAL,
RURAL

CIUDAD ARMONICA
CON EDIFICIOS BAJOS
EN GENERAL, MUCHO

VERDE, AREAS DE
RECREACION Y
ZONIFICACION

LA EXTENSION DE LA
TRAMA URBANA ESTA EN
SINTONIA CON LA
INFRAESTRUCTURA DE
SERVICIOS

MANTENIMIENTO DE LA
ESCALA URBANA DE
CIUDAD

NO SE PERMITIO LA
CONSTRUCCION DE
EDIFICIOS TORRE

CRECIMIENTO EN
SERVICIOS Y
DESCENTRALIZACION,
ARMONIZACION URBANA
Y PRODUCIR UNA
HOMOGENEA
DISTRIBUCION DE LOS
PROXIMOS O FUTUROS
BARRIOS

LA POBLACIO NO
AUMENTO
SIGNIFICATIVAMENTE

SE TRASLADARON LAS
VIAS FERROVIARIAS Y
PLANTAS DE ACOPIO

CIUDAD EXTENDIDA CON
EDIFICIOS BAJOS CON
MUCHO VERDE Y AREAS
DE RECREACION Y
FABRICAS BIEN
DELIMITADAS

RECUPERACION Y
RECICLADO DE LOS
TERRENOS DEL
FERROCARRIL

AUMENTARON LAS
AREAS VERDES, DE

RECREACION Y
DEPORTES

MAS PAVIMENTACION
CON ESTUDIO DE
DESAGÚES LOGICO Y
CONSENSUADO

SE DESARROLLO LA
INFRAESTRUCTURA
ABARCANDO UN 80 % DE
LA CIUDAD

CIUDAD CON SERVICIO
DE AGUA, CLOACA,
TELEFONO Y LUZ
SUBTERRANEAS

TODA LA POBLACION
CUENTA CON LOS
SERVICIOS BASICOS
(AGUA,, CLOACAS, GAS,
PAVIMENTO Y
ELECTRICIDAD)

SERVICIOS BASICOS DE
INFRAESTRUCTURA
(AGUA, GAS, CLOACA9
QUE ALCANCEN LA
PERIFERIA

AGUA POTABLE A
DISPOSICION DE TODOS

ERRADICAR CANALES A
CIELO ABIERTO

SE ELIMINARON LOS
TENDIDOS DE CABLES
AEREOS

LA EJECUCION DE
PAVIMENTO EN EL MAYOR
NUMERO DE CALLES
PERMITIRIAN LA MEJOR
COMUNICACIÓN
CENTRO - BARRIOS

EN EL RADIO CENTRICO
SE COLOCARON
HIDRANTES  PARA EL
ABASTECIMIENTO DE
AUTOBOMBAS

ANIMALES SUELTOS:
SOLUCIONADO EL

PROBLEMA CON EL
CONSENSO DE TODOS

DESARROLLO DEL
AERODROMO CON

VUELOS
INTERNACIONALES

CREAR UNA
REGLAMENTACION
ESTRICTA SOBRE
TERRENOS BALDIOS Y
PROPIEDADES
ABANDONADAS EN EL
MICROCENTRO, DANDO
UN PLAZO LIMITADO CON
PODER JURIDICO

SE  LOGRAN DAR A LA
COMUNIDAD PLANOS
MUNICIPALES ECONOMICOS
DE DIVERSOS TIPOS Y
FACHADAS  QUE MEJOREN LA
INFRAESTRUCTURA DE LA
CIUDAD

SE REGLAMENTO EL USO
DE LA TIERRA URBANA Y
ALTURA DE EDIFICIOS

NORMATIVA
ACTUALIZADA Y
CONTROL DE SU

APLICACION

TALLER 2
Panel 1 LAS

INFRAESTRUCTURAS
DE SERVICIOS

BASICOS ACOMPAÑAN
EL DESARROLLO

URBANO



EL ESPACIO PUBLICO
SE TOMA COMO

TIERRA DE NADIE Y
NO COMO ESPACIO

DE TODOS

¿ Qué cuestiones críticas (problemas / potenciales no
aprovechados / deficiencias) se presentan hoy en la
ciudad e impiden alcanzar la visión de futuro deseada  ?

FALTA DE DECISION
MUNICIPAL EN
CONCESIONAR EL AGUA
POTABLE

LA FALTA DE
FINANCIAMINETO Y/O
SISTEMAS DE SUBSIDIOS
PARA REALIZACION DE
ACUEDUCTO O SOLUCION
ALTERNATIVA DE AGUA
POTABLE PARA TODA LA
POBLACION

FALTA DECISION POLITICA
Y FINANCIERA PARA LA
CONSTRUCCION DEL
ACUEDUCTO

FALTA AGUA POTABLE,
CALIDAD Y CANTIDAD.
DESARROLLAR
PROVISION ACUEDUCTO
RIO PARANA.

FALTA DE AGUA
POTABLE

FALTA DE
EQUIPAMIENTO

EDUCATIVO INTEGRAL
(ESCUELAS

SATURADAS DE
ALUMNOS, EDIFICIOS

OBSOLETOS, ETC.)

BASURAL CONTAMINANTE
AEREO Y NAPAS
ACUIFERAS

LA INFORMACION REAL
SOBRE LOS PROBLEMAS
QUE OCACIONA EL MAL
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS SOLO ES
CONOCIDO POR UNA
MINORIA

CONTAMINACION DE
LAGUNA POR
BASURAL Y RESIDUOS
INDUSTRIALES

FALTA DE ATRACTIVO
TURISTICO-

RECREATIVO PARA LA
REGION EJ. LAGO

ARTIFICIAL

EN LA MAYORIA DE LAS
PLAZAS PUBLICAS, SE HA
PERMITIDO LA
CONSTRUCCION DE
EDIFICIOS DESTINADOS A
DISTINTOS SERVICIOS.

LA NORMATIVA EXISTENTE
( REGLAMENTO DE
EDIFICACION ) NO
CONTEMPLA SITUACIONES
PARTICULARES

LOS PLANES DE LOTEOS
NO CONTEMPLAN O
RESPETAN
POSTERIORMENTE AREAS
VERDES Y RECREATIVAS
AMPLIAS

HAY UNA NORMATIVA
URBANA MUNICIPAL

OBSOLETA, ARBITRARIA,
INCOMPLETA E INEFICAZ.

CRECIMIENTO DE LA
CIUDAD SIN
ZONOFICACION PREVIA

LA CIUDAD TIENE UN
PLAN REGULADOR
DESACTUALIZADO

NO HAY UN PLAN
ESTRATEGICO

LA FALTA DE LO QUE HOY
SE ESTA GESTANDO: UN
PLAN GENERAL QUE
PUEDA CANALIZAR
INICIATIVAS PUBLICAS Y
PRIVADAS HACIA UN
CRECIMIENTO
ARMONIOSO

FALTA DE POLITICAS
CLARAS QUE TIENDAN AL
BIEN COMUN

FALTA DE CONOCIMIENTO
A LO QUE QUEREMOS
LLLEGAR, TENER
PROGRAMAS REALISTAS

NO ESTA DESARROLLADA
LA CAPACIDAD
INTELECTUAL Y DE
TRABAJO GRUPAL PARA
AFRONTAR PROBLEMAS

FALTA DE MANCOMUNION
DE ESFUERZOS DE LOS
DISTINTOS ACTORES
SOCIALES

FALTA DE POLITICAS QUE
ENVOLVIERAN A LA
CIUDAD EN EL DISEÑO DE
LA CIUADAD FUTURA

FALTA DE UN PLA
ESTRATEGICO

CONSENSUADO PARA
EL DISEÑO DE LA
CIUDAD FUTURA

LA POBLACION NO ESTA
CONCIENTIZADA O EDUCADA
PARA CUMPLIR CIERTAS
NORMAS (TRANSITO,
RESIDUOS, CONTAMINACION,
ETC)

NO HAY CONCIENCIA SOBRE
LA VALORACION DE NUESTRO
PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

FALTA DE
CONCIENTIZACION
CIUDADANA EN EL
CONOCIMIENTO Y
CUIDADO DEL BIEN
PATRIMONIAL

DEFICIENCIA EN LA
EDUCACION CIVIL DE

LOS CIUDADANOS

FALTA DE EDUCACION Y
NUEVAS NORMAS DE
CONDUCTA EN LOS
HABITANTES DE V.T.

LA CIUDAD ES UN
POLO DE ATRACCION

DE LA REGION

L TRANSITO ESTA
ENSADO PARA LOS
UTOMOTORES Y NO
ARA  PEATONES Y
CLISTAS

CONFLICTOS ENTRE EJES
CIRCULATORIOS
(TRANSITO) Y DE
CRECIMIENTO URBANO

MALA O ESCASA
SEMAFORIZACION EN LA
ZONA CENTRICA
(RIVADAVIA, CASTELLI,
MARCONI, CASEY )

SEVEROS
PROBLEMAS DE

TRANSITO

FALTA DE CASAS DE
ESTUDIOS

TERCIARIOS AGRO-
INDUSTRIALES

LAGUNA “EL BASURAL” SE
CONTAMINA
PERMANENTEMENTE POR
RESIDUOS INDUSTRIALES

PLANTA DE ACOPIO Y
DISTRIBUIDORES DE

AGROQUIMICOS
DENTRO DEL AREA

URBANA

REDUCCION DE
ESPACIOS VERDES Y

PUBLICOS LA VIGENCIA DE RETIROS
DE EDIFICACION EN

CALLES  (DESTINADOS A
SU ENSANCHE ) DURANTE

DECADAS SIN SOLUCIONES
DEFINITIVAS, HA LLEVADO

A NO RESPETARLOS )

EL DIAMETRO DE LOS
DESAGÜES NO ES EL
ADECUADO PARA ESTAS
EPOCAS

FALTA DE SOLUCION A LA
EVACUACION DE
EXCESOS HIDRICOS EN
EL DEPARTAMENTO
GRAL. LOPEZ

EXISTEN PROBLEMAS
DE INUNDACION EN EL
CENTRO Y EN LOS
BARRIOS

FALTA DE
PRESUPUESTO PARA
EL FINANCIAMIENTO
DE LA OBRA PUBLICA EL AUMENTO DE LA

POBLACION ES MAS
RAPIDO QUE EL

DESARROLLO DE LA
INFRAESTRUCTURA

SITUCION ECONOMICA
QUE HACE PRIMAR LOS
INTERESES PRIVADOS
SOBRE LOS DE LA
COMUNIDAD. LA CRISIS

SOCIO - ECONOMICA

DEFICIENTE CONTROL
MUNICIPAL

TALLER 2
Panel 2



ACTORESPROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

IMAGEN A
FUTURO

CRECIMIENTO
EXTENDIDO Y
DISPERSO

El espacio urbano de la ciudad tiene una buena calidad ambiental a partir de su escala, la valoración pública de la
calle, el patrimonio, las áreas verdes integradas y el completo desarrollo de las infraestructuras.

CONTENER LA TRAMA
URBANA

NO OTORGAR EXCEPCIONES
REGLAMENTARIAS

POSIBILITAR CAMBIOS
PARTICIPATIVOS

MAYORES TASAS E
IMPUESTOS A LOS BALDIOS
PARA QUE INGRESEN AL
MERCADO INMOBILIARIO

MUNICIPALIDAD

CONCEJO
MUNICIPAL

EMPRESAS Y
COOPERATIVAS
DE SERVICIOS

COLEGIOS
PROFESIONALES

INMOBILIARIAS

CIUDADANO

DEBILIDAD ANTE LAS
PRESIONES
ECONOMICAS Y
POLITICAS

MAYORES COSTOS
PARA LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS

POCA INJERENCIA
LEGAL EN LA
CONFECCION DE
ORDENANZAS

DIFICULTAD DE
ACCESO A LAS
INFRAESTRUCTURAS

PERDIDA DE
EFICIENCIA EN EL
SERVICIO

SECTORES DE BAJOS
RECURSOS EN LA
PERIFERIA CON
AUMENTO DE
MOROSIDAD

DISMINUYE LA
DIVERSIFICACION DE
LA OFERTA

IMPOSIBILIDAD DE
ACCEDER A UNA
CALIDAD DE VIDA
ADECUADA

PODER LEGISLAR,
REGLAMENTAR Y
CONTROLAR

PODER ESTRUCTURAL
PARA INFLUIR EN LA
FACTIBILIDAD TECNICA
A NUEVOS
EMPRENDOMIENTOS

PODER DE DISUADIR A
PARTIR DE LA
CONSIDERACION
SOCIAL

ASESORAMIENTO EN
LOS
EMPRENDIMIENTOS
INMOBILIARIOS

PRESIONAR AL PODER
PUBLICO A TRAVES DE
SUS INSTITUCIONES

UN PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

SI HAY CONTENCION
URBANA HAY MAYOR
CALIDAD,COMPETITIVIDAD
DE LOS SERVICIOS Y BAJA
DE LOS COSTOS

LIMITAR LOS PROYECTOS  DE
LAS EMPRESAS DE SERVICIOS
AL AREA URBANA

MAYOR PARTICIPACION
INSTITUCIONAL EN LAS
DECISIONES DEL PODER
PUBLICO

DIFUSION DE LA
PROBLEMATICA PARA
PROMOVER LA
PARTICIPACION

CAMBIAR EL ENFOQUE DE
LAS INVERSIONES
INMOBILIARIAS

TALLER 2
DAFO 1



ACTORESPROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

IMAGEN A
FUTURO

NO HAY UN
SISTEMA DE
ESPACIOS
PUBLICOS Y
AREAS VERDES
INTEGRADOS A
LA CIUDAD

El espacio urbano de la ciudad tiene una buena calidad ambiental a partir de su escala, la valoración pública de la
calle, el patrimonio, las áreas verdes integradas y el completo desarrollo de las infraestructuras.

COMPROMETERSE A
TRABAJAR EN CONJUNTO
PARA QUE LOS ESPACIOS
VERDES SEAN PARA TODOS

CONVOCAR A TODA LA
SOCIEDAD CON UN PROYECTO
PARA LA CIUDAD DE
ACUERDO A LAS
NECESIDADES RECREATIVAS

PROPONER A LAS
ASOCIACIONES Y
FEDERACIONES DEPORTIVAS
USAR ESPACIOS E
INFRAESTRUCTURAS
COMUNES

GARANTIZAR EL USO PUBLICO
DE TODOS LOS ESPACIOS
VERDES

MUNICIPALIDAD

CLUBES

ASOCIACIONES
DEPORTIVAS

C.O.S.V.T.

VECINALES

INSTITUCIONES
TERCIARIAS

GRUPOS
AMBIENTALISTAS

B.A.P.

C.E.V.T.

-PRESUPUESTO

-SIN COHESION
INTERNA

-ATOMIZACION

-INDIVIDUALISMO

-PRESUPUESTO

-DESORGANIZACION

-FALTA DE
COMUNICACIÓN CON
LA COMUNIDAD
-INSEGURIDAD
CONTRACTUAL

-DESORGANIZACION

-FALTA DE PROPUESTA

DISCONTINUIDAD

POCO PODER

INDIFERENCIA

DISCONTINUIDAD EN
LOS PROYECTOS

ACHICAMIENTO

-EXTINCION

-PERDIDA DE
OBJETIVOS

PERDER LA
CONCESION DEL
SERVICIO

DISCONTINUIDAD DE
LOS PROYECTOS

ABANDONO DEL
PROYECTO

ABANDONO DE
PROYECTOS POR
FALTA DE APOYO
INSTITUCIONAL

TERRENOS
IRRECUPERABLES
PARA LA CIUDAD

-PRIVATIZACION DEL
SERVICIO
-PODER GREMIAL Y
POLITIZACION DE LA
CONDUCCION

-ES PROPIETARIA DE
LA MAYORIA DE LOS
ESPACIOS
-CUENTA CON EL
PODER NECESARIO

-CUENTAN CON EL
ESPACIO
-MASA SOCIETARIA

-QUE EXISTAN EN
CANTIDAD
-SON PARTE
INTERESADA

-PREDISPOSICION Y
COMPROMISO CON EL
SANEAM. AMBIENTAL
-RECURSOS TECNICOS
Y ECONOMICOS

SENSIBILIDAD A SU
REALIDAD

-CAPACIDAD DE
TRABAJO
-CAPACIDAD TECNICA

CAPACIDAD DE LUCHA

AREA CENTRAL DE LA
CIUDAD

PODER ECONOMICO

-OBTENER
FINANCIAMIENTO

-TOMAR LA DESICION

FUSION

INTERPRETACION DEL
OBJETIVO

DESARROLLO DE
NUEVOS PROYECTOS

COMUNICAR LAS
NECESIDADES

PARTICIPACION EN EL
DESARROLLO DE
NUEVOS PROYECTOS

RECONOCIMIENTO DE
LA SOCIEDAD

CESION DE TERRENOS

DESARROLLO DE
NUEVOS PROYECTOS

TENDER AL EQUILIBRIO Y A LA
DISTRIBUCION DE LOS
ESPACIOS VERDES EN LOS
BARRIOS

PROPONER NORMATIVAS QUE
MODIFIQUEN EL USO PRIVADO
DEL SUELO (RETIROS,
JARDINES, ETC.)

TALLER 2
DAFO 2



ACTORESPROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

IMAGEN A
FUTURO

LA VIA PUBLICA Y
SU USO OFRECE
CONFLICTOS:
LA ORGANIZACION
DEL TRANSITO NO
HA SIDO PENSADA
PARA LOS
PEATONES Y
CICLISTAS

El espacio urbano de la ciudad tiene una buena calidad ambiental a partir de su escala, la valoración pública de la
calle, el patrimonio, las áreas verdes integradas y el completo desarrollo de las infraestructuras.

-ANALIZAR LA CONSTRUCCION
DE BICISENDAS
-ANALIZAR LA POSIBILIDAD DE
CIRCUITOS PEATONALES

CONSTITUIR UN GRUPO
MULTIDISCIPLINARIO QUE
EVALUE LA PROBLEMATICA
DEL TRANSITO Y QUE
PROPONGA NORMAS O
REFORMAS, CON
PROYECCION DE FUTURO Y
AJSUSTADA AL PLAN
GENERAL

-DISEÑAR POLITICAS PARA
CONCIENTIZAR A LA POBLACION
DE LA IMPORTANCIA DEL
RESPETO A LAS NORMAS DE
TRANSITO

-CIRCUITO URBANO PARA
EDUCACION VIAL

-PERIODISMO, COLEGIOS,
ENTIDADES INTERMEDIAS

AGRUPACION
AMIGOS DEL
TRANSITO

MUNICIPALIDAD
EJECUTIVO

MUNICIPALIDAD
LEGISLATIVO

AUTOMOVILISTAS
Y CONDUCTORES

COMUNIDAD
VECINOS
PEATONES

CICLISTAS
MOTOCICLISTAS

FALTA DE
PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD

-FALENCIAS EN CONTROL
INCUMP. DE ORDENANZAS
-FALTA EQUIPAMIENTO.
-FALTA PERS. IDONEO.
-FALTA PRESUPUESTO.

LOS CONCEJALES
DESCONOCEN LOS
TEMAS DE LAS
ORDENANZAS QUE
DICTAN

DESCONOCIMIENTO DE
NORMAS

FALTA DE
PROFESIONALIZACION

-FALTA DE CONCIENCIA
-CONDUCTA
TRANSGRESORA

FALTA DE OXIGENO

-OPOSICION POLITICA NO
RACIONAL.
-PRETENSION DEL
INFRACTOR DE HACER
VALER SUS INFLUENCIAS

NORMAS DESACERTADAS.
DISTORSION DE LA
REALIDAD

SUFREN Y PRODUCEN
ACCIDENTES

-FOCALIZACION DEL TEMA.

- CONFLUYEN LOS
INTERESADOS EN LOS
PROBLEMAS
(IDENTIFICACION)

-PODER DE CONTROL
Y EJECUCION

-CONOCIMIENTO DE LA
PROBLEMATICA

POSIBILIDADES DE
DICTAR NORMAS

PREOCUPACION POR
SU CALIDAD DE VIDA

OPINION AUTORIZADA
Y VALEDERA

POSIBILIDAD DE
CAMBIOS Y/O
MEJORAS

CAPACIDAD DE GENERAR
CAMBIOS

TOMA DE CONCIENCIA
DE LA PROBLEMATICA

DEFINICION DE VEREDA Y
ESPACIO VERDE EN LA ACERA
( ALEM)

FUNDAMENTAL:
REPARACION DE VEREDAS

INSPECTOR DE
TRANSITO

-PRESION DEL INFRACTOR
-INVITACION AL COHECHO
- MENOSPRECIO POR LA
FUNCION

PODER DE POLICIA -MODERADOR
- HACER DOCENCIA
- RELEVAMIENTO DE
FALTAS

TALLER 2
DAFO 3



ACTORESPROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

IMAGEN A
FUTURO

EN LA
CONSTRUCCION
DE LA CIUDAD
PRIMA EL
INTERES
INDIVIDUAL

El espacio urbano de la ciudad tiene una buena calidad ambiental a partir de su escala, la valoración pública de la
calle, el patrimonio, las áreas verdes integradas y el completo desarrollo de las infraestructuras.

CREACION DE CONSEJOS DE
LEGISLACION URBANISTICA,
CON PARTICIPACION DE LAS
INSTITUCIONES, CON
DESICIONES VINCULANTES Y
UN COMPROMISO FORMAL DE
RESPETAR EL PLAN GENERAL

CONVERTIR AL AREA DEL
FERROCARRIL EN NEXO
URBANO

REGLAMENTAR CON LOS
OBJETIVOS DE:
-ASEGURAR LA
INFRAESTRUCTURA
-EVITAR EXCESIVA
DENSIFICACION
-ASEGURAR ESPACIOS
PUBLICOS, AREAS VERDES
INTEGRADAS
-POLOS DE DESARROLLO
-PRESERVAR EL CARÁCTER
DE CIUDAD A TRAVES DEL
RECAMBIO
-ZONIFICACION DE AREAS
INDUSTRIALES Y ACTIVIDADES
RIESGOSAS

LEGISLACION PARA
INCENTIVAR LA
PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CON PREMIOS Y
CASTIGOS

PROPIETARIOS DE
INMUEBLES

-MUNICIPALIDAD

-CONCEJO MUNICIPAL

COLEGIOS
PROFESIONALES Y
PROFESIONALES

EMPRESAS
CONSTRUCTORAS

-CENTRO COMERCIAL
-CENTRO REGIONAL
-COOPERATIVAS
-CLUBES DE SERVICIO

EMPRESAS
INMOBILIARIAS

COMISION MUNICIPAL
DE PRESERVACION
PATRIMONIAL

ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES

PROFESIONALES DE LA
CONSTRUCCION

-ESPECULACION
-DESCONOCIMIENTO DE
LAS NORMATIVAS
-FALTA DE CONCIENCIA
CIUDADANA

-NORMATIVA CADUCA
-POCOS MEDIOS DE
CONTROL
-MEZQUINDAD POLITICA
-POLITICA DE
EXCEPCIONES

-DEBILIDAD FRENTE AL
PODER POLITICO
-DESVALORIZACION
DEL QUEHACER
PROFESIONAL

-ESPECULACION
-VIOLACION DE NORMAS
-FALTA DE CAPACITACION
-CONTRATACION DE
PERSONAS NO IDONEAS
-FALTA DE SOLVENCIA

-ESCASO DESARROLLO
-ACCIONES AISLADAS Y
CORPORATIVAS
-ESCASA ARTICULACION

ESPECULACION

-NULO PODER DE POLICIA

-FALTA DE PRESUPUESTO

 INCIPIENTE NIVEL DE
ARTICULACION DENTRO
DE LA SOCIEDAD

-CRISIS ECONOMICA

-FORMACION RESPECTO
AL MARKETING

-LOCALIZACION DE USO NO
COMPATIBLE
-SITUACION ECONOMICA
-RIGIDEZ EN NORMATIVA Y
APLICACIÓN
-PERMANENCIA EN LAS
POLITICAS

-INTERESES POLITICOS
-DISCONTINUIDAD EN
CRITERIOS DE APLICACION
-INTERESES ECONOMICOS

-EL ¨ENANO
CONSTRUCTOR¨ QUE
TODOS TIENEN DENTRO
-DETERMINACION DE
INCUMBENCIAS

-APLICACION DE LA
NORMATIVA
-SUSPENSION DEL
FINANCIAMIENTO

GLOBALIZACION DE LA
ECONOMIA

REGULACION PUBLICA DEL
MERCADO

-FALTA DE CONCIENCIA
CIUDADANA
-ESPECULACION
INMOBILIARIA

AMENAZAS DE
DESINTEGRACION POR
FALTA DE OBJETIVOS
DEFINIDOS

-COMPETENCIA DESLEAL
-FALTA DE
FINANCIAMIENTO
-DESJERARQUIZACION
DENTRO DE LA SOCIEDAD

-PROPIEDAD DE LA TIERRA
-POSIBILIDAD ECONOMICA
DE CONCRETAR
PROYECTOS
-LOCALIZACION DE LA
PROPIEDAD

-PODER DE POLICIA
-VOLUNTAD DE CAMBIAR
-FACULTAD LEGISLATIVA

-PARTICIPACION EN LA
GESTION DEL PLAN
GENERAL
-VOLUNTAD DE CAMBIO
-CONOCIMIENTO Y
CONTROL PROFESIONAL

REDUCCION DE COSTOS
POR VOLUMEN DE OBRA

PODER ECONOMICO POR
SU CONCENTRACION

REGULAN EL MERCADO

MARCO REFERENCIAL,
CONVICCION Y
CONOCIMIENTO

INDEPENDENCIA
RESPECTO AL PODER
ESTATAL

-FORMACION
-POSIBILIDAD DE GESTION
-ACCESO A INFORMACION
ESPECIFICA

-VALORIZACION DE LA
TIERRA
-EXISTENCIA DE CREDITO
-PROMOCION POR
ORGANISMOS DE
GOBIERNO

-EL CONSENSO EN TORNO
AL PLAN GENERAL
-LA DECISIÓN DE CREAR
NUEVA LEGISLACION
CONSENSUADA

-ASESORAMIENTO Y
GESTION
-POSIBILIDAD DE
CONCIENTIZAR

EXISTENCIA DE CREDITOS
HIPOTECARIOS Y PARA
EQUIPAMIENTO DE LAS
EMPRESAS

GLOBLALIZACION DE LA
ECONOMIA

EXISTENCIA DE CREDITOS
HIPOTECARIOS

-APOYO INTERNACIONAL
-TOMA DE CONCIENCIA
-ATRAER TURISMO Y
OTRAS EXPRESIONES
CULTURALES

IMPORTANCIA DEL TERCER
SECTOR EN LOS
MECANISMOS
DESCENTRALIZADORES

-POSIBILIDADES DE
ACCESO A CREDITO PARA
EJECUTAR
-PARTICIPACION EN LA
PUESTA EN MARCHA DEL
PLAN GANERAL

PROMOCION Y
CONCIENTIZACION
PERMANENTE DE TODO EL
ESPACIO URBANO

EXIGIR CONTROL DESDE LOS
ORGANISMOS
GUBERNAMENTALES EN LAS
MODIFICACIONES URBANAS

TALLER 2
DAFO 4



º

PROBLEMA
CENTRAL

 LOTEOS EN
ZONAS NO APTAS
E INUNDABLES

EFECTOS

CAUSAS

 INCORPORACION
MASIVA DE LOTES
AL AREA URBANA

FALTA
PRESUPUESTO
PARA EL
FINANCIAMIENTO DE
LA OBRA PUBLICA

DISPOSICION DE
RESIDUOS EN
BASURAL A CIELO
ABIERTO

ESTA
DESAPROVECHA
DA LA LAGUNA
EL HINOJO

ESTA
DESAPROVECHADO
EL POTENCIAL DEL
AREA RECREATIVA

EL PARQUE
MUNICIPAL SOLO
SE USA PARA
DEPORTES

EL ESPACIO PUBLICO
SE TOMA COMO
TIERRA DE NADIE Y
NO COMO ESPACIO
DE TODOS

PROBLEMAS DE
TRANSITO

LA ORGANIZACIÓN DEL
TRANSITO ESTA PENSADA
PARA LOS AUTOMOTORES
Y NO PARA PEATONES Y
CICLISTAS

 CRECIMIENTO EXTENDIDO
Y DISPERSO.

FALTA AGUA POTABLE

EL DESARROLLO DE LAS
INFRAESTRUCTURAS NO
ACOMPAÑA EL
CRECIMIENTO DE LA
CIUDAD

EXISTEN NUMEROSAS
CALLES DE TIERRA CON
DIFICIL
MANTENIMIENTO

FALTA DECISION POLITICA Y
FINANCIERA PARA LA
CONSTRUCCION DEL
ACUEDUCTO U OTRAS
ALTERNATIVAS

EXISTEN
PROBLEMAS DE
INUNDACION EN EL
CENTRO Y LOS
BARRIOS

El espacio urbano de la ciudad tiene una buena calidad ambiental a partir de su escala, la valoración pública de la calle, el patrimonio,
las áreas verdes integradas y el completo desarrollo de las infraestructuras.

SE VE LIMITADO EL
DESARROLLO
ECONOMICO

PERDIDA DE ATRACTIVO
TURISTICO –
RECREATIVO PARA LA
REGION

CONTAMINACION DE LA
LAGUNA POR BASURAL
Y RESIDUOS
INDUSTRIALES

REDUCCION DEL ESPACIO
PUBLICO Y AREAS VERDES

ESCASA VALORACION
DEL RESPETO A LAS
NORMAS DE
CONVIVENCIA

NO HAY UN SISTEMA DE
ESPACIOS PUBLICOS Y
AREAS VERDES
INTEGRADOS A LA CIUDAD.

LA VIA PUBLICA Y SU USO
OFRECE CONFLICTOS

RETIROS SIN USO
DEFINIDO

CONTAMINACION VISUAL Y
SONORA

LA RUTA 8
ATRAVIESA EL
RADIO URBANO Y
EL FERROCARRIL

ESCASA
JERARQUIZACION DE
LA RED
CIRCULATORIA Y
ACCESOS

ESCASA
CONCIENTIZACION
CIUDADANA EN EL
CONOCIMIENTO Y
CUIDADO DEL BIEN
PATRIMONIAL

CRECIMIENTO SIN
PLANIFICACION PREVIA

PLANTAS DE ACOPIO
Y DISTRIBUIDORAS
DE AGROQUIMICOS
DENTRO DEL AREA
URBANA

DEFICIENTE
REGULACION DE
ACTIVIDADES
RIESGOSAS PARA LA
SALUD

EN LA CONSTRUCCION DE LA
CIUDAD PRIMA EL INTERES
INDIVIDUAL

ALGUNAS VEREDAS
ESTAN EN MAL
ESTADO Y NO
OFRECEN BUENA
IMAGEN

DEFICIENCIAS EN
LOS MECANISMOS
DE CONTROL

HAY UNA NORMATIVA
URBANA,
DESACTUALIZADA,
INCOMPLETA E
INEFICAZ

ESCASA
VALORACION DEL
PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

SITUACION ECONOMICA
HACE PRIMAR EL
INTERES PRIVADO POR
SOBRE LOS DE LA
COMUNIDAD

DEFICIENCIAS EN LA
EDUCACION CIVIL DE
LOS CIUDADANOS

FALTA DE UN PE
CONSENSUADO PARA
EL DISEÑO DE LA
CIUDAD FUTURA

FALTA DE POLITICAS
QUE TIENDAN AL BIEN
COMUN

TALLER 2
Arbol



TALLER Nº 3

“Condiciones de Vida de la Población y Posibilidades de
Acceso al Pleno Desarrollo Social”

Instituciones invitadas:

1. A.M.SA.FE
2. C.G.T.
3. Centro de Acción Familiar Nº11
4. Coordinación de Acción Social M.V.T
5. Coordinación de Proyectos Comunitarios M.V.T
6. Educación Especial (Pública y Privada)
7. Educación General Básica (Pública y Privada)
8. Educación Nivel Inicial (Pública y Privada)
9. Educación Nivel Medio (Pública y Privada)
10. Hogar Familia
11. Hogar Josefa Rossello
12. Asociación de Madres Solteras
13. Hogar Pablo VI
14. Comedor San Cayetano
15. Cocina Centralizada
16. Servicio Social Hospital SAMCo

17. CARITAS – Catedral
18. Carrera de Servicio Social – I.C.E.S
19. Centro Regional para el Desarrollo
20. Línea Amarilla
21. Programa Municipal Niños y Familias en Riesgo
22. Secretaría de Trabajo Pcia. de Santa Fe
23. Unión Docentes Argentinos
24. Vecinal Barrio Alejandro Gutierrez
25. Vecinal Barrio Fonavi Municipal
26. Vecinal Barrio Iturbide
27. Vecinal Barrio Juan XXIII
28. Vecinal Barrio San José Obrero
29. Vecinal Barrio San Vicente
30. Vecinal Barrio Santa Rosa
31. Vecinal Barrio Tiro Federal



LAS ESCUELAS TIENEN
SUFICIENTE PERSONAL
PARA SU LIMPIEZA

NIÑOS Y ADOLESCENTES
CUENTAN CON
“SEGURIDAD” PARA
CONCURRIR A LAS
ESCUELAS

EL PAMI ADMINISTRADO
POR LOS JUBILADOS
PARA DEFENDER SUS
PRESTACIONES

SISTEMATIZACION DE
REDES SOCIALES

EVALUACION DIAGNOSTICA
MEDIANTE UN ANALISIS
REAL Y ACTUALIZADO

PARTICIPACION
COMUNITARIA

EDUCACION PARA LA
PARTICIPACION
RESPONSABLE

MICRO
EMPRENDIMIENTOS
 QUE EVITAN LA
DESOCUPACION

PENSANDO
EN EL

FUTURO

¿ Cuál ha sido el contexto institucional desde las organizaciones gubernamentales y de la
sociedad civil que ha permitido revertir los problemas de los grupos sociales mas
necesitados ?

CREACION DE PUESTOS
DE TRABAJO ESTABLES

CONSTRUCCION DE
VIVIENDAS POPULARES

VIVIENDA ACCESIBLE A
TODAS LAS FAMILIAS

VIVIENDA

LA TERCERA EDAD POSEE
TALLERES DONDE
CANALIZAR SUS
EXPECTATIVAS
( AUTOESTIMA +INGRESOS)

TERCERA EDAD

CREACION DE HOGARES
PARA DISCAPACITADOS
SIN FAMILIA (NIÑOS,
ADOLESCENTES Y
ADULTOS )

HA MEJORADO LA ATENCION
DEL DISCAPACITADO AL
CREARSE UNA SECRETARIA
QUE CANALICE LAS
INQUIETUDES

DISCAPACIDAD

ACTUACION DEL JUZGADO
EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMATICAS SOCIALES
AGUDAS

JUSTICIA

PARTICIPACION ACTIVA  A
TRAVES DE LAS
INSTITUCIONES

RESPONSABILIDADES
SOCIALES DEFINIDAS

LA POLITICA XX SE HA
IMPLEMENTADO CON MAYOR
FORTALEZA Y COMPROMISO

PARTICIPACION

CREACION DE
CONCIENCIAS SOLIDARIAS
EN BENEFICIO DEL BIEN
COMUN

POLITICAS CLARAS Y CON
MAYOR COMPROMISO DE
LOS CIUDADANOS EN EL
CONTROL DE LAS MISMAS

CONTEXTO DEMOCRATICO
Y PARTICIPATIVO

LA INFORMACION OBTENIDA
SOBRE LA REALIDAD SOCIO
– ECONOMICA DE LA
POBLACION

INVESTIGAR, DIAGNOSTICAR Y
EFECTUAR UNA POLITICA
SOCIAL DENTRO DEL
MUNICIPIO QUE RESPONDA A
LAS NECESIDADES DE LA
POBLACION QUE ASISTE

LAS INSTITUCIONES DE BIEN
COMUN, CUMPLIERON SU
OBJETIVO, SIN MEZQUINDAD
AYUDANDO A LOS MAS
NECESITADOS TRABAJO EN RED CON

COORDINACION DE
OBJETIVOS Y PRIORIDADES

COORDINACION E
INTERRELACION DE
INSTITUCIONES.
BASE DE DATOS

JERARQUIZACION DE LAS
INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

SISTEMATIZACION,
COORDINACION DEL
ACCIONAR INSTITUCIONAL
PARA UN DESARROLLO
INTEGRAL DEL INDIVIDUO,
FLIA., GRUPO Y COMUNIDAD.

REDES SOCIALES

AFIANZAR LA
CONFORMACION DE REDES
INSTITUCIONALES QUE
PERMITAN TRABAJAR MAS
EFICAZMENTE

OPERAR EN LA NECESIDAD
VIENDO A LOS NUCLEOS
RECEPTORES COMO
SUJETOS DE DERECHO ORGANIZACIÓN DE ORGANISMOS

GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES DEDICADOS
A LA ASISTENCIALIDAD PARA
FLIAS. QUE LO NECESITAN

DESCONGESTIONAMIENTO
DE  LOS CANALES PARA
COORDINAR ESFUERZOS Y
RECURSOS

PLANES DE SALUD A LOS
QUE PUEDAN ACCEDER
TODOS

INFRAESTRUCTURA EN
SALUD PUBLICA CREACION DE CENTROS DE

DIA POR EL AREA SALUD

SALUD

CREACION DE
FUENTES DE TRABAJOS
ESTABLES BIEN
REMUNERADOS

OBTENCION DE
FUENTES DE
TRABAJO ESTABLES

SE ACOMPAÑA CON
RECURSOS FINANCIEROS Y
HUMANOS LOS
MICROEMPRENDIMIENTOS
QUE SURJEN DE LAS BASES

MICROEMPRENDIMIENTOS
PRODUCTIVOS

EL DIARIO LOCAL HA
DESTINADO UNA PAGINA  A
LA SECCION EDUCACION
PARA PUBLICAR PRODUCC.
DEL TRABAJO ESCOLAR

EL DESGRANAMIENTO Y LA
DESERCION EN ESCUELAS
DE LA PERIFERIA ES POCO
SIGNIFICATIVA

LA CREACION DE
ESCUELAS DE JORNADA
COMPLETA PARA RETENER
A LOS CHICOS

LOS DIRECTORES DE
ESCUELAS NO TIENEN
QUE OCUPARSE DE LA
ASISTENCIALIDAD

LAS ESCUELAS Y  LAS ONG
HAN CONSTRUIDO
EFECTIVAS REDES
INSTITUCIONALES

SISTEMA EDUCATIVO
INTEGRADO A LA REALIDAD
SOCIAL

CREACION DE UN SERVICIO
QUE REALICE DIAGNOSTICO
Y SEGUIMIENTO A NIÑOS
CON PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE. BAJO INDICE
DE ROTACION Y
REPITENCIA

NIVEL OPTIMO DE
EDUCACION DE LA NIÑEZ,
MEDIANTE LA
OPERATIVIDAD DE LAS
INSTITUCIONES

SE HAN CREADO VARIOS
EQUIPOS
INTERDISCIPLINARIOS
ITINERANTES PARA
ATENDER PROBLEMAS DE
CONDUCTA, APRENDIZAJE,
ETC.

LAS ESCUELAS TIENEN
EDIFICIOS ACTUALIZADOS Y
RECURSOS HUMANOS
SUFICIENTES

EDUCACION

HA DISMINUIDO EL
INDICE DE VIOLENCIA
 Y MALTRATO
 INFANTIL

LA ACEPTACION SOCIAL
DE LOS CHICOS EN LOS
DIVERSOS CONTEXTOS

CREACION DE UNA
INSTITUCION QUE
CONTENGA Y
REEDUQUE A NIÑOS Y
ADOLESCENTES QUE
DELINQUEN

LOS  NIÑOS TIENEN
IGUALDAD DE DERECHOS
Y POSIBILIDADES

SE LOGRO LA
CONTENCION DE LOS
NIÑOS DE LA CALLE

TODOS LOS NIÑOS
PUEDEN ALIMENTARSE Y
VIVEN EN UN HOGAR EN
CONDICIONES
HABITABLES

DISTRIBUCION
ORGANIZADA Y
PARTICIPATIVA DE LOS
RECURSOS

DESCENTRALIZACION
ADMINISTRATIVA Y
TRANSPARENCIAS EN
LOS GASTOS

SE LEGISLO PARA LOS
CIUDADANOS Y NO PARA
EL PODER DE GOBERNAR
PARA  VOLVER A
GOBERNAR

MAYOR APOYO OFICIAL A
LOS PROYECTOS
ELABORADOS POR LA
COMUNIDAD

ATENCION DE:
DROGA- DEPENDIENTES,
ALCOHOLICOS, MADRES
SOLAS, PROSTITUCION,
DELINCUENTES, ETC.

EQUIDAD EN EL MERCADO
DE TRABAJO

CONDICION DE PLENO
EMPLEO

CREACION DE TRABAJO Y
MEJOR REPARTO DE LAS
GANANCIAS

PLENO EMPLEO

DESAPARECIERON LAS
BARRERAS
ARQUITECTONICAS

SITUACION REAL SOCIAL,
ECONOMICA, EDUCATIVA,
LABORAL, SALUD, ETC.
(INVESTIGACION)

CONOCIMIENTO DE LA
REALIDAD SOCIAL

NIÑEZ Y
ADOLESCENCIA

MEJOR DISTRIBUCION
DE LAS RIQUEZAS

LEGISLACION CLARA AL
RESPECTO, SOBRE LAS
DEMANDAS

LEGISLACIONES
CLARAS Y PRECISAS

LAS INSTITUCIONES A
TRAVES DE LOS
RECURSOS HAN PODIDO
SOSTENERSE EN EL
TIEMPO

LEGISLACION Y
RECURSOS PUBLICOS

TALLER 3
Panel 1



EL SISTEMA

EL DESCOMPROMISO  E
IRRESPONSABILIDAD DE
LAS INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES
FRENTE A LAS
PROBLEMATICAS SOCIALES

CONCIENTIZACION
INSTITUCIONAL DE LA
POBREZA LOCAL

¿ Cuáles son las dificultades, en el contexto institucional actual y en la dimensión de la
pobreza local, que nos impiden alcanzar la visión de futuro deseada?

TALLER 3
Panel 2

EN LA COMUNIDAD FALTA
CONCIENCIA DE LA
REALIDAD QUE IMPIDE
POTENCIAR LOS OBJETIVOS

RECURSOS HUMANOS
Y/O ECONOMICOS
INSUFICIENTES EN LAS
ESCUELAS E
INSTITUCIONES EN GRAL.

LOS PRESUPUESTOS OFICIALES
NO ALCANZAN PARA EL
MANTENIMIENTO DE LOS
BOMBEROS VOLUNTARIOS Y
OTRAS INSTITUCIONES DE BIEN
PUBLICO

FALTA DE DECISION
POLITICA Y RECURSOS

FALTA DE RECURSOS
GENUINOS DEL MUNICIPIO
Y CREATIVIDAD PARA
RESOLVERLO

FALTA DE RECURSOS PARA
POTENCIAR LOS
PROYECTOS DE ENTIDADES
INTERMEDIAS

INSUFICIENCIA DE
RECURSOS HUMANOS Y

MATERIALES
RECURSOS HUMANOS Y
MATERIALES,
INADECUADOS O
INSUFICIENTES PARA LAS
NECESIDADES
DIAGNOSTICADAS

ADMINISTRAR LOS
RECURSOS PENSANDO EN
EL BIEN “COMUN”  PARA LA
“COMUN UNIDAD “.

FALTA DE HONESTIDAD E
IDONEIDAD EN LA MAYORIA

DE LAS PERSONAS Y
PROGRAMAS BAJADOS DE

DESARROLLO SOCIAL

LA DESCONFIANZA A LA
REPRESENTATIVIDAD DEL
PODER PUBLICO

LAS POLITICAS SOCIALES
PUBLICAS Y SUS

OPERADORES ESTAN
DESACREDITADAS

FALTA DE CREDIBILIDAD
POR PARTE DE LA

POBLACION EN RELACION A
LOS PROGRAMAS

SOCIALES

LEGISLACION NO ADECUADA
PARA LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS CON
PROYECCION DE
FUTURO

MUCHAS VIVIENDAS SON
PRECARIAS, SIN SERVICIOS
MINIMOS, LO QUE LLEVA A QUE
SE GENERE HACINAMIENTO,
PROBLEMAS DE SALUD

UN CLAMOR
AGUA POTABLE !!

NECESIDAD DE UN
DIAGNOSTICO Y MAYOR

CONCIENTIZACION DE LAS
PROBLEMATICAS

SOCIALES

LOS NIÑOS SON HOY
GIGANTES QUE
ENANECEN AL CRECER

SITUACIONES DE RIESGO
PARA NIÑOS Y
ADOLESCENTES EN EL
TRAYECTO A LA ESCUELA

NIÑOS EN HOGARES
CONFLICTIVOS Y
PELIGROSOS

CRIMINALIZACION DE LA
POBREZA
FALTA DE POLITICAS
PREVENTIVAS
(MINORIDAD)

NIÑOS Y ADOLESCENTES
EN RIESGO SOCIAL

POLITICAS INTEGRALES
QUE DEN ACCESO A
RECURSOS, SUBSIDIOS

FALTA DE
 PROYECTOS Y
DECISIONES POLITICAS

LA INCIDENCIA DE UNA
POLITICA ECONOMICA
NACIONAL QUE NO
CONTEMPLA LO SOCIAL

UNA POBREZA DISCRIMINADA E
IGNORADA GENERARA MAS
POBREZA. UN PLAN SOCIAL
QUE LAS CONTENGA CON
MAYOR ATENCION PARA UNA
MEJOR CALIDAD DE VIDA

AUSENCIA DE
POLITICAS DE

ACCION QUE
CONTENGAN E

INCLUYAN A TODOS
LOS HABITANTES

APERTURA PARA LA
PARTICIPACION DE LAS
CLASES SOCIALES MAS

NECESITADAS
( POBREZA) EN EL

CONTEXTO INSTIT.

LA DISCRIMINACION
SOCIAL NOS LIMITA
PARA RESOLVER
PROBLEMAS
ESTRUCTURALES

POLITICAS DE CORTO
PLAZO
( COYUNTURALES )

AUSENCIA DE
POLITICAS SOCIALES

INTEGRALES Y
SUSTENTABLES

AUSENCIA DE UN
DIAGNOSTICO SOCIAL

FALTA DE ADAPTACION Y
CONCIENCIA DEL CAMBIO

DE SITUACION SOCIAL
LOCAL

CARENCIAS DE CANALES
DE INFORMACION QUE
PERMITAN VISUALIZAR UN
FUTURO PROXIMO

FALTA DE
PROFESIONALISMO DE
LAS PERSONAS QUE
CONDUCEN LOS
PROGRAMAS SOCIALES

BAJO RENDIMIENTO
ESCOLAR

PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE SIN
ATENCION PERSONALIZADA

PREVENCION DE
PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE (PERSONAL
ESPECIALIZADO )

NIÑOS QUE PUEDAN
MEJORAR LA ADQUISICION
DE SABERES BASICOS

DESNATURALIZACION DEL
ROL DOCENTE Y ESCASEZ

DE RECURSOS

DOCENTES Y DIRECTIVOS
DEDICAN GRAN PARTE DE
SU TIEMPO A LA
ASISTENCIALIDAD

QUE EL DOCENTE PUEDA
CUMPLIR SU ROL
ESPECIFICO (PEDAGOGICO,
NO  ASISTENCIAL)

EXISTE ALTO INDICE DE
DESERCION Y
DESGRANAMIENTO
ESCOLAR EN ESCUELAS DE
LA PERIFERIA

INFRAESTRUCTURA
INADECUADA DE LAS
INSTITUCIONES
ESCOLARES

LA DESCONEXION ENTRE
EMPRESARIOS Y
EDUCADORES

ABULIA Y
DESINTERES POR
LO COMUNITARIO

LAS INSTITUCIONES
PARTICIPANDO GENERARAN
UNA OPINION ACERTADA DE LA
PROBLEMÁTICA QUE NUESTRA
CIUDAD SUFRE

- LA INCOHERENCIA ENTRE LO
QUE SE DICE Y LO QUE SE
HACE
- INDIFERENCIA ANTE LAS
NECESIDADES DE LOS OTROS

EL DESINTERES POR
PARTICIPAR

POCO COMPROMISO
DE ACCION Y

CUMPLIMIENTO
DEL ROL QUE A CADA

UNO LE COMPETE

ESCASO COMPROMISO DEL
CIUDADANO COMUN PARA
INTEGRARSE A COLABORAR
EN INST. DEL MEDIO

MANIPULACION MANIQUEA
DESDE LOS MEDIOS ( ÉXITO –
FRACASO, FLACO – GORDO ,
ANONIMO – RICO Y FAMOSO )

DESINTERES Y
ESCASO COMPROMISO

CIUDADANO POR LO
COMUNITARIO

EXCESO DE CRITICAS Y
MENOS CIUDADANOS
COMPROMETIDOS EN
PRODUCIR UN CAMBIO

EXCLUSION DE VASTOS
SECTORES A UN NIVEL DE
INGRESO DIGNO Y AL MERCADO
DE TRABAJO

LOS TRABAJOS SON EN NEGRO,
MAL REMUNERADOS SIN
COBERTURA, EN CASO DE
ACCIDENTE QUEDAN
TOTALMENTE DESPROTEGIDOS

PRECARIZACION LABORAL

LA GENTE ES ATENDIDA (POR EJ.
SALA MUNICIPAL, HOSPITAL) PERO
NO PUEDE ADQUIRIR LOS
MEDICAMENTOS , NI REALIZARSE
LAS PRACTICAS.
POR EJ. ANALISIS, TOMOGRAFIAS,
ECOGRAFIAS, ETC.

CAPACIDAD DE RESPUESTA
LIMITADA ANTE LA
CRECIENTE DEMANDA EN
SALUD PUBLICA

EL SERVICIO ASISTENCIAL
(AMBULANCIA) ES
INSUFICIENTE PARA LA
ATENCION DE LAS
ESCUELAS

LOS JUBILADOS NO TIENEN
ATENCION MEDICA ACORDE
A SUS NECESIDADES

OFERTA EN SALUD
UBLICA NO ALCANZA A

CUBRIR TODA LA
DEMANDA

A SALUD PUBLICA
PROVINCIAL ADOLECE DE
ORGANIZACIÓN E
NFRAESTRUCTURA

FALTA DE COMUNICACIÓN DE
LOS ACTORES SOCIALES ( LOS
DISTINTOS PODERES DEL
ESTADO CON LAS INST.
INTERMEDIAS Y LOS
CIUDADANOS )

LA COMUNICACIÓN
INTERINSTITUCIONAL
ESTA DESORGANIZADA

 ENCONTRA EL
CONSENSO PARA LA
TOMA DE DECISIONES

ABORDAJE INDIVIDUAL
ANTE LAS SITUACIONES,
PROBLEMAS COMUNES

SUPERPOSICION DE
PRESTACION DE
SERVICIOS

EL INDIVIDUALISMO, LA
CARENCIA DE ORGANIZACION
Y COMUNICACIÓN ENTRE LAS
INSTITUCIONES INTERMEDIAS

INDIVIDUALISMO
INSTITUCIONAL

FALTA DE APERTURA Y
FLEXIBILIDAD ENTRE LOS
ACTORES SOCIALES
( MEZQUINDADES
SECTORIALES)

TRANSFERENCIA DE
PROBLEMAS A CAUSA DE GRUPOS

FLIARES. PROVENIENTES DE
OTRAS PROVINCIAS

AUMENTO DE LA POBLACION
VENADENSE PROVENIENTES DE
LOCALIDADES VECINAS Y DEL
INTERIOR DEL PAIS EN BUSCA DE
TRABAJO

INMIGRACION DE FAMILIAS
EN BUSCA DE

OPORTUNIDADES

DISCAPACITADOS SEVEROS SIN
ATENCION EDUCATIVA

INSUFUCIENCIA DE HOGARES
PARA DISCAPACITADOS SIN
FLIAS.

INSUFICIENTE ATENCION
INTEGRAL AL

DISCAPACITADO

CIUDAD Y ESCUELAS CON
BARRERAS ARQUITECTONICAS
PARA POBLACION CON
NECESIADES ESPECIALES

LAS INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS NO SE
PUEDEN RADICAR SIN AGUA
POTABLE

OFERTAS URBANAS
INCOMPLETAS EN CALIDAD

Y CANTIDAD



ACTORES

INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES
NACIONALES

ASOCIACIONES
CIVILES SIN FINES DE
LUCRO (ASOC.
PROFESIONALES,
GREMIALES, ETC)

INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES
PROVINCIALES /
REGIONALES

INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES
LOCALES

ORGANISMOS
PRIVADOS CON
FINES DE LUCRO

LOS BENEFICIARIOS
QUE RECIBEN LAS
PRESTACIONES DE
PROGRAMAS SOCIALES

INSTITUCIONES
DE ASISTENCIA
SOCIAL
INDIRECTA

ORGANISMOS NO
GUBERNAMENTALES
DE PROMOCION ( NO
LUCRATIVOS)

LAS IGLESIAS

PROBLEMA DEBILIDADES

POLITICAS
COYUNTURALES

ESCASEZ DE
RECURSOS
MATERIALES Y
HUMANOS

FALTA DE IDONEIDAD
DE LOS
CONDUCTORES DE
POLITICAS SOCIALES

DEPENDENCIA DE
RECURSOS DE LA
COPARTICIPACION

ESCASA EXPERIENCIA
DE FUNCIONAMIENTO
EN REDES

ALGUNOS
BENEFICIARIOS
PROPICIAN EL
CLIENTELISMO

LAS INSTITUCIONES
NO COMPARTEN LA
INFORMACION

AISLAMIENTO
INSTITUCIONAL

DEPENDENCIA DE
RECURSOS AJENOS

AMENAZAS

DISCRECIONALIDAD EN
TIEMPO Y LUGAR EN
LA LLEGADA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

COYUNTURAS
POLITICAS

POLITICAS
COYUNTURALES

POLITICAS SOCIALES
SUELEN SER
CLIENTELARES

DEMANDA
SOBREDIMENSIONADA

FORTALEZAS

DISPONIBILIDAD DE
RECURSOS

CONCIENCIA DE LA
NECESIDAD DE
ARTICULARSE

COMPROMISOS
VOCACIONALES

LA LLEGADA DE LAS
INSTITUCIONES A LA
POBLACION OBJETIVO

LA COMUNIDAD DE
VENADO TUERTO ES
SOLIDARIA

CALIDAD Y CANTIDAD
DE INSTITUCIONES

LINEAS DE
ACCION

CREAR UNA BASE DE DATOS
INTEGRAL DE LA OFERTA
INSTITUCIONAL EN V.T.
ACCESIBLE A TODOS

GENERAR NUEVAS REDES DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

INTEGRAR UNA ORGANIZACION
INTERINSTITUCIONAL PARA LA
COORDINACION EN LA QUE
TODAS LAS INSTITUCIONES
ESTEN REPRESENTADAS

OPORTUNIDADES

PROGRAMAS
SOCIALES
NACIONALES

EXISTENCIA DE
INSTITUCIONES NO
GUBERNAMENTALES
CAPACES DE CANALIZAR
FONDOS EFECTIVAMENTE

MESA DE CONSENSO
PARA EL DESARROLLO
Y LA PRODUCCION

LA INCIPIENTE
EXPERIENCIA DE
TRABAJO EN RED
NIÑEZ Y FAMILIAS EN
RIESGO

TECNOLOGIA EN
COMUNICACIONES

EL PLAN GENERAL DE
VENADO TUERTO

IMAGEN A
FUTURO

DESARTICULACION
INSTITUCIONAL

Venado Tuerto cuenta con una red de Instituciones Públicas y Privadas, que adecuadamente informada, genera la
coordinación y participación necesaria para la promoción de todos los grupos sociales, optimizando la educación, la
salud, la justicia y el empleo.

POTENCIAR Y AMPLIAR LA
RED EXISTENTE ( NIÑEZ Y
FLIAS. EN RIESGO)

PROPICIAR ENCUENTROS
INSTITUCIONALES DE
INTERCAMBIO, DIFUSION Y
CAPACITACION

APROVECHAMIENTO DE
PROGRAMAS NACIONALES

GENERAR SISTEMAS DE
DIFUSION DE INFORMACION
PERIODICA

ORGANIZAR VISITAS DE
REPRESENTANTES DE
PROGRAMAS SOCIALES
NACIONALES Y PROV. QUE
DIFUNDAN LOS CONTENIDOS DE
LOS MISMOS

EXPLORAR FORMAS DE
INTEGRACION A REDES
INSTITUCIONALES
NACIONALES E
INTERNACIONALES

SEÑALAR A LAS AUTORIDADES
LA NECESIDAD DE CONVOCAR A
LAS INSTITUCIONES A
PARTICIPAR DE LOS
PROGRAMAS DE DESARROLLO
SOCIAL

TALLER 3
DAFO 1



ACTORES

ALUMNOS
(ESCUELA)

MINISTERIO DE
EDUCACION

DOCENTES

PERSONAL
DIRECTIVO

SUPERVISORES

ASOCIACION
COOPERADORA

REGION VII

PADRES

INSTITUCIONES

PROBLEMA DEBILIDADES

PERDIDA DE CALIDAD
EDUCATIVA

* MALA DISTRIBUCION
DE LOS RECURSOS
* DESLINDA
RESPONSABILIDADES
EN TERCEROS

FALTA DE
ESTRATEGIAS PARA LA
INTERVENCION
ESPECIFICA

MULTIPLICIDAD DE
ROLES NO
ESPECIFICOS

MULTIPLICIDAD DE
ROLES NO
ESPECIFICOS

FALTA DE FONDOS Y
ESCASA
PARTICIPACION

ESCASA POSIBILIDAD
DE GESTION E INERCIA
DE ACCION

FALTA DE
COMPRENSION DE LA
SITUACION EDUCATIVA

PROYECTOS
INDIVIDUALISTAS

AMENAZAS

CRISIS SOCIO
ECONOMICA Y
CULTURAL

DESVALORIZACIOON
DEL ROL DOCENTE

AUMENTO DE
DEMANDAS DE
ASISTENCIALIDAD

TRANSFERENCIA DE
LAS
RESPONSABILIDADES
DEL ESTADO EN
AUMENTO

FORTALEZAS

CAPACIDAD
EXPRESIVA

VERSATILIDAD
DESARROLLADA EN EL
EJERCICIO DE SU
FUNCION

CAPACIDAD DE
GESTION

POSIBILIDAD DE
GESTION

LINEAS DE
ACCION

DEFINICION DE ROLES CON
OBJETIVOS CLAROS

PETICIONAR POLITICAS CLARAS
Y PRECISAS

OPTIMIZAR Y AGILIZAR LOS
CANALES DE COMUNICACION
ENTRE REGION VII Y ESCUELAS

OPORTUNIDADES

CAPACIDAD PARA
GENERAR ESPACIOS
PARTICIPATIVOS

ESPACIOS DE
PARTICIPACION PARA
GENERAR CAMBIOS

EXISTENCIA DE
INSTITUCIONES

ALTERNATIVA DE
POTENCIAR
RECURSOS

POLITICAS
COMPENSATORIAS

PARTICIPACION

PROCESO
EDUCATIVO

DESVIRTUADO

Venado Tuerto cuenta con una red de Instituciones Públicas y Privadas, que adecuadamente informada, genera la coordinación y
participación necesaria para la promoción de todos los grupos sociales, optimizando la educación, la salud, la justicia y el empleo

ARTICULAR POLITICAS CON
INSTITUCIONES QUE ATIENDAN
PROBLEMATICAS SOCIALES,
NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

INSTITUTO DE CAPACITACION
POST – GRADO REGIONAL

PROYECTOS SOSTENIDOS EN EL
TIEMPO Y ARTICULADOS

PERDIDA DE CALIDAD
EDUCATIVA EN LA
FORMACION DE SU
HIJO

VERTICALIDAD DEL
SISTEMA

ESCASOS RECURSOS

FUERTE VOCACION

TALLER 3
DAFO 2



ACTORES

MUNICIPALIDAD

COMUNIDAD

INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

VECINALES

PROVINCIA
-

NACION

PROBLEMA DEBILIDADES

* FALTA DE RECAUDACION
* ESCASEZ DE RECURSOS
* INSUFICIENTE
INFORMACION

* FALTA DE PARTICIPACION
* FALTA DE COMPROMISO
PERMANENTE
*AUSENCIA DE IMPLICACION
EN LAS PROBLEMATICAS
COMUNITARIAS

FALTA DE PARTICIPACION
COMUNITARIA Y ESCASEZ
DE RECURSOS
ECONOMICOS

* ESCASEZ DE RECURSOS
* INDIVIDUALISMO Y
DESARTICULACION
* FALTA DE
PROFESIONALES

*POLITICAS CENTRALIZADAS Y
A CORTO PLAZO
*DESCONOCIMIENTO DE LA
REALIDAD LOCAL
*BUROCRACIA EN LA
IMPLEMENTACION DE
POLITICAS SOCIALES

AMENAZAS

*DELEGACION POR PARTE DEL
ESTADO HACIA LA
MUNICIPALIDAD DE FUNCIONES
Y RESPONSABILIDADES SIN
RECURSOS
*ESCASEZ O AUSENCIA DE
ASIGNACION DE RECURSOS
DESDE LA PCIA. Y NACION

*AUMENTO DE PROBLEMATICAS
SOCIALES ( SEGURIDAD,
EDUCACION, SALUD,
JUSTICIA,POBREZA, ETC. )
*AUMENTO DE LA
DESOCUPACION

FORTALEZAS

PLAN GENERAL

*RECURSOS
NATURALES
*RECURSOS HUMANOS

*RED DE INST. POR
LOS NIÑOS Y PARA LA
FAMILIA
*FIRME INSERCION EN
LA TRAMA SOCIAL

LINEAS DE
ACCION

*RELEVAMIENTO DE OBJETIVOS Y
NECESIDADES DE LAS INST.
INTERMEDIAS
*PROGRAMAS ESPECIALES PARA
GRUPOS VULNERABLES ( NIÑOS,
ANCIANOS, DISCAPACIDAD, ETC )

*ESCUCHAR Y ATENDER LAS
NECESIDADES DE LA GENTE PARA
GENERAR RESPUESTAS ACORDES

*MAYOR INTEGRACION ENTRE
MUNICIPALIDAD E INST.
INTERMEDIAS

OPORTUNIDADES

*LINEAS DE CREDITOS NAC.
E INTERNACIONALES
*MEJOR
APROVECHAMIENTO DE
LOS PROGRAMAS
SOCIALES ( NACION – PCIA )

FORTALECIMIENTO DE
LA PARTICIPACION
COMUNITARIA  A
TRAVES DE LAS
INSTITUCIONES

*REDES DE INFORMACION
*LINEAS DE CREDITOS NAC.
E INTERNACIONALES
*MERCOSUR

CURSOS DE
CAPACITACION

AUSENCIA DE
POLITICAS
SOCIALES

INTEGRALES Y
SUSTENTABLES

Venado Tuerto cuenta con una red de Instituciones Públicas y Privadas, que adecuadamente informada, genera la coordinación y
participación necesaria para la promoción de todos los grupos sociales, optimizando la educación, la salud, la justicia y el empleo

*DIAGNOSTICO PARA LA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS
SOCIALES
*ABORDAJE INTEGRAL DE LAS
PROBLEMATICAS SOCIALES

*FORTALECER LAS INSTITUCIONES
EXISTENTES Y EVITAR LA DISPERSION
DE ESFUERZOS

*CREACION DE UN FONDO SOLIDARIO
PARA LAS ONGs
*PROGRAMAS DE COORDINACION ENTRE
LAS INSTITUCIONES. TRABAJO EN RED
* CREACION DE UNA DEFENSORIA GRAL.
INDEPENDIENTE Y ELEGIDA POR LA
COMUNIDAD, A TRAVES DE LAS
VECINALES

*DIFICULTAD EN LA
ADAPTACION AL CAMBIO
*TENDENCIA A ACHICARSE
Y/O DESAPARECER

*POLITICAS PARTIDARIAS
*FALTA DE PROYECTO
POLITICO SOCIAL PARA EL
MEJOR DESARROLLO DE
LOS BARRIOS

POLITICAS
ELECTORALISTAS

*CONOCIMIENTO DE LAS
NECESIDADES REALES
*POSIBILIDAD DE ACCION
DIRECTA EN LA
COMUNIDAD

RECURSOS Y
LEGISLACION

PROCESOS DE
DESCENTRALIZACION

*APOYO A MICROEMPRENDIMIENTOS
COMUNITARIOS
*DESCENTRALIZACION DE POLITICAS
SOCIALES HACIA LOS BARRIOS A
TRAVES DE LAS VECINALES E
INSTITUCIONES INTERMEDIAS

*MECANISMOS PARA QUE LOS
ACTORES SOCIALES PARTICIPEN EN
LA DECISION Y  PROGRAMACION DE
POLITICAS SOCIALES

*REDISTRIBUCION DEL GASTO SOCIAL
*RECLAMAR POLITICAS SOCIALES
ACORDES A LA REALIDAD LOCAL
*LOBBY REGIONAL PARA AGILIZAR
POLITICAS SOCIALES

PROMOCION, DIFUSION Y
CONCIENTIZACION DE LAS
PROBLEMATICAS SOCIALES PARA
GENERAR LA MOVILIZACION DE LA
COMUNIDAD

TALLER 3
DAFO 3



ACTORES

MUNICIPALIDAD

IGLESIAS Y
CULTOS

GOBIERNO
PROVINCIAL

O.N.G.s

COLEGIOS
PROFESIONALES

REGION VII SALUD

FUERO LOCAL

REGION VII
EDUCACION

EDUCACION
SUPERIOR

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

APORTAR LOS DATOS
NECESARIOS DE SU
COMPETENCIA PARA SU
REALIZACION

OPORTUNIDADES

AUSENCIA DE UN
DIAGNOSTICO

SOCIAL

Venado Tuerto cuenta con una red de Instituciones Públicas y Privadas, que adecuadamente informada, genera la coordinación y
participación necesaria para la promoción de todos los grupos sociales, optimizando la educación, la salud, la justicia y el empleo

CONVOCAR A LOS ACTORES
SOCIALES INDICADOS PARA
REALIZAR EL DIAGNOSTICO
SOCIAL

PARTICIPAR ACTIVAMENTE CON
COMPROMISO

PLANIFICACION, EJECUCION Y
EVALUACION

CAMARAS
INDUSTRIA Y
COMERCIO

VECINALES

CLUBES DE
SERVICIO

CIENTISTAS
SOCIALES

* DESINTERES
* DESORGANIZACION
* BAJA OPERATIVIDAD

* DATOS GENERALES
* INFORMACION
CENTRALIZADA

* DESARTICULACION
* INCOMUNICACION
*INDIVIDUALISMO
* DESACTUALIZACION

* DATOS PARCIALIZADOS Y
DESACTUALIZADOS
* FALTA DE
REPRESENTATIVIDAD

*INCOMUNICACION
* POCA INTERRELACION
* DESARTICULACION

* POCA PRESENCIA
* FALTA DE
REPRESENTATIVIDAD

NO CONTEMPLA LA
INCIDENCIA DE LO SOCIAL
EN LO EDUCATIVO

AISLAMIENTO SOCIAL
INSTITUCIONAL

* INCOMUNICACION
* POCA INTERRELACION
* DESARTICULACION

DEMASIADA INGERENCIA
EN PROBLEMATICAS QUE
NO LE CORRESPONDEN

ATENCION PARCIALIZADA
DE LA DEMANDA

* ESCASA REPRESENTATIVIDAD
* DESCONOCIMIENTO DE LAS
FUNCIONES ESPECIFICAS

* POCA RELACION ENTRE ELLOS
* VISION PARCIALIZADA DE LA
REALIDAD

CAMBIOS DE LOS
SISTEMAS DE
ADMINISTRACION

 DESCONOCIMIENTO DE SU
ROL POR PARTE DE LA
SOCIEDAD

CAMBIOS MACRO
ECONOMICOS

*DESVIRTUALIZACION DE
SUS OBJETIVOS
*AUSENCIA DE RECURSOS

 CUMPLIMIENTO CON LA
VERTICALIDAD

EL SISTEMA EDUCATIVO

MANEJO DESMEDIDO DEL
PODER

DESREGULACION
PROFESIONAL

AUMENTO DE LA DEMANDA

EL SISTEMA EDUCATIVO NO
CONTEMPLA LA REALIDAD

PRESCINDIBILIDAD

SU FILOSOFIA

* PODER DE DECISION
* TECNOLOGIA

* PODER POLITICO
* PODER ECONOMICO
* PODER DE DECISION

* DOMINIO DEL TRABAJO
DE CAMPO
* CAPACIDAD PARA HACER
UNA LECTURA SOCIAL

* TIENEN CANALES DE
ACCESO A SUS ASOCIADOS

*INDEPENDENCIA
* CONFIABILIDAD

* PODER
* RECURSOS

* PRESUPUESTO
* ORGANIZACION
* PRESENCIA

PODER

* CIERTA AUREOLA DE
PRESTIGIO
* INFRAESTRUCTURA
* PRESUPUESTO

* PODER POLITICO
* PODER ECONOMICO
* PODER DE CONVICCION

* RECURSOS HUMANOS
* TECNOLOGIA

* ACCESO A SU REALIDAD

* PARTICIPACION
* OPERATIVIDAD
* EFICIENCIA

 GESTION Y OBTENCION DE
RECURSOS PARA HACER
OPERATIVAS LAS
POLITICAS  SOCIALES

DEMOSTRAR SU ACCIONAR
PROFESIONAL

BRINDAR EL SERVICIO A
SUS ASOCIADOS

TRANSFORMARSE EN
CENTROS DE PODER
INDEPENDIENTES

 RESPONDER A LA
DEMANDA

REVALORIZACION DE LA
ESCUELA PUBLICA

ADMINISTRA JUSTICIA CON
EQUIDAD SOCIAL

BRINDAR EL SERVICIO A
SUS ASOCIADOS

MAYOR INSERCION EN LA
COMUNIDAD

CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO

ASUMIR SU ROL

MAYOR APERTURA A LA
COMUNIDAD

TALLER 3
DAFO 4



º

PROBLEMA
CENTRAL

ESCASA
COMUNICACIÓN
INTERINSTITUCIONAL

EFECTOS

CAUSAS

DOCENTE Y DIRECTIVOS
DEDICAN MUCHO
TIEMPO A LA
ASISTENCIALIDAD

DESARTICULACION
INSTITUCIONAL

SUPERPOSICIONDE
PRESTACION DE
SERVICIOS

ACTORES  SOCIALES
PUBLICOS Y PRIVADOS
ACTUAN AISLADOS

DESINTERES POR
PARTICIPAR

Venado Tuerto cuenta con una red de Instituciones Públicas y Privadas, que adecuadamente informada, genera
la coordinación y participación necesaria para la promoción de todos los grupos sociales, optimizando la
educación, la salud, la justicia y el empleo

ABORDAJE
FRAGMENTADO DE LAS
PROBLEMATICAS
SOCIALES

ALTOS INDICES DE
DESERCION Y
DESGRANAMIENTO
ESCOLAR

BAJO RENDIMIENTO
ESCOLAR

PROCESO EDUCATIVO
DESVIRTUADO

FALTA DE APERTURA
Y FLEXIBILIDAD ENTRE
LOS ACTORES
SOCIALES

ESCASO COMPROMISO
DEL CIUDADANO COMUN
PARA INTEGRARSE A
COLABORAR EN INST.
DEL MEDIO

INDIVIDUALISMO
INSTITUCIONAL

DESNATURALIZACION
DEL ROL DOCENTE

INSUFICIENTE
ATENCION
ESPECIALIZADA  A LOS
PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE

INCIDENCIAS DE
CARENCIAS SOCIALES
EN EL PROCESO
EDUCATIVO

INFRAESTRUCTURA
ESCOLAR INADECUADA
Y/O INSUFICIENTE

INMIGRACION DE
FAMILIAS EN BUSCA DE
OPORTUNIDADES

LAS POLITICAS SOCIALES
PUBLICAS Y SUS
OPERADORES ESTAN
DESACREDITADOS

AUSENCIA DE POLITICAS
SOCIALES INTEGRALES Y
SUSTENTABLES

OFERTA EN SALUD
PUBLICA NO ALCANZA A
CUBRIR TODA LA
DEMANDA

FALTA DE HONESTIDAD E
IDONEIDAD EN LA MAYORIA
DE LAS PERSONAS Y
PROGRAMAS BAJADOS DE
DESARROLLO SOCIAL

INSUFICIENCIA DE
RECURSOS HUMANOS Y
MATERIALES

DESCOMPROMISO E
IRRESPONSBILIDAD DE LAS
INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES FRENTE
A LAS PROBLEMATICAS
SOCIALES

PRECARIZACION
LABORAL

INSUFICIENTE
ATENCION INTEGRAL AL
DISCAPACITADO

NIÑOS Y
ADOLESCENTES EN
RIESGO SOCIAL

AUSENCIA DE POLITICAS
PREVENTIVAS PARA LA
NIÑEZ

TERCERA EDAD
INSUFICIENTEMENTE
ATENDIDA

POLITICAS DE CORTO
PLAZO

LA SALUD PUBLICA
PROVINCIAL ADOLECE DE
ORGANIZACIÓN E
INFRAESTRUCTURA

TALLER 3
Arbol

AUSENCIA DE UN
DIAGNOSTICO SOCIAL

CARENCIAS DE
CANALES DE
INFORMACION

INFORMACION
PARCIALIZADA

ESCASA
CONCENTIZACION DE
LAS PROBLEMATICAS
SOCIALES

SE DESAPROVECHAN
POSIBLES RECURSOS



TALLER Nº 4

“Cobertura y Calidad de la Infraestructura de Servicios”

Instituciones invitadas:

1. A.M.SA.FE.
2. Asesoría Medio Ambiente M.V.T.
3. Asoc. Ingenieros y Agrimensores
4. Bloque Justicialista Concejo Municipal
5. Bloque Radical Concejo Municipal
6. C.G.T. – Asociación Bancaria
7. Cámara de Industria y Comercio Exterior
8. Carrera Cs. Biológicas-Instituto Profesorado Nº7
9. Centro Comercial e Industrial
10. Colegio de Arquitectos
11. Colegio de Profes. de Ingeniería Civil
12. Coop. de Obras Sanitarias
13. Coop. Ltda. de Electricidad
14. Coop. Parque Industrial La Victoria
15. Dirección Provincial de Vialidad
16. E.P.E.
17. Ex Secretario Obras Púb. M.V.T. Ing. E. Menna

18. Frepaso
19. Litoral Gas
20. Mesa de Consenso para el Trabajo y la Producción
21. Partido Demócrata Progresista
22. Secretaría de Hacienda M.V.T.
23. Sociedad Rural
24. Subsecretaría de Planeam. y Obras Públicas M.V.T.
25. Subsecretaría de Servicios Públicos M.V.T.
26. Telecom
27. U.O.C.R.A
28. Universidad Tecnológica Nacional
29. Vecinal Barrio Alejandro Gutierrez
30. Vecinal Barrio Fonavi Municipal
31. Vecinal Barrio Juan XXIII
32. Vecinal Barrio San José Obrero
33. Vecinal Barrio San Vicente
34. Vecinal Barrio Santa Rosa



Taller Nº4: “Cobertura y Calidad de la Infraestructura de Servicios”

Datos expuestos a los asistentes durante la presentación del Pre diagnóstico elaborado por el Equipo Técnico
del Plan General.

La densidad neta de 70 Hab./ha. no es
superada por ningún barrio de la
ciudad.

Los costos de urbanización sin obras
estructurales para una densidad neta
de 75 hab./ha. Es de 1.585 $/hab.

Si dicho valor es multiplicado por la
densidad promedio por mitad de
vivienda  de 3,41 hab./casa, a cada
familia dichas obras le cuestan $ 5400
(valor de máxima)

Si los valores se calculan por unidad
de loteo, los costos por lotes serían de
$ 3700 (valor de mínima)

El costo de las obras estructurales de
la ciudad serían de: $ 58.100.000

    Agua potable $ 28.300.000

    Cloacas $   9.000.000

    Gas natural $      800.000

    Desagües pluviales $ 20.000.000

El costo de las infraestructuras básicas
para los próximos 30 años serían de:
$ 49.100.000

Redundando en un costo total de
infraestructuras para los próximos
30 años de: $ 107.200.000



Urbanizar una manzana de 1 ha.
cuesta $ 118.764,00 es decir 297,21
$/m, casi el 50 % de este costo le
corresponde al pavimento de
hormigón simple.

Los items que componen dicho costo
son:

Red de agua        30 $/ml

Red de cloacas            50 $/ml

Alumbrado público    25,25 $/ml

Pavimento        146,16 $/ml

Gas natural        25,00 $/ml

Electricidad       17,30 $/ml

Forestación         3,00 $/ml

Sin extender un m2 más de la trama
urbana actual, la cantidad total de calles
de la misma sería de 3.500.

La misma trama se completaría en
población como mínimo en 30 años y
como máximo en 50 años dependiendo
fundamentalmente de la densidad de
población a albergar.

Por lo tanto, si con las infraestructuras
quisiéramos acompañar al crecimiento de
la pobalación, tendríamos que ejecutar:

s Como mínimo
 46 cuadras/por año ⇒⇒ 50 años

s Como máximo
 76 cuadras/por año ⇒⇒ 30 años

Para dar un ejemplo, el promedio
histórico del pavimento es de 19
cuadras/año. Si bien este promedio subió
en los últimos años, estamos lejos de
alcanzar los valores mencionados.



SE TRASLADO LA RUTA 8

SE LOTEO CON TODOS
LOS SERVICIOS:
PAVIMENTO,LUZ, AGUA
CORRIENTE, GAS

POLITICA FUERTE, INDUSTRIA
RELACIONADA CON
EXPLOTACION AGRICOLA
AUMENTO POSIBILIDADES DE
DESAROLLAR
INFRAESTRUCTURAS

MAYOR PODER DE GESTION
EN NIVELES
GUBERNAMENTALES
PROVINCIALES Y
NACIONALES

SE CONCRETARON OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA
GRACIAS A UNA MAYOR
RECAUDACION DE
IMPUESTOS

SE REALIZARON
EFICIENTES GESTIONES DE
FINANCIAMIENTO PARA
LOGRAR AGUA POTABLE
PARA LOS SECTORES DE
MENORES RECURSOS

PENSANDO
EN EL AÑO

2008

¿ Qué condiciones de infraestructura y servicios se desarrollaron en la ciudad para mejorar la
calidad de vida de sus habitantes y potenciar el desarrollo de las actividades económicas ?

SE LOGRO EL AGUA
POTABLE PARA LA
RADICACION DE
INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS

MEJOR
INFRAESTRUCTURA PARA
ESTUDIANTES
VISITANTES Y CREACION
DE CAMPUS PARA
EDUCACION SUPERIOR

LA CIUDAD SE FORTALECE
COMO POLO DE SERVICIOS

EDUCATIVOS

SE CONSIGUIO
FINANCIACION PARA
EXTENDER
INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS AL 100% DEL
AREA URBANA

EXITOSA GESTION DE
FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO  Y
SUPERVISION DE VEREDAS
EN BARRIOS PERIFERICOS
(SUBSIDIADO)

OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA
LOGRADAS CON SUBSIDIOS
GESTIONADOS
POLITICAMENTE

EL EJECUTIVO Y
LEGISLATIVO CONOCIO LA
TEORIA GENERAL DEL
TRANSPORTE DE
PASAJEROS

HAY UNA ADECUADA
ESTRUCTURA DE
COLECTIVOS DE LINEA
URBANA

TRANSPORTE COLECTIVO
DE PASAJEROS EFICIENTE

LA CIUDAD TIENE AGUA
POTABLE

COMUNICACION CON LOS
PUEBLOS QUE NOS

RODEAN CON
TRANSPORTES

EFICIENTES Y CAMINOS

SE RESOLVIO EL
PROBLEMA DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS
DOMICILIARIOS

EVALUAR QUE EN EL
RECICLAJE SE EMPLEA
MAYOR MANO DE OBRA
QUE EN LA ELABORACION
DEL PRODUCTO

CONTAMOS CON UNA
PLANTA DE
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS
DOMICILIARIOS

ORDENAMIENTO DE LOS
DESPERDICIOS

SE PUSO EN MARCHA EL
RECICLAJE DE RESIDUOS
DOMICILIARIOS

SUPERAMOS EL TEMA DE
LOS RESIDUOS
ORGANICOS E
INORGANICOS

AGUA POTABLE /
ABASTECIMIENTO  Y
RED

HABILITACION DE LA RED
DE AGUA POTABLE Y DEL
ACUEDUCTO

YA TENEMOS AGUA
POTABLE

SE CONSIGUIO EL AGUA
POTABLE

SE RESOLVIO
INTEGRAL Y

EFICIENTEMENTE EL
PROBLEMA DE LOS

RESIDUOS

TALLER 4
Panel 1

HABER LOGRADO TENER
LOS SERVICIOS  A UN

COSTO REAL Y DE UNA
CALIDAD DENTRO DE LAS

NORMAS
INTERNACIONALES O LAS
EMPLEADAS POR PAISES
MAS DESARROLLADOS

SE RESPETARON
NORMATIVAS PARA

DISCAPACITADOS EN
OBRAS DE

INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS

PROYECTOS URBANOS
GENERADOS SIN
MEZQUINDADES POLITICO -
PARTIDARIAS

CONTROL DEL
CRECIMIENTO
TERRITORIAL
INDISCRIMINADO

NO EXPANSION DEL AREA
URBANA ACTUAL (AL
MENOS SIN CUBRIR
SERVICIO)

TODAS LAS
INFRAESTRUCTURAS
DEBEN MEJORAR PARA
UNA MEJOR CALIDAD DE
VIDA CON BUENOS
SERVICIOS

TODA LA
INFRAESTRUCTURA
CUBRE EL 100% DEL AREA
URBANA

LIMITACION DEL AREA
URBANA

VEREDAS APTAS Y
OBLIGATORIASSE LIMITO A LA TRAMA

ACTUAL DE LA CIUDAD
PARA POSIBILITAR EL
DESARROLLO DE LOS

SERVICIOS

LAS
INFRAESTRUCTURAS
SUPERAN SU
CRECIMIENTO Y
AMORTIGUARON EL
CRECIMIENTO DE LA
CIUDAD

TODOS LOS HABITANTES
DE LA CIUDAD CUENTAN
CON TODOS LOS
SERVICIOS NECESARIOS
ELEMENTALES

TODOS LOS SERVICIOS:
RECOLECCION DE
RESIDUOS,
TRANSPORTE URBANO,
BARRIDO Y LIMPIEZA,
ETC, SE EXTENDIERON
AL 100% DEL AREA

EJECUCION DE OBRAS DE
DESAGUES PLUVIALES EN
AREAS RURALES

SE ENTUBARON TODOS LOS
CANALES A CIELO ABIERTO
CONSTRUIDOS EN EL
SECTOR URBANO DE LA
CIUDAD

COTAS DE NIVEL
ADECUADAS PARA LAS
FUTURAS URBANIZACIONES

SE LOGRARON LOS
ESCURRIMIENTOS

EFICIENTES DE LAS
AGUAS PLUVIALES

SE CUBRIERON OBRAS
FALTANTES DE DESAGÜES
Y PAVIMENTO

SE PAVIMENTARON 1.800
CUADRAS TOTALMENTE EN
CUOTAS

EL 100 % DE LAS CALLES
CON MEJORADO

GRAN CANTIDAD DE
CUADRAS CON DESAGÜES
ENTUBADOS, CORDON
CUNETA Y HORMIGON O
MEJORADO

AUMENTO EL PAVIMENTO
Y MEJORADO

SE EDUCO E IMPLEMENTO
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS CON UN 90 %
DE EXITOS

SE RESOLVIO EL
PROBLEMA DE LOS
RESIDUOS INDUSTRIALES

SE COMUNICO A AMBOS
LADOS DE LA VIA

LOS TERRENOS LINDEROS
AL FERROCARRIL SE
TRANSFORMARON EN
PARQUES

SE ELIMINARON
BARRERAS URBANAS

SE CONCRETO EL CIERRE
DEL ANILLO DE

ALIMENTACION ELECTRICA
EN 132 KV

SE CUMPLIO EL PLAN DE
CLOACAS QUE PREPARO
LA COOP. DE OBRAS
SANITARIAS PARA 130.000
HABITANTES

RED CLOACAL ACORDE A
LAS NECESIDADES

EJERCICIO DEL PLENO
PODER DE POLICIA PARA
HACER RESPETAR EL PLAN
GENERAL

LAS PROPUESTAS DEL PLAN
GENERAL FUERON RESPETADAS
Y ENRIQUECIDAS A TRAVES DEL
TIEMPO POR LOS DISTINTOS
ACTORES SOCIALES DE VENADO
TUERTO

LEGISLACION CLARA Y
PRECISA APLICADA A
TODOS POR IGUAL

VENADO TUERTO ES
TOMADA COMO EJEMPLO DE
ORGANIZACION, PROGRESO
Y FUTURO

PAUTAS GENERALES PARA
OBTENER LOS LOGROS



RESPETAR UN ORDEN
 EN LA EJECUCION DE

SERVICIOS Y
MANTENERLA

MALA SITUACION
ECONOMICA DE LOS

FRENTISTAS PARA
SOLVENTAR

DETERMINADAS OBRAS

DESIGUALDAD
ANTE

LAS NORMAS

MEZQUINDAD POLITICO
PARTIDIARIA PARA EL

TRATAMIENTO DE LOS
TEMAS GENERALES

DE LA URBE

LA FALTA DE UN ACUERDO MINIMO
ENTRE DIRIGENTES DE LOS
PARTIDOS POLITICOS SOBRE
OBRAS PRIORITARIAS PARA LA
CIUDAD, NO PERMITEN SU
CONCRECION

PAGO DE IMPUESTOS
LIMITADO POR

SITUACION
ECONOMICA , FALTA

DE TRABAJO Y
CULTURA SOLIDARIA

FALTA DE AUTOPISTA
VENADO TUERTO -

ROSARIO

DESAGÜES PLUVIALES
NO APTOS PARA
PRECIPITACIONES
ACTUALES

EL BASURAL QUEDO
DENTRO DE LA CIUDAD
 Y A CIELO ABIERTO SOBRE
LA LAGUNA

LA DSIPOSICION DE
RESIDUOS  CONTAMINA Y
ACHICA  LA LAGUNA
 “EL BASURAL”

RESIDUOS SOLIDOS
ENVENENANDO FUENTES
NATURALES (ENVASES DE
GASEOSAS, RESIDUOS
INDUSTRIALES, MEDICOS, ETC.)

EL ALTO ENDEUDAMIENTO DEL
MUNICIPIO DIFICULTA  LA
OBTENCION DE CREDITOS
PARA OBRAS

LA FALTA DE
UNFINANCIAMIENTO
ADECUADO PARA EL
CONTRIBUYENTE IMPOSIBILITA
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

INGRESOS PUBLICOS
(TASAS) DESFASADAS EN
RELACION A LAS
NECESIDADES
ECONOMICAS REALES
PARA EJECUTAR OBRAS

¿ Que situaciones críticas (en materia de infraestructuras) se presentan hoy en la ciudad y
limitan sus posibilidades  de desarrollo integral ?

NECESIDAD DE CREACION
DE CENTROS

RECREATIVOS QUE SEAN
UN ATRACTIVO PARA LA

REGION

HAY MUCHAS
CALLES DE

TIERRA Y SIN
VEREDAS

FALTA DE INDUSTRIAS
GRANDES PARA
AUMENTAR LA

DISPONIBILIDAD DE
POSIBILIDAD DE MANO DE

OBRA

POCAS OBRAS, COMO
PAVIMENTO Y DESAGÜE
POR NO EXISTIR FONDO
SOLIDARIO

TALLER 4
Panel 2

RUTA 8 Y 33 ACTUAN
COMO SEPARADORES
DE AREAS DE LA
 CIUDAD

EN LA TRAMA DE LA
CIUDAD TODAVIA HAY
MUCHOS BALDIOS

LA RED FERROVIARIA
IMPIDE EL DESARROLLO
GLOBAL DE LA CIUDAD

LAS BARRERAS URBANAS
DIVIDEN O FRAGMENTAN
SECTORES, LIMITANDO
SU DESARROLLO

DESAGUES PLUVIALES
ZONA CENTRO,
INEFICIENTES

NO EXISTE DESAGÜE DE
LA LAGUNA “EL BASURAL”

FALTA SOLUCION
REGIONAL AL TEMA AGUAS
PLUVIALES

DEFICIENTE
ESCURRIMIENTO DE
AGUAS PLUVIALES

TRATAMIENTO DE RESIDUOS: ES
MUY RECIENTE EL ACUERDO
ENTRE LA MUNICIPALIDAD Y LA
COOP. DE OBRAS SANITARIAS

NO HAY RESPUESTA PARA
CANALIZAR EL PROBLEMA
DE LOS EFLUENTES
INDUSTRIALES

FALTA ADECUADO
TRATAMIENTO DE LOS

RESIDUOS Y DESECHOS
INDUSTRIALES

EL TRAZADO URBANO ES
MALO Y  CON BARRERAS
URBANAS

EL TRAZADO Y LAS
BARRERAS URBANAS

LIMITAN EL
DESARROLLO

EDIFICIOS PUBLICOS EN
PLAZAS Y ESPACIOS VERDES
QUE DESVIRTUAN Y ELIMINAN
LOS BENEFICIOS SOCIALES Y

DE SALUD PARA LOS QUE
FUERON CREADOS

FALTA INFRAESTRUCTURA
PARA LAS SALIDAS DE LA

JUVENTUD

INFRAESTRUCTURA DE
SALUD INSUFICIENTE

FALTA MODERNIZAR
LUMINARIAS EN CALLES
CENTRICAS, CON IGUAL
SISTEMA QUE EN CALLE

BELGRANO

LOS NIÑOS CORREN
PELIGRO CUANDO

TRANSITAN

LA COOP. OBRAS
SANITARIAS NO LOGRA
LA CONCESION DEL AGUA
POTABLE PARA SERVIR A
LA CIUDAD

NECESIDAD DE AGUA
POTABLE PARA
DESARROLLO DE
INDUSTRIAS Y ELIMINACION
DE ENFERMEDADES
HIDRICAS

SECCIONES DE LA RED
PROYECTADA DE AGUA
POTABLE,NO APTAS PARA
DOTACION NORMALES

PARA EL AGUA POTABLE
LA SOLUCION NO LLEGA
POR MEZQUINOS
INTERESES POLITICOS

NAPAS FREATICAS
CONTAMINADAS

LA CIUDAD ESTA MAL
COMUNICADA POR SUS
TRANSPORTES PUBLICOS

INCUMPLIMIENTO DE LAS
ORDENANZAS PARA EL
TRANSPORTE PUBLICO-
SEMI PUBLICO- REMIS
 ( COLECTIVOS- TAXIS )

DEFICIENCIAS EN
TRANSPORTE PUBLICO

A 200 MTS. DE LA TERMINAL
FALTAN  LOS SERVICIOS
BASICOS ( CLOACAS)

EXISTEN ZONAS
CENTRICAS CON FALTA DE
SEVICIOS BASICOS COMO
AGUA, CLOACAS,
PAVIMENTO

ESCASEZ DE SERVICIOS

FALTA DE PRIVATIZACION
DE LOS SERVICIOS

FALTA DE VIAS DE
COMUNICACIÓN
 AL RESTO DEL PAIS
PARA  ASENTAMIENTO
DE FABRICAS

UTILIZACION MUY LIMITADA
DE LA INFRAESTRUCTURA
FERROVIARIA PARA EL
TRANSPORTE DE CARGA
( DE LA PRODUCCION REGIONAL
 -CEREALES )

DEFICIENTE VINCULACION
TERRESTRE POR MEDIO
DE AUTOPISTAS (PUERTOS
ROSARIO, VILLA
CONSTITUCION, CORDOBA, BS.
AS. Y MENDOZA, CHILE)

DEFICIENTES
COMUNICACIONES

TERRESTRES REGIONALES

DADA SU SITUACION
GEOGRAFICA LA INSEGURIDAD

O FALTA DE TRANSPORTE
AEREO QUE ADEMAS DEBE SER
ACCESIBLE ECONOMICAMENTE

HABLANDO

FALTA UN PLAN GENERAL

DEFICIENTE INSERCION DE
LOS VENADENSES EN
ESTAMENTOS SUPERIORES
DE GESTION Y DECISION
(PROVINCIA – NACION )

FALTA DE CUMPLIMIENTO
DE ORDENANZAS VIGENTES

LOS PODERES PUBLICOS
NO COORDINAN Y SIRVEN
AL BIEN COMUN PORQUE
HAY EGOISMO

INTERESES INDIVIDUALES
POR SOBRE LOS

GENERALES

FALTA DE DECISIONES
POLITICAS PARA LA
REALIZACION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURAS
 NO VISIBLES

FALTA DESARROLLAR
POLITICAS DE
PERSEVERACION

PARTIDOCRACIA

FALTA CONCIENCIA
POPULAR

FALTA DE AGUA
POTABLE DIFICULTA
RADICACION DE
INDUSTRIAS

NO SE CUENTA CON
AGUA POTABLE

CALLLES DE TIERRA EN
ZONAS MUY POBLADAS,

COSTOSAS POR
MANTENIMIENTO DE

CUNETAS
Y RIEGOMUY POCOS PAGAN

 RED VIAL POR LO QUE
 SE PUEDE DIFICULTAR
SU MANTENIMIENTO

DIFICULTADES PARA
MANTENER Y EXTENDER

LA RED VIAL

LA RED CLOACAL SE AMPLIA
SOLO EN ZONAS QUE PIDEN
LOS FRENTISTAS, POR LA
DIFICIL SITUACION
ECONOMICA

FALTA DE FINANCIACION
PARA OBRAS PUBLICAS

INSUFICIENTE EQUIPAMIENTO
PARA ATENCION DE
SERVICIOS
(EQUIPOS VIALES, RECOLECCION DE
RESIDUOS, LIMPIEZA DE CALLES,
LIMPIEZA DE DESAGÜES

TRAZA URBANA
ANTIECONOMICA EN LO

REFERIDO AL
MANTENIMIENTO DE SU

INFRAESTRUCTURA



ACTORES

POBLACION

INDUSTRIAS

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

COMERCIOS

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

CONTROLAR EL USO DE
PRODUCTOS CONTAMINANTES

OPORTUNIDADES

LA GESTION DE
RESIDUOS AUN ES

INADECUADA

En Venado Tuerto se completan infraestructuras y optimizan los servicios a través de ordenar el crecimiento urbano y de gestiones exitosas
de financiamiento, potenciando la calidad de vida de la gente y el desarrollo de las actividades económicas.

EDUCACION PARA LA
CLASIFICACION EN ORIGEN
( ESCUELAS, MEDIOS DE
COMUNICACION INST.
INTERMEDIAS)

ESTABLECER PROGRAMAS DE
RECOLECCION A PARTIR DE LA
POSIBILIDAD DE CLASIFICACION
EN ORIGEN

PREPARACION DE PROGRAMAS
DE CONCIENTIZACION

FALTA DE
CONCIENTIZACION

TALLER 4
DAFO 1

CUMPLIMIENTO Y CREACION DE
LA LEGISLACION ADECUADA
PARA UN CONTROL EFECTIVO

TRABAJO COORDINADO ENTRE
MUNICIPALIDAD Y
COOPERATIVA DE OBRAS
SANITARIAS

MUNICIPALIDAD

COOP. DE OBRAS
SANITARIAS

MONTAJE DE LA PLANTA DE
TRATAMIENTO

ACONDICIONAMIENTO DE LOS
RESIDUOS PROPIOS DE CADA
INDUSTRIA

LA DISPOSICION FINAL DE
LOS RESIDUOS
DOMICILIARIOS HA SIDO
HISTORICAMENTE
INADECUADA

FALTA DE CONCESION

AUSENCIA DE
COMPROMISO

ACTITUD PASIVA Y DE
ESPERA

AUSENCIA DE
COMPROMISO Y DE
CONCIENTIZACION

PERDIDA DE LA CALIDAD DE
VIDA Y CONTAMINACION
DEL MEDIO AMBIENTE

CONTAMINACION DE LOS
LINDEROS DEL BASURAL

RESOLUCION NEGATIVA DE
LA M.V.T. DE LA
CONCESION

DISCONTINUIDAD EN LOS
PROGRAMAS DE
CONCIENTIZACION POR
PARTE DE LAS INSTITUC.
INTERESADAS

CONTROLES EFECTIVOS

NIVEL  SOCIO – CULTURAL
POSITIVO

* VOLUNTAD DE CORREGIR
* PROYECTO DE
ORDENANZA DE
DISPOSICION RACIONAL

* RECURSOS
* EQUIPO TECNICO

SOSTEN DE LA MANO DE
OBRA

ALTO PODER DE
ASIMILACION POR PARTE
DE LOS ALUMNOS

CONTACTO DIRECTO CON
EL CONSUMIDOR

MAYOR CONCIENTIZACION
EN LOS JOVENES

CONVENIO CON LA COOP.
DE OBRAS SANITARIAS

* APOYO DE LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
* POSIBILIDAD DE GENERAR
CONCIENCIA A TRAVES DE
LAS ESCUELAS

RADICACION EN EL
PARQUE INDUSTRIAL PARA
FACILITAR UNA SOLUCION
CONJUNTA

POSIBILIDAD DE
TRANSMISION A LA FAMILIA

MEJORAR SU IMAGEN
PUBLICA

* DEGRADACION DE LOS
LINDEROS
* RECHAZO DE LA
COMUNIDAD

PROMOVER LA PRESERVACION
DEL MEDIO AMBIENTE

SOLUCIONES CONJUNTAS EN EL
PARQUE INDUSTRIAL

PROGRAMAS DE
CONCIENTIZACION EN
CONJUNTO CON M.V.T. Y C.O.S.

ASEGURAR UN CONTROL
EFECTIVO PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
ORDENANZAS

PROYECTO INICIAL DE
CLASIFICACION EN ORIGEN EN
LAS ESCUELAS



ACTORES

COOP. ELECTRICA

USUARIOS

LITORAL GAS

ORGANISMOS
NACIONALES Y

PROVINCIALES DE
CONTROL Y
PROYECTOS

TELECOM

EMPRESAS DE
VIDEO CABLE

COOP. DE OBRAS
SANITARIAS

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

* LOGRAR LA ESTABILIDAD
CONTRACTUAL DE LA CONCESION
DE SERVICIOS
* SEGUIR PROFUNDIZANDO LOS
PROYECTOS

OPORTUNIDADES

VENADO TUERTO
TIENE UN

IMPORTANTE
ATRASO EN EL

DESARROLLO DE
OBRAS

ESTRUCTURALES

En Venado Tuerto se completan infraestructuras y optimizan los servicios a través de ordenar el crecimiento urbano y de gestiones exitosas
de financiamiento, potenciando la calidad de vida de la gente y el desarrollo de las actividades económicas.

ASOCIARSE REGIONALMENTE
PARA SOLUCIONAR EL CIERRE
DEL ANILLO DE ALIMENTACION
DE 132 Kv.

SUPERAR LAS DIFERENCIAS
ENTRE LOS ACTORES
INVOLUCRADOS Y LOGRAR EL
CONSENSO

FALTA DE AUTONOMIA
PARA RESOLVER EL
PROYECTO DEL CIERRE
DEL ANILLO ENERGETICO

NO TIENE PERSONAL DE
HABILITACION DE OBRAS
INDUSTRIALES EN VENADO
TUERTO

FRENTE A LA
DESREGULACION TIENEN
UN ATRASO TECNOLOGICO
EN LAS REDES PARA
BRINDAR NUEVOS
SERVICIOS

LA CENTRALIZACION Y LA
FALTA DE PRESUPUESTO

NO TIENE LA POSIBILIDAD
DE NEGARSE AL
DESARROLLO DE OBRAS
ESTRUCTURALES

EL  AUMENTO DEL
CONSUMO SUPERA EL
AUMENTO DE LA OFERTA
DE GENERACION PROPIA

ACENTUAMIENTO DE LA
IGNORANCIA POR PARTE
DE LA PROVINCIA EN
TRATAR DE DEFINIR LOS
PROYECTOS Y
FINANCIARLOS EN EL AREA
RURAL

¿SALIDA EN FIBRA OPTICA ?

¿GASODUCTO PARA USO
INDUSTRIAL?

NUEVAS TECNOLOGIAS EN
MANOS DE
MULTINACIONALES
MONOPOLICAS

LA DESAPARICION O
ACENTUAMIENTO DE SU
INOPERANCIA POR FALTA
DE PRESUPUESTO

NO PUEDEN PAGAR LAS
OBRAS

LA GENERACION DE
ENERGIA PROPIA

LA POSIBILIDAD DE
GENERAR SUS PROPIOS
RECURSOS MEDIANTE
LEGISLACION APROPIADA

CONOCIMIENTO DEL
MERCADO LOCAL

DEFINEN Y OFICIALIZAN
LOS PROYECTOS,
ADMINISTRAN Y ASIGNAN
LOS RECURSOS

EL RECLAMO COLECTIVO

LA POSIBILIDAD DE
RECONVERSION Y
BRINDAR NUEVOS
SERVICIOS

TIENEN ACCESO A LOS
CREDITOS
INTERNACIONALES

LA PARTICIPACION
MEDIANTE SUS ENTIDADES
INTERMEDIAS

TALLER 4
DAFO 2

 BAJA TASA DE RETORNO A
LAS INVERSIONES DE
INFRAESTRUCTURAS

INFORMARSE
PERMANENTEMENTE DE LOS
CANALES DE PARTICIPACION

MUNICIPALIDAD DE
VENADO TUERTO

CONCEJO
MUNICIPAL

* LA ALTA DEUDA
CONTRAIDA NO PERMITE
LA OBTENCION DE LINEAS
DE CREDITOS PARA
EJECUCION DE DESAGÜES
* DISCONTINUIDAD
POLITICA
* LA TASA DE DESAGÜES
ES INSUFICIENTE PARA
AFRONTAR LAS OBRAS

APROVECHAR EL RECLAMO
POPULAR SOBRE EL TEMA
PARA IMPLEMENTAR LA
SOLUCION

PRECARIEDAD
CONTRACTUAL QUE
JUSTIFIQUE FUTURAS
INVERSIONES

LOS PROYECTOS, LOS
RECURSOS Y EL ESPACIO
FISICO ESTAN
DISPONIBLES

EL TENDIDO DE LA RED
EXISTENTE Y LA
FACTIBILIDAD DE
TRATAMIENTO O
ACUEDUCTO

* SANEAR LAS FINANZAS
MUNICIPALES
* LOGRAR LA LEGISLACION QUE
PERMITA LA ACTUALIZACION DE
LAS TASAS MEDIANTE EL
SINCERAMIENTO DE LOS COSTOS

LA GESTION DE ESTOS
CREDITOS INTERNACIONALES
PARA LA CIUDAD



ACTORES

U.T.N.

REGION VII
SALUD

CENTRO REGIONAL

EJECUTIVO
MUNICIPAL

COOP. PARQUE
INDUSTRIAL

CONCEJO
MUNICIPAL

COOPERATIVA
ELECTRICIDAD

COOP. DE OBRAS
SANITARIAS

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

POTENCIAR AL CENTRO
REGIONAL COMO LIDER DE LA
REGIONALIZACION

OPORTUNIDADES

AUSENCIA DE
INFRAESTRUCTURA
PENSADA PARA UN
POSICIONAMIENTO

REGIONAL

En Venado Tuerto se completan infraestructuras y optimizan los servicios a través de ordenar el crecimiento urbano y de gestiones exitosas
de financiamiento, potenciando la calidad de vida de la gente y el desarrollo de las actividades económicas.

* PROMOVER LA CREACION DEL
FORO EDUCATIVO
* INTEGRACION DE LA
CAPACITACION CON LAS
POTENCIALIDADES DE LA
REGION

CONVOCAR A ACTORES DE LA
AGRO – INDUSTRIA PARA PENSAR
UNA ESTRATEGIA DE
POSICIONAMIENTO REGIONAL

AUMENTAR CONEXIONES CON
EL NORTE DE LA REGION

POCO CONOCIMIENTO DE
LA SOCIEDAD

* ESTA CERRADA A LA
SOCIEDAD
* ALTOS COSTOS DE
SERVICIO

*FALTA DE
GERENCIAMIENTO
* FALTA DE RECURSOS
* FALTA DE
FINANCIAMIENTO PARA
RADICACION DE EMPRESAS

* FALTA DE FONDOS PARA
FUNCIONAR
* ESCASO EQUIPAMIENTO
DE ALTA COMPLEJIDAD

APORTE DEL TESORO DE
LA NACION CONGELADO

INTOLERANCIA POLITICA

CONCESION VENCIDA

* NORMATIVAS QUE
FAVORECEN DISPERSION
DE INDUSTRIAS EN LA
CIUDAD
* ACTITUD DE LOS
EMPRESARIOS

SOBRECARGA DE
PACIENTES

* DESARROLLO DE
CARRERAS CON
INSERCION LABORAL
* CAPACIDAD TECNICA
PARA DESARROLLAR
NUEVAS CARRERAS

*INICIO DEL PLAN GENERAL
* POSICION GEOGRAFICA
DE VENADO TUERTO
* REPRESENTACION
POLITICA

ABASTECIMIENTO DE LA
REGION PROPIO

* PREDIOS CON SERVICIOS
* ACCESIBILIDAD

AUTOGESTION

 HAY DEMANDA DE
PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS

DISPONER UN PLAN
CONSENSUADO

HAY DEMANDA POR EL
ESPACIO OFRECIDO POR
EL PARQUE

COBERTURA REGIONAL

TALLER 4
DAFO 3

* ESCASO APOYO POLITICO
HISTORICO
* ESCASO APOYO
ECONOMICO

FALTA DE PROYECTO
INTEGRAL DE CIUDAD
DURANTE  20 AÑOS

DESARROLLAR UN PROYECTO
REGIONAL

DESARROLLAR LAS
INTERCOMUNICACIONES
 ( TERRESTRES, AEREAS,ETC )

ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS

REGION VII
EDUCACION

* CARENCIA DE ACTIVIDAD
UNIVERSITARIA  DIVERSA
* DIFICULTADES PARA
DESARROLLAR NUEVAS
CARRERAS POR
FINANCIAMIENTO

CELO DE INSTITUCIONES
POLITICAS PARTIDIARIAS

* OBJETIVOS Y PROYECTOS
REGIONALES
* MESA DE CONSENSO

MERCOSUR , CORREDOR
BIOCEANICO, ETC.

* PERSONALISMO DEL
INTENDENTE EN LOS
ULTIMOS 25 AÑOS
* DEUDA CONTRAIDA
* ALTOS COSTOS FIJOS

* GRAN PODER ECONOMICO
* PERSONAL TECNICO
* BUEN SERVICIO
* ACCIONAR DINAMICO

CRECIMIENTO DE LA
REGION

CONSEGUIR LA CONCESION
DEL AGUA POTABLE

COLEGIOS
PROFESIONALES

* FALTA CONOCIMIENTO DE
LA SOCIEDAD

FALTA DE CONTROL DEL
EJERCICIO PROFESIONAL

CAPACIDAD PARA
APORTAR AL TEMA

APOYAR Y ASESORAR
SOBRE EL PLAN GENERAL

PROMOVER EL PARQUE
INDUSTRIAL

PROMOVER LA
INTERDISCIPLINARIEDAD PARA
LA INTEGRACION Y
DESARROLLO REGIONAL



ACTORES

MUNICIPALIDAD

VECINOS

COOP. ELECTRICA

LITORAL GAS

COMISION
VECINAL

TELECOM

EMPRESAS
PRIVADAS

(CONTRATISTAS)

COOP. DE OBRAS
SANITARIAS

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

COORDINAR CON LAS EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICIO EL
CRECIMIENTO PLANIFICADO DE
LAS REDES

OPORTUNIDADES

55% DE LA CIUDAD
NO CUENTA CON

INFRAESTRUCTURAS
BASICAS

En Venado Tuerto se completan infraestructuras y optimizan los servicios a través de ordenar el crecimiento urbano y de gestiones exitosas
de financiamiento, potenciando la calidad de vida de la gente y el desarrollo de las actividades económicas.

GENERAR UNA NORMATIVA QUE
CONTEMPLE SU CONSOLIDACION
Y DESARROLLO ARMONICO

FINANCIACION A LARGO PLAZO
DE LAS REDES A BAJA TASA

CONVENIOS CON EMPRESAS
PRIVADAS INTERCAMBIANDO
MANO DE OBRA POR
MATERIALES

* FALTA PLANIFICACION
GLOBAL PARA EL
CRECIMIENTO
* DESFASAJE TASA Y FALTA
DE FONDOS DE PREVISION
Y RESERVA
* FALTA DE CREDITO
OFICIAL PARA
INFRAESTRUCTURA
* COSTO ELEVADO DE LA
PROVISION DEL SERVICIO
POR DISPERSION URBANA

 COSTO ELEVADO DE LA
PROVISION DEL SERVICIO
POR DISPERSION URBANA

FALTA DE INICIATIVA EN EL
RIESGO EMPRESARIO

MAYOR COSTO FINAL PARA
LA EJECUCION DE LAS
OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA

FALTA DE ESTRUCTURA
PARA LA GESTION

FALTA DE RECURSOS
ECONOMICOS

*CAIDA EN LA
RECAUDACION EN LA
CONTRIBUCION DE
MEJORAS
* FALTA DE APOYO
POLITICO

DESREGULACION DEL
MERCADO

DESREGULACION DEL
MERCADO

PERDIDA DE LA
CONCESION

UN MERCADO
COMPETITIVO

FALTA DE APOYO

FALTA DE RESPUESTA

PODER POLITICO

* MONOPOLIO
* CUENTAS SANEADAS

EFICIENCIA

RECLAMO CON EL APOYO
DE VECINOS

COMISION VECINAL

 LIMITADAS, DEBIDO AL
ALTO ENDEUDAMIENTO

TOMA DE CREDITOS
BLANDOS

LICITACION DE OBRAS
PUBLICAS

OBTENCION DE
PERSONARIA JURIDICA
PARA FORTALECER SU
CAPACIDAD DE GESTION

PARTICIPACION Y OPINION

TALLER 4
DAFO 4

 COSTO ELEVADO DE LA
PROVISION DEL SERVICIO
POR DISPERSION URBANA

 COSTO ELEVADO DE LA
PROVISION DEL SERVICIO
POR DISPERSION URBANA

SANEAR LA ECONOMIA DEL
MUNICIPIO Y POSIBILITAR LA
TOMA DE CREDITOS PARA
INFRAESTRUCTURAS

PARTICIPACION DE
VECINALISTAS EN LOS
CUERPOS DIRECTIVOS EN LAS
COOPERATIVAS



TALLER Nº 5

“Identidad Local Patrimonio y Desarrollo de Expresiones
Culturales”

Instituciones invitadas:

1. A.R.TRA.P
2. Agrupación Jauretche (*)
3. Asociac. Amigos Casa Histórica
4. Asociación Amigos del Cine Teatro Ideal
5. Biblioteca Ameghino (*)
6. Biblioteca Bioy Casares (*)
7. Canal 12 Venado Tuerto
8. Carrera Ciencias Naturales - Instituto Profesorado Nº7
9. Centro Regional para el Desarrollo
10. Coral de las Espigas (*)
11. Coro J. S. Bach (*)
12. Diario El Informe
13. Dirección de Cultura M.V.T.
14. Federación de Asoc. Coop. Escolares
15. Foto Cine Club (*)

16. Galpón del Arte (*)
17. Grupo Danza la Compañía (*)
18. Instituto Superior de Periodismo
19. LT 29 Radio Venado Tuerto
20. M.I.A. (*)
21. Museo Histórico Cayetano A. Silva
22. Nuclearte (*)
23. Región VII de Educación
24. Revista Lote (*)
25. Sector Cultura Junta Promotora P.G.
26. Sector Medios de Comunicación Junta Promotora P.G.
27. Sr. Gabriel Zarich (*)
28. Sr. Pablo Sevilla (*)
29. Sra. Cándida Arredondo (*)

Nota: (*) Personas o instituciones elegidas por el Sector Cultural de la ciudad para participar del Taller de
Diagnóstico.



IDENTIFICACION Y
APROPIACION DE LA
CULTURA

LA DEFINICION DE LA
POLITICA CULTURAL
SURGE DE LA
ARTCULACION DE LA
ORGANIZACION
CULTURAL CREADA Y LA
SECRETARIA DE
 CULTURA “ OFICIAL”

EXISTENCIA DE
CONSERVATORIO Y/O
FACULTADES GRATUITAS
(ESTATALES) DE
FORMACION INTEGRAL EN
DIVERSAS RAMAS DEL
ARTE

EL ESTADO
DEMOCRATICO
ENTENDIENDO LA REAL
DIMENSION DEL TEMA,
PROCURANDO
CONTINUIDAD DE LOS
ACTOS DE GOBIERNO

PROYECTO ESTRATEGICO
CONSENSUADO, TRABAJO,
AUTOCRITICA,
PROFESIONALIZACION, QUE
 RESIGNIFICARON EL SENTIDO
 DEL HECHO CULTURAL

A TRAVES DE UN PROYECTO
EN EL QUE TUVIERON
PARTICIPACION CONJUNTA
TODAS LAS INSTITUCIONES
COMPROMETIDAS,
MEDIANTE EL CUAL SE HIZO
CONOCER Y VALORAR LA
IMPORTANCIA DE UNA
CULTURA QUE NOS
IDENTIFIQUE

HACE DIEZ AÑOS
SE REUNIO TODA LA
COMUNIDAD PARA DEFINIR
UN DIAGNOSTICO QUE NOS
PERMITIO VER LAS
FORTALEZAS Y
DEBILIDADES, Y ACCIONAR
EN CONSECUENCIA

PENSANDO
EN EL

FUTURO...

¿ Qué situaciones convirtieron a Venado Tuerto en una ciudad que reconoce y valora su
identidad, preserva su patrimonio y promociona sus expresiones culturales ?

UN UNICO PROYECTO
UNIDIRECCIONAL,
VALORIZANDO LAS
DIFERENCIAS DE

EXPRESIONES ARTISTICAS

 SE CREAN E
IMPLEMENTAN
PROYECTOS

ESTRATEGICOS
CONJUNTOS

GESTIONA PROYECTOS
DONDE SE INTER -
RELACIONAN DIFERENTES
AMBITOS: CULTURAL,
POLITICO, ECONOMICO Y
SOCIAL

GRUPOS ARTISTICOS QUE
ACOMPAÑAN LOS
RECLAMOS Y
MOVILIZACIONES DE LA
SOCIEDAD

COINCIDENCIA DE
VALORES ENTRE LA
COMUNIDAD Y LAS
EXPRESIONES ARTISTICO
CULTURALES

LA CONSOLIDACION DE
LOS EMPRENDIMIENTOS
LOCALES, A PARTIR DE
SUS PROPIOS ACTORES,
RESPETANDO LA
IDIOSINCRACIA DE SUS
HABITANTES

IDENTIFICACION: LA
COMUNIDAD SE VE

REPRESENTADA EN LAS
MANIFESTACIONES

ARTISTICO CULTURALES

VALORANDO EN LA JUSTA
DIMENSION EL VALOR DE
TENER IDENTIDAD
PRESERVANDO NUESTRO
PATRIMONIO Y
PROMOCIONANDO TODAS
LAS ACTIVIDADES
ARTISTICAS

EL TRABAJO COTIDIANO ,
COORDINADO ENTRE
TODOS LOS SECTORES
QUE PERMITEN HACER
SUYO CADA PROYECTO

LOS DIRIGENTES
PUBLICOS Y PRIVADOS
TIENEN UNA ACTITUD
ABIERTA Y MENTALIDAD
REVOLUCIONARIA

TALLER 5
Panel 1

PUESTA EN VALOR Y
DIFUSION DE LOS
“VALORES” LOCALES
ENTENDIDOS COMO
PROTAGONISTAS DEL
DESARROLLO CULTURAL

EL TRABAJO CONTINUO Y
SOSTENIDO PARA
IMPULSAR A TRAVES DE
LAS ESCUELAS EL
“SENTIDO DE
PERTENENCIA”  A LA
CIUDAD Y A LA PROVINCIA

EL TEATRO VERDI ES UNA
BRILLANTE REALIDAD
PLENO DE ACTIVIDAD

SE EFECTUA UNA TAREA
DE CONOCIMIENTO,

IDENTIDAD E IDEA DE
PERTENENCIA A  TRAVES

DE LA DIFUSION Y
EDUCACION DEL

PATRIMONIO CULTURAL EN
TODOS SUS ASPECTOS

HUBO CAMPAÑAS
EDUCATIVAS
PERMANENTES PARA EL
MEJOR CUIDADO Y LA
COMPRENSION DEL
PATRIMONIO HISTORICO

TRASCENDENCIA DE LAS
EXPRESIONES ARTISTICAS

VENADENSES MAS ALLA
DE LA ORBITA REGIONAL

UN GOBIERNO MUNICIPAL
QUE SE PREOCUPA

SERIAMENTE POR EL
DESARROLLO CULTURAL

DE SU PUEBLO

ACUERDO Y
CONCIENTIZACION ( POR
PARTE DE LOS AGENTES
QUE TIENEN LA
RESPONSABILIDAD EN LA
TOMA DE DECISIONES),
DE LO QUE ES PARA UNA
CIUDAD LO ESENCIAL DE
MANTENER ,CUIDAR Y
DIFUNDIR

UNA ESCUELA DE ARTES
“PRODUCE”  Y RECICLA LA

ACTIVIDAD LOCAL Y
REGIONAL, CON

RECONOCIMIENTO OFICIAL

UNION DE ENTIDADES
CON APOYO PARA

DIFUNDIR
PERIODISTICAMENTE

TODA EXPRESION LOCAL

SE  LOGRO TRABAJAR EN
FORMA MANCOMUNADA,
INTER –
INSTITUCIONALMENTE,
PARA LOGRAR
OBJETIVOS

PARTICIPACION
PROTAGONICA DE LAS
INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

EXISTE UNA
ORGANIZACION QUE

VIABILIZA PROYECTOS
ESTRATEGICOS Y

COORDINA ACCIONES CON
EL ESTADO

COMPROMISO DE LA
ACTIVIDAD PRIVADA EN
PROMOVER Y ESTIMULAR
HECHOS CULTURALES

LA BUENA DISTRIBUCION
DEL DINERO DEL
PRESUPUESTO
MUNICIPAL  Y LA
COLABORACION DEL
COMERCIO Y LA
INDUSTRIA

INCENTIVO PERMANENTE
A CREER QUE ES POSIBLE

IDENTIFICAR DEL PASADO Y
PRESENTE DE NUESTRA
CULTURA LOCAL A TRAVES
DEL RECONOCIMIENTO
ECONOMICO DE LA
SOCIEDAD

DISTRIBUCION JUSTA Y
EQUITATIVA DE LOS FONDOS
ECONOMICOS, CONSIDERANDO
A LA EDUCACION Y CULTURA,
COMO LOS PLANES
ELEMENTALES  DE LOS
PUEBLOS, QUE SON DIGNOS
DE SU PASADO Y SU
PROYECCION AL FUTURO

HAY MAYORES
INVERSIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS QUE PERMITEN

DESARROLLAR Y
AFIANZAR LA CULTURA

LOCAL



EL ESTADO NO APLICA LAS LEYES
SOBRE  RECONOCIMIENTO  Y
MANTENIMIENTO DEL
 PATRIMONIO

AUSENCIA DE UN PROGRAMA
INTEGRADOR  DE PROMOCION A

LA CULTURA LOCAL

AUSENCIA DE
COORDINACION ENTRE
ENTES OFICIALES Y
PRIVADOS

AUSENCIA DE UN ENTE
COORDINADOR

¿ Qué situaciones críticas, en relación a la identidad local, patrimonio y desarrollo de
expresiones culturales nos impiden hoy alcanzar la visión de futuro deseada ?

FALTA DE INCENTIVACION
DEL SENTIDO DE
PERTENENCIA Y
RECONOCIMIENTO DE LA
IDENTIDAD LOCAL

NO HAY ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA

GENERACION E
IMPLEMENTACION DE

ESTRATEGIAS Y
PROYECTOS COMUNES

TALLER 5
Panel 2

CARENCIA DE DATOS E
INFORMACION PRECISA
( RELEVAMIENTO )

FALTA DE PARTICIPACION
DE LOS ENTES
CULTURALES EN LAS
DECISIONES QUE HACEN AL
DESARROLLO DE LA
CIUDAD

ESCASO APOYO
GUBERNAMENTAL

DESCONOCIMIENTO DE LA
LEGISLACION SOBRE

PATRIMONIO CULTURAL

INSUFICIENTES ACCIONES
DIRIGIDAS AL
ENTENDIMIENTO
COMPRENSION Y CUIDADO
DEL PATRIMONIO ( EJ.
CAMPAÑAS EDUCATIVAS)

PATRIMONIO DISPERSO Y
EN MANOS PRIVADAS

NO HAY ACCIONES
CONJUNTAS DE

PRESERVACION, RESCATE
Y CONCIENTIZACION DEL
PATRIMONIO NATURAL  E
HISTORICO DE LA CIUDAD

DESCONOCIMIENTO DEL
PATRIMONIO ACTUAL

NO HAY APROPIACION /
SENTIDO DE PERTENENCIA
DEL PATRIMONIO

NO EXISTE UN CONOCIMIENTO
EXHAUSTIVO DE LA  DISPOSICION
DE EQUIPAMIENTOS Y ESPACIOS

DESAPROVECHAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO PARA LA
CULTURA

DIFICULTAD EN EL ACCESO
AL USO DEL CENTRO
CULTURAL MUNICIPAL

CARENCIA DE CANALES Y
ESPACIOS QUE PERMITAN
LA EXPRESION
ESPONTANEA Y LA
PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD EN GENERAL

MAL USO Y
DESAPROVECHAMIENTO

DE RECURSOS,
EQUIPAMIENTO Y

ESPACIOS EN GENERAL

CONCENTRACION DEL
DESARROLLO DE
EXPRESIONES
CULTURALES EN EL
CENTRO DE LA CIUDAD

NO HAY DESARROLLO DE
EXPRESIONES
CULTURALES EN LOS
BARRIOS

NECESIDAD DE CREAR
NUEVOS ESPACIOS  Y
ESTABLECER ESTRATEGIAS
PARA UN MEJOR
APROVECHAMIENTO

EL GOBIERNO MUNICIPAL
NO CUMPLE CON SUS
OBLIGACIONES
(EJ. MUSEO, CASA DE LA
CULTURA, PARTIDAS DEL
F.A.E., ETC)

ESCASOS INSTRUMENTOS DE
TRANSMISION, APRENDIZAJE Y
PERFECCIONAMIENTO DE LAS

EXPRESIONES CULTURALES
VENADENSES ( EJ. ESCUELAS )

DIFICULTOSA
COMUNICACION ENTRE
HACEDORES DE CULTURA Y
MEDIOS DE EXPRESION

FALTA DE ESPECIALIZACION
DE PERIODISTAS

DIFICULTADES PARA LA
PROMOCION Y DIFUSION

DE LAS EXPRESIONES
CULTURALES

LOS PRODUCTORES DE
HECHOS CULTURALES SON
POCO PERMEABLES A LA
CRITICA

NO HAY CONCIENCIA EN
LOS GRUPOS ARTISTICOS
DE LA IMPORTANCIA DE LA
DIFUSION Y PROMOCION

FALTA DE CONCIENCIA DE
QUE EL HECHO CULTURAL

TAMBIEN ES EN HECHO
ECONOMICO

POCA OFERTA CULTURAL
ESPECIALIZADA

NO ES SUFICIENTE LA
OFERTA CULTURAL ACTUAL

INSUFICIENTE OFERTA
CULTURAL Y POCO

ESPECIALIZADA



ACTORES

INSTITUCIONES
INTERMEDIAS DE LA

CULTURA

ARTISTAS

GOBIERNO
MUNICIPAL

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

FALTA DE
CONCIENCIA DE QUE

EL HECHO
CULTURAL ES UN

HECHO ECONOMICO

Venado Tuerto reconoce y valora su identidad a través de la educación y difusión, preserva su patrimonio e infraestructura cultural con
mayores inversiones públicas y privadas, genera e implementa proyectos estratégicos comunes que permiten la trascendencia de las
expresiones artísticas, viabilizados por una organización cultural y un gobierno municipal que promociona el desarrollo de la cultura local.

*ARMAR EL ENTE COORDINADOR
PREPARAR CAMPAÑAS DE
PROMOCION Y DIFUSION DE
NUESTROS PRODUCTOS
CULTURALES
*COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL PARA
GENERAR Y APROVECHAR
RECURSOS

*IMPLEMENTAR UN PROGRAMA
PERMANENTE QUE CONTENGA Y
DIVULGUE LAS DISTINTAS DISCIPLINAS
CULTURALES VENADENSES
* CREAR UNA ESCUELA DE ARTE CON
RECONOCIMIENTO OFICIAL
* DEFINIR EL PERFIL DE LA OFERTA
CULTURAL DE VENADO TUERTO PARA
PROMOCIONARLA A NIVEL LOCAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

* BRINDAR ASESORAMIENTO LEGAL Y
TECNICO
*ELEVAR A RANGO DE SECRETARIA AL
AREA DE CULTURA MUNICIPAL CON
PRESUPUESTO ACORDE
*GENERAR UN FONDO PUBLICO –
PRIVADO PARA FINANCIAR EVENTOS
CULTURALES
* TRATAMIENTO IMPOSITIVO
DIFERENCIAL PARA LOS
PRODUCTORES CULTURALES
VENADENSES

* NO HAY CONCIENCIA DEL
VALOR ECONOMICO QUE
TIENE EL HECHO
CULTURAL
*NO TIENEN RECURSOS
FINANCIEROS ORIGINADOS
DEL DESARROLLO DE
HECHOS CULTURALES  (
FINANC. CON ACTIVIDADES
PARALELAS)
* NO HAY PERSONAS
IDONEAS DENTRO DE LA
INST. PARA ADMINISTRAR Y
GENERAR RECURSOS
PROPIOS ( EJ,.CONTADOR)
* SON POCAS LAS IDEAS
INNOVADORAS
ORIENTADAS A GENERAR
RECURSOS
*FALTA DE PARTICIPACION
*DESCONOCIMIENTO DE LA
DISPONIBILIDAD DE
FONDOS PARA LA CULTURA
*FALTA DE COOPERACION
ENTRE LOS DISTINTOS
GRUPOS Y ARTISTAS PARA
GENERAR RECURSOS

*HAY MUCHA ENTREGA Y
GANAS DE HACER
*CANTIDAD, DIVERSIDAD Y
CALIDAD DE EXPRESIONES
CULTURALES

*EXISTE UN FONDO PARA
LA CULTURA ( F.A.E)
* HAY UNA DEMANDA
POTENCIAL EN LA CIUDAD
Y LA REGION

TALLER 5
DAFO 1

EXODO DE LOS
HACEDORES DE CULTURA

*PRIMAN INTERESES
PARTICULARES SOBRE
INTERESES COMUNES
*NO PARTICIPAN DE LAS
DISCUSIONES DE
GENERACION DE IDEAS (EJ.
TALLERES PLAN GENERAL)
*INVASION PARTIDIARIA EN
LA CULTURA HA TRAIDO EL
DESAPROVECHAMIENTO
DE RECURSOS
*DESINTERES POR LA
ELABORACION DE
POLITICAS CULTURALES
QUE FAVOREZCAN LA
GENERACION DE
RECURSOS
*DESJERARQUIZACION DEL
AREA DE CULTURA (FALTA
PRESUPUESTO ADECUADO
Y MAL DISTRIBUIDO)
*RECURSOS HUMANOS
POCO CALIFICADOS Y
PREPARADOS PARA
GESTIONAR PROYECTOS

*ES UNA ESTRUCTURA
POCO BUROCRATICA Y
POSIBLE DE CAMBIAR
*EXISTENCIA DE ESPACIOS
FISICOS PARA
DESARROLLAR HECHOS
CULTURALES

*POSIBILIDAD DE
GESTIONAR FONDOS
PROVINCIALES,
NACIONALES E
INTERNACIONALES
*PUESTA EN MARCHA DEL
P.G.V.T.

* PREPARAR UN BOLETIN
INFORMATIVO SOBRE LAS
ACTIVIDADES ARTISTICAS
VENADENSES
* MEJORAR E INCREMENTAR EL
ESPACIO DE DIFUSION EN LOS
DISTINTOS MEDIOS DE
COMUNICACION

*PERDIDA DE IDENTIDAD
LOCAL Y DE LA NECESIDAD
DE CONSUMO
*AUMENTO DEL INGRESO
DE HECHOS CULTURALES
FORANEOS
* SI NO HAY RECURSOS
ECONOMICOS LOS
GRUPOS TIENDEN A
DESAPARECER

CENTRO REGIONAL
PARA EL

DESARROLLO

DESCONOCE EL SECTOR
CULTURA COMO FACTOR
PRODUCTIVO

DESAPROVECAMIENTO
DE UNA ACTIVIDAD
POTENCIAL GENERADORA
DE RECURSOS

ES UNA ORGANIZACION
QUE PERSIGUE UN
DESARROLLO
ESTRATEGICO DE LA
CIUDAD

NUCLEA AL SECTOR QUE
MANEJA LA ECONOMIA DE
LA CIUDAD

* GENERAR INCENTIVOS Y
APOYOS A HECHOS
CULTURALES  MENORES Y DE
INCIPIENTE DESARROLLO
* REMUNERACION A LOS
ARTISTAS  A LOS CUALES SE
SOLICITAN SUS SERVICIOS
* FORMULAR UN PROGRAMA DE
CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO
INTENSIVO DE LOS HACEDORES
CULTURALES

INCLUIR AL HECHO ARTISTICO
COMO FACTOR PRODUCTIVO,
INCORPORANDOLO A LA
OFERTA ECONOMICA DE LA
CIUDAD

INFLUIR EN LOS EMPRESARIOS
PARA QUE APOYEN LA
ACTIVIDAD CULTURAL EN
FORMA ORGANIZADA

(ACTOR SIN TRATAR)
MEDIOS DE
DIFUSION



ACTORES

MUNICIPIO
PODER EJECUTIVO

UNIVERSIDADES
INST. TERCIARIOS

MINISTERIO DE
AGRICULTURA

MINISTERIO DE
EDUCACION Y

CULTURA PCIA.

COMISION NAC. DE
MUSEOS,

MONUMENTOS Y
LUGARES

HISTORICOS

REGION VII
EDUCACION

COMISION  DE
PRESERVACION

PATRIMONIO

MUNICIPIO
PODER LEGISLATIVO

( CONCEJO )

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

DEFINIR POLITICAS DE DIFUSION Y
PRESERVACION DEL PATRIMONIO

OPORTUNIDADES

INSUFICIENTES
ACCIONES DIRIGIDAS
AL ENTENDIMIENTO,

COMPRENSION Y
CUIDADO DEL
PATRIMONIO

Venado Tuerto reconoce y valora su identidad a través de la educación y difusión, preserva su patrimonio e infraestructura cultural con
mayores inversiones públicas y privadas, genera e implementa proyectos estratégicos comunes que permiten la trascendencia de las
expresiones artísticas, viabilizados por una organización cultural y un gobierno municipal que promociona el desarrollo de la cultura local.

CONTROL DEL CUMPLIMIENTO
DE LAS LEYES EXISTENTES

PROYECTO SISTEMATICO
EDUCATIVO PARA LA
CONCIENTIZACION

IMPLEMENTACION DE NUEVAS
LINEAS DE ACCION EN LAS
POLITICAS DE DIFUSION
PATRIMONIAL

*CARENCIA DE RECURSOS
MATERIALES Y HUMANOS
ESPECIALIZADOS
*NO EJECUTAN NI
CONTROLAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
LEYES
*FALTA DE INTERES
EVIDENCIADA EN UNA
CARENCIA DE POLITICAS
*FALTA DE ARTICULACION
Y PRIORIZACION DE
PROYECTOS

*FALTA DE AUTONOMIA

* ESCASAS
OPORTUNIDADES PARA
DESARROLLAR
INVESTIGACIONES

* CARENCIA DE FONDOS

CUENTA CON PERSONAL
IDONEO

*POSEE LAS FACULTADES
DE CONTROLAR Y EL
PODER DE COACCION
* CUENTA CON
INFRAESTRUCTURA
DISPONIBLE

ALTERNATIVA DE
SUBSIDIOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

TALLER 5
DAFO 2

FINANCIAR PROYECTOS DE
INVESTIGACION

CURSOS DE CAPACITACION
DOCENTE

*FALTA DE INTERES
EVIDENCIADA EN UNA
CARENCIA DE POLITICAS
*FALTA DE ARTICULACION Y
PRIORIZACION DE
PROYECTOS

INVASION CULTURAL
(TRANSCULTURALIZACION )
POR LA GLOBALIZACION DE
LA CULTURA

* DEBIL CONCIENCIA
SOBRE LA IMPORTANCIA
DEL PATRIMONIO
*CARENCIA DE FONDOS
DESTINADOS A
PROPAGANDA SOBRE
PRESERVACION
PATRIMONIAL

PROYECTO DE INVENTARIO
SOBRE PATRIMONIO

PROYECTOS DE INVESTIGACION
SOBRE RECURSOS
ARQUEOLOGICOS Y
NATURALES EN LA ZONA

ASOC. AMIGOS
CASA HISTORICA

INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

ESC. PRIMARIAS,
MEDIAS Y
TECNICAS

MEDIOS DE
COMUNICACION

MASIVOS

CIUDADANO/A

CONCENTRACION DE
GRANDES CAPITALES

VOCACION DE SERVICIO A
PESAR DE LOS ESCASOS
RECURSOS ECONOMICOS

POSIBILIDAD DE
UTILIZACION COMO
OFERTA TURISTICA

CAMPAÑAS DE PROPAGANDA
EN MEDIOS DE COMUNICACION
MASIVOS PARA CONCIENTIZAR

DIFUSION DE LAS LEYES
EXISTENTES SOBRE PATRIMONIO



ACTORES

MUNICIPALIDAD

AREA DE PRENSA
MUNICIPAL

CONCEJO
MUNICIPAL

INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

SECTOR ARTISTICO
CULTURAL

ESCUELAS

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

NO HAY
ARTICULACION

INSTITUCIONAL PARA
LA GENERACION E

IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS Y

PROYECTOS
COMUNES

Venado Tuerto reconoce y valora su identidad a través de la educación y difusión, preserva su patrimonio e infraestructura cultural con
mayores inversiones públicas y privadas, genera e implementa proyectos estratégicos comunes que permiten la trascendencia de las
expresiones artísticas, viabilizados por una organización cultural y un gobierno municipal que promociona el desarrollo de la cultura local.

*ELEVAR A SECRETARIA LA
DIRECCION DE CULTURA
*PARTICIPACION EN LA
ELABORACION DE POLITICAS
CONSENSUADAS CON EL
SECTOR ARTISTICO CULTURAL

*LA CREACION DE UNA COMISION
DE TRABAJO ESPECIFICA AL
AREA CULTURA Y EDUCACION
*LEGISLACION QUE ASEGURE LA
CONTINUIDAD DE POLITICAS
CULTURALES CONSENSUADAS

ACORDAR POLITICAS
COORDINADAS CON LA CREADA
“ ENTIDAD CULTURAL “
INCORPORAR EN LA CURRICULA
EDUCATIVA PAUTAS QUE
GENEREN UNA MAYOR
PROMOCION CULTURAL

* ESCASA VALORIZACION
DEL HECHO CULTURA
*RECURSOS
ECONOMIMCOS
INSUFICIENTES Y MAL
DISTRIBUIDOS
*AUSENCIA DE UNA
POLITICA CONSENSUADA
CON EL SECTOR ARTISTICO
CULTURAL
* AUSENCIA DE CAPTACION
DE RECURSOS EXTERNOS

*PENSAMIENTO TERCIARIO
Y DISPERSION
*INSUFICIENTE ACTITUD
AUTOGESTIVA
*FALTA DE ACTITUD DEL
ARTISTA PARA PONER EN
PRACTICA CON MAS
FRECUENCIA LA ACTIVIDAD
QUE CULTIVA

ESCASA CONTINUIDAD
LABORAL

CUENTA CON
INFRAESTRUCTURA
EDILICIA

LA POSIBILIDAD DE
CAPTACION DE RECURSOS
EXTERNOS

TALLER 5
DAFO 3

AUSENCIA DE UNA
COMISION DE TRABAJOS
ESPECIFICA

*ENTIDAD QUE GESTIONE
RECURSOS (EJ: CREACION DE
UNA FUNDACION)
*CREACION DE UNA ENTIDAD
CULTURAL QUE AGRUPE
COORDINE Y REPRESENTE

* CONTACTO DIRECTO CON
EL SECTOR
* PLURALISMO

IMPORTANTE
POTENCIALIDAD DE LOS
RECURSOS HUMANOS

QUE SE POLITICEN
PARTIDARIAMENTE

*ESCASA PREPARACION
DIRIGENCIAL
*ESCASA PARTICIPACION
DE LA GENTE EN LAS
INSTITUC. INTERMEDIAS
*ESCASA ARTICULACION E
INTEGRACION ENTRE
ELLAS

*CANTIDAD Y VARIEDAD
*PROTAGONISMO

TRABAJAR A FAVOR DE
PROYECTOS COMUNES
ARTICULADAMENTE

TRABAJO COORDINADO ENTRE
INSTITUCIONES INTERMEDIAS Y
EL SECTOR CULTURAL

QUE LAS ESCUELAS
COORDINEN ACTIVIDADES CON
LOS GRUPOS ARTISTICOS
LOCALES

MUNICIPALIZACION DEL
CENTRO CULTURAL
PROVINCIAL SIN EL
PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE

REGION VII NO MANEJA
PRESUPUESTO

*AUTONOMIA Y
CAPACIDAD DE GESTION
*EFECTO MULTIPLICADOR

LIMITADOS ESPACIOS PARA
LAS ACTIVIDADES
ARTISTICAS EN LOS
PROYECTOS
INSTITUCIONALES

RIQUEZA DE MATERIAL
HUMANO ( DOCENTES –
ALUMNOS)

*PLAN GENERAL
*TRABAJO ARTICULADO Y
COORDINADO
(COMUNES A TODOS LOS
ACTORES)



ACTORES

GRUPOS
ARTISTICOS

AREA DE PRENSA
MUNICIPAL

RESPONSABLES DE
MEDIOS

PERIODISTAS

DIRECCION DE
CULTURA

MUNICIPAL

FORMADORES
ESPECIALIZADOS

(Actor sin Tratar)
AUSPICIANTES

SECTOR EDUCATIVO

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

DIFICULTADES PARA
LA PROMOCION Y
DIFUSION DE LAS

EXPRESIONES
CULTURALES

Venado Tuerto reconoce y valora su identidad a través de la educación y difusión, preserva su patrimonio e infraestructura cultural con
mayores inversiones públicas y privadas, genera e implementa proyectos estratégicos comunes que permiten la trascendencia de las
expresiones artísticas, viabilizados por una organización cultural y un gobierno municipal que promociona el desarrollo de la cultura local.

*MAYOR APERTURA HACIA LA
SOCIEDAD
*MANEJAR A TRAVES DE UN
RESPONSABLE DE PRENSA LA
DIFUSION DE SUS EXPRESIONES

CAPACITACION PROFESIONAL

PROYECTOS COMUNITARIOS
DESCENTRALIZADOS:
BIBLIOTECAS Y OTRAS
EXPRESIONES ARTISTICAS
MOVILES

* AUTOAISLAMIENTO
RESPECTO DE LA
POBLACION
* DESCONOCIMIENTO DE LA
IMPORTANCIA DE LA
DIFUSION

ESCASOS COMPETENCIA ANTE LA
APARICION DE GENTE CON
MAS NIVEL

SOBREDIMENSIONAMIENTO
DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES

CAPACIDAD DE TRABAJO PROGRAMAS OFICIALES Y
PRIVADOS DE
DESARROLLO BARRIAL,
REGIONAL, PROVINCIAL Y
NACIONAL.

TALLER 5
DAFO 4

FALTA DE
ESPECIALIZACION
PERIODISTICA EN TEMAS
REFERIDOS A LA CRITICA
ARTISTICA

* ESCASO INTERES EN LAS
EXPRESIONES LOCALES
*INSUFICIENTE FORMACION
RESPECTO DEL TEMA

PROMOCION Y AUSPICIO DE
ESPACIOS EN LOS MEDIOS Y
EVENTOS

LOGRAR LOS FONDOS
NECESARIOS PARA CONTAR
CON EL NIVEL DE
ESPECIALISTAS QUE SE
PRETENDE

* EXCESIVO INTERES
PECUNIARIO
*FALTA DE FORMACION
PERIODISTICA
*FALTA DE INTERES POR
LAS EXPRESIONES

PODER ECONOMICO Y
CONTROL DE GESTION

INSUFICIENTE OFERTA DE
MEDIOS QUE SE OCUPEN
DEL TEMA

* MULTIPLICIDAD DE
FUNCIONES EN LA TAREA
PERIODISTICA
* FALTA DE
JERARQUIZACION DE LA
ESPECIALIZACION

CAPACIDAD DE TRABAJO CREAR ESPACIOS PROPIOS

VOCACION INCREMENTAR LA
FORMACION

EL MATERIAL HUMANO AL
QUE SE DIRIGEN

POSIBILIDADES DE
CAPACITACION

ESCASA ASIGNACION DE
FONDOS

DESARTICULACION ENTRE
Y DENTRO DE LOS
DISTINTOS NIVELES QUE
CONTROLAN LA GESTION
DEL AREA

BUENAS INTENCIONES POSIBILIDAD DE LLEGAR A
LA GENTE

FALTA DE PODER DE
DECISION SOBRE LOS
TEMAS A COMUNICAR

*FALTA DE ORGANIZACION
*FALTA DE LLEGADA A LOS
MEDIOS PROVINCIALES DE
MAYOR DIFUSION

BUENA RESPUESTA POR
PARTE DE LOS MEDIOS DE
PRENSA

PROYECTOS  PARA
MEJORAR LA GESTION

*AMPLIAR LA TEMATICA DE LOS
CURSOS DE CAPACITACION Y
MOTIVAR EL INTERES DE
PARTICIPACION
*AMPLIACION DE CUPOS DE
PARTICIPACION PARA DICHOS
CURSOS

TRABAJO ARTICULADO ENTRE
DIVERSOS ENTES
GUBERNAMENTALES Y MEDIOS
DE PRENSA

ENROLAMIENTO
PARTIDIARIO



PROBLEMA
CENTRAL

EXPRESIONES
CULTURALES

VENADENSES POCO
VALORADAS
($ ENTRADA)

EFECTOS

CAUSAS
DESCONOCIMIENTO DE LA

LEGISLACION SOBRE EL
PATRIMONIO CULTURAL

FALTA DE CONCIENCIA DE
QUE EL HECHO CULTURAL

TAMBIEN ES UN HECHO
ECONOMICO

INSUFICIENTE OFERTA
CULTURAL Y POCO

ESPECIALIZADA

Venado Tuerto reconoce y valora su identidad a través de la educación y difusión, preserva su patrimonio e infraestructura cultural con
mayores inversiones públicas y privadas, genera e implementa proyectos estratégicos comunes que permiten la trascendencia de las
expresiones artísticas, viabilizados por una organización cultural y un gobierno municipal que promociona el desarrollo de la cultura local.

NO HAY ACCIONES
CONJUNTAS DE

PRESERVACION, RESCATE
Y CONCIENTIZACION DEL
PATRIMONIO NATURAL E

HISTORICO

INSUFICIENTES ACCIONES
DIRIGIDAS AL

ENTENDIMIENTO,
COMPRENSION Y CUIDADO

DEL PATRIMONIO ( EJ.
CAMPAÑAS EDUCATIVAS )

DIFICULTADES PARA
SER RECONOCIDO E
INCORPORARSE AL

CIRCUITO ECONOMICO

DIFICULTADES PARA
TRANSFORMAR AL

ARTISTA VOCACIONAL
EN ARTISTA

PROFESIONAL

DESCONOCIMIENTO DEL
PATRIMONIO ACTUAL

NO HAY ARTICULACION
INSTITUCIONAL PARA LA

GENERACION E
IMPLEMENTACION DE

ESTRATEGIAS Y PROYECTOS
COMUNES

TALLER 5
Arbol

NO ES SUFICIENTE LA
OFERTA CULTURAL

ACTUAL

DIFICULTADES PARA
AUTOGESTIONAR LA

PRODUCCION
CULTURAL

PATRIMONIO DISPERSO
Y EN MANOS PRIVADAS

NO HAY APROPIACION,
SENTIDO DE

PERTENENCIA DEL
PATRIMONIO

LA INVASION POLITICA EN
LA CULTURA HA TRAIDO EL
DESAPROVECHAMIENTO DE

RECURSOS

POCA OFERTA
CULTURAL

ESPECIALIZADA

DIFICULTADES
FINANCIERAS PARA

COMPETIR CON
ESPECTACULOS DE OTRO

LUGAR

INDEFINICION DEL
PRODUCTOR CULTURAL

PARA INSERTARSE
AL CIRCUITO ECONOMICO

FALTA DE
CONOCIMIENTO Y

PERFECCIONAMIENTO
DEL ARTISTA

PROFESIONAL

LA CULTURA
HISTORICAMENTE HA

SIDO SUBSIDIADA

FALTA DE
CAPACITACION DE LOS

PRODUCTORES
CULTURALES

NO HAY CONCIENCIA
SOCIAL SOBRE EL VALOR

DEL HECHO CULTURAL

LA COMUNIDAD
VENADENSE ES

COMERCIAL

LA GENTE DE VENADO NO
ESTA ACOSTUMBRADA A

PAGAR EXPRESIONES
CULTURALES LOCALES

LA PRODUCCION DE LA
CULTURA NO ES

CONSIDERADA COMO
PRODUCTIVA POR PARTE

DE LA SOCIEDAD

EL ESTADO NO APLICA LAS
LEYES SOBRE

RECONOCIMIENTO Y
MANTENIMIENTO DEL

PATRIMONIO

CARENCIA DE DATOS E
INFORMACION PRECISA

 ( RELEVAMIENTO )

NO EXISTE UN
CONOCIMIENTO EXHAUSTIVO

DE LA DISPOSICION DE
EQUIPAMIENTOS Y ESPACIOS

AUSENCIA DE UN
PROGRAMA INTEGRADOR

DE PROMOCION A LA
CULTURA LOCAL

MAL USO Y
DESAPROVECHAMIENTO DE

RECURSOS, EQUIPAMIENTOS
Y ESPACIOS EN GENERAL

NO HAY DESARROLLO DE
EXPRESIONES CULTURALES

EN LOS BARRIOS

CARENCIA DE CANALES Y
ESPACIOS QUE PERMITAN LA
EXPRESION ESPONTANEA Y

LA PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD EN GRAL.

DIFICULTAD EN EL ACCESO
AL USO DEL CENTRO
CULTURAL MUNICIPAL

NECESIDAD DE CREAR
NUEVOS ESPACIOS Y

ESTABLECER ESTRATEGIAS
PARA UN MEJOR

APROVECHAMIENTO

AUSENCIA DE UN ENTE
COORDINADOR

AUSENCIA DE
COORDINACION ENTRE

ENTES OFICIALES Y
PRIVADOS

ESCASO APOYO
GUBERNAMENTAL

FALTA DE PARTICIPACION
DE LOS ENTES

CULTURALES EN LAS
DECISIONES QUE HACEN AL

DESARROLLO DE LA
CIUDAD

EL GOBIERNO MUNICIPAL
NO CUMPLE CON SUS
OBLIGACIONES ( EJ :
MUSEO, CASA DE LA

CULTURA, PARTIDAS DEL
F.A.E., ETC.)

DIFICULTADES PARA LA
PROMOCION Y DIFUSION DE

LAS EXPRESIONES
CULTURALES

LOS PRODUCTORES DE
HECHOS CULTURALES

SON POCO PERMEABLES
A LA CRITICA

NO HAY CONCIENCIA EN
LOS GRUPOS  ARTISTICOS

DE LA IMPORTANCIA  DE
LA DIFUSION Y
PROMOCION

DIFICULTOSA
COMUNICACION ENTRE

HACEDORES DE CULTURA Y
MEDIOS DE EXPRESION

ESCASOS INSTRUMENTOS DE
TRANSMISION, APRENDIZAJE
Y PERFECCIONAMIENTO DE

LAS EXPRESIONES
CULTURALES

FALTA DE INCENTIVACION
DEL SENTIDO DE
PERTENENCIA Y

RECONOCIMIENTO DE LA
IDENTIDAD LOCAL



TALLER Nº 6

“Alcance Institucional para la Promoción Social”

Instituciones invitadas:

1. Centro Regional para el Desarrollo
2. Comisión Intervecinal
3. Consejo Pastoral
4. Coordinación de Acción Social M.V.T.
5. Coordinación de Vecinales M.V.T.
6. Coordinación Proyectos Comunitarios M.V.T.
7. Dirección de Educación M.V.T.
8. Dirección de Turismo y Deportes M.V.T.
9. Dirección de Vivienda M.V.T.
10. Dirección Provincial del Menor, la Mujer y la Familia
11. Educación Provincia
12. Educación Provincia
13. Federación de Asoc. Coop. Escolares
14. Honorable Concejo Municipal
15. Hospital SAMCo A. Gutiérrez
16. Iglesia Católica

17. Instituto Ortopedia y Traumatología
18. Instituto Privado de Neonatología
19. Policlínico Dr. Luis Chapuis
20. Programa Munic. Niños y Flias. en Riesgo Social
21. Región VII de Educación
22. Región VII de Salud
23. Rotary Club Venado Tuerto
24. Sanatorio Castelli
25. Sanatorio La Ciudad
26. Sanatorio San Martín
27. Secretaría de Estado de Promoción Comunitaria
28. Sector Deportes Junta Promotora P.G.
29. Subsecretaría de Salud M.V.T.
30. Unidad Regional Octava - Policía Provincial
31. Universidad del Salvador
32. Universidad Tecnológica Nacional



LOS ANCIANOS
MERECEN SER
ATENDIDOS EN SU
 SALUD Y
 CONSIDERADOS COMO
MIEMBROS UTILES DE
LA COMUNIDAD

HAY QUE MODIFICAR EL
CONCEPTO QUE LOS
EMPLEOS  SON PARA
MENORES DE CUARENTA
AÑOS

ORGANIZAR EN FORMA
CENTRALIZADA LA
INFORMACION DE LOS
PROYECTOS SOCIALES

SE DEBEN AFIANZAR TODAS
LAS INSTITUCIONES, YA
QUE ES LA FORMA DE
PODER ENCONTRAR
ALGUNA SALIDA A TODA
LA PROBLEMÁTICA
SOCIAL

LA JUSTICIA DEBE
ACTUAR CON FIRMEZA E
IGUALDAD EN TODOS LOS
SECTORES SOCIALES

NO CONTAR EL MUNICIPIO
CON  SUFICIENTES
RECURSOS PARA ATENDER
LA ACCION SOCIAL

NO CREER EN LAS
POTENCIALIDADES DE
CADA PERSONA POR
PREJUICIOS O
DESCONOCIMIENTO

LA PROBLEMÁTICA NO SE
DEBE AGOTAR EN EL
DIAGNOSTICO, YA QUE HOY
SE REALIZAN MUCHOS
ESFUERZOS PARA
DETECTAR LOS
PROBLEMAS Y DESPUES NO
SE TRATAN POR FALTA DE
PRESUPUESTO

INTEGRACION DE LAS
DISTINTAS TAREAS DE LAS
INSTITUCIONES

NECESIDAD DE COORDINAR
ESFUERZOS E INFORMACION
ENTRE LAS INSTITUCIONES

ORIENTADAS A LA
PROMOCION SOCIAL

FALTA DE SOLIDARIDAD

INSUFICIENCIA DE
RECURSOS PARA DAR

RESPUESTA A LAS
PROBLEMATICAS

SOCIALES

CARENCIA DE
SOLIDARIDAD E

INTEGRACION SOCIAL

TALLER 6
Panel  Promoción Social

EFICAZ IMPLEMENTACION
DE LA JUNTA MUNICIPAL
DE SEGURIDAD URBANA

DEFICIT DE GUARDERIAS
INFANTILES
(MATERNALES) PARA
HIJOS DE
TRABAJADORES

FALTA DE COBERTURA
PARA ANCIANOS

ENFERMOS CARENTES DE
RECURSOS ECONOMICOS

INSERTAR Y
REVALORIZAR A LOS
ANCIANOS EN TAREAS
COMUNITARIAS  EJ:
GUARDERIAS DE
NIÑOS, COMEDORES.

AUSENCIA DE
POLITICAS DE
FAMILIA

LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS
UNIR ESFUERZOS PARA
BRINDAR MAS ATENCION
A LA TERCERA EDAD Y
NIÑOS CARENCIADOS

SOLUCIONES DE FONDO
A LA NIÑEZ, FAMILIA Y
TERCERA EDAD, O DE
AQUELLOS EN
CONDICIONES DE
RIESGO SOCIAL

CONTROL DE CONDICIONES
DE APTITUD PSICO-
FISICA PARA MANEJAR
REMISSES, MOTOS, ETC.

ELABORACION DE
POLITICAS CONCRETAS
(LOCAL) PARA DAR
EMPLEO, CON ELLO
SEGURAMENTE MUCHOS
DE LOS TEMAS QUE NOS
PREOCUPAN SE
ATENUARIAN

PLANTA POTABILIZADORA
DE AGUA O LA SOLUCION
EQUIVALENTE

AUSENCIA DE POLITICAS
CONCRETAS PARA DAR

EMPLEO

DEJAR DE LADO LOS
APASIONAMIENTOS
POLITICOS ¡¡LA GENTE
ESPERA RESPUESTAS
CONCRETAS!!

DEBEN IMPLEMENTARSE
POLITICAS SIN COLORES

POLITICO PARTIDARIOS

AUSENCIA DE UN ANALISIS
SISTEMICO EN LA
ELABORACION DE LAS
POLITICAS SOCIALES

NECESIDAD DE
IMPLEMENTACION DE

POLITICAS DE PROMOCION
SOCIAL DE ACUERDO A UN
ANALISIS SISTEMICO Y SIN

“COLORES” POLITICO-
PARTIDIARIOS

PARTICIPACION EFECTIVA DE
LOS PADRES EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
Y DEPORTIVAS

PROGRAMAS DE INSERCION
VOLUNTARIA EN EL
DEPORTE Y LA SALUD

AUSENCIA DE PROGRAMAS
INTEGRALES VINCULADOS

AL DEPORTE

SEGURIDAD URBANA Y
SISTEMA JUDICIAL

REQUIEREN DE UNA
EFICAZ IMPLEMENTACION

PROGRAMAR LA
SEGURIDAD EN EL
TRASLADO DE LOS
DEPORTISTAS

MAS ESPACIOS VERDES
( LA PLAZA SAN MARTIN SE
LLENA ,FALTA UNA ZONA
PARQUIZADA)

VILLAS DEPORTIVAS CON
TALLERES EDUCATIVOS
PARA NIÑOS EN
CONTRATURNO ESCOLAR

AUSENCIA DE
PROGRAMAS

INTEGRALES QUE A
TRAVES DE LA FAMILIA
DEN RESPUESTA A LAS
PROBLEMATICAS DE LA

NIÑEZ, TERCERA
EDAD,ETC.

ES NECESARIO
RESOLVER EL PROBLEMA
CRECIENTE DE LOS
CHICOS DE LA CALLE

FALTA UNA POLITICA DE
CONTENCION PARA QUE
LA JUVENTUD NO CAIGA
EN LA DROGA

FALTA DE
ASISTENCIALISMO
ORGANIZADO,
FOMENTANDO LA
INTEGRIDAD DE LA
FAMILIA

Como promotores sociales, prestadores de salud, de educación, tanto públicos como privados:
¿ Cuáles son las principales dificultades que debemos superar para alcanzar la mejor
situación de desarrollo social en Venado Tuerto ?



LOS MAESTROS MERECEN
MEJOR RETRIBUCION

DESLINDAR LA FUNCION
PEDAGOGICA DE LA
ADMINISTRATIVA EN
LOS CARGOS DE
CONDUCCION

FALTA DE INTERES
SOBRE LA

PROBLEMÁTICA
EDUCATIVA POR LA

COMUNIDAD
LA SOCIEDAD NO ASUME
EL ROL PROTAGONICO
QUE DEBIERA PARA
SUPERAR LOS
INCONVENIENTES
ESTRUCTURALES, Y
CUANDO LO HACE SE
PUEDE OBSERVAR QUE
SE PUEDE

PONER ENFASIS EN
REGLAS DE CONVIVENCIA

DAR PARTICIPACION A LOS
JOVENES,  ASIGNANDOLES
ESPACIOS DE RESPONSABILIDAD

FALTA MOTIVACION
ESTUDIANTIL INTEGRACION
DE LA ESCUELA CON LA
FAMILIA

LA FAMILIA NO
COMPLEMENTA LA LABOR
DEL EDUCADOR

INTEGRAR A LA FAMILIA EN
LA EDUCACION DE LOS

ALUMNOS

FALTA DE PARTICIPACION
MASIVA DE LOS PADRES EN
LA PROBLEMÁTICA DE LA
ESCUELA (PUBLICA) Y
HACER UNA EDUCACION
INTEGRAL

PARECE UN TEMA
QUE SOLO LE

CORRESPONDE A
LOS DOCENTES E

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

LA EDUCACION ES UN
PROBLEMA DE TODOS ,

PERO NO SE TIENE
CONCIENCIA DE ESTO

PASAR DE LA EDUCACION
FORMAL A LA FORMACION

INTEGRAL DE LOS
ALUMNOS. ENSEÑAR A

“SER”

CONCIENTIZAR A LOS
SECTORES POPULARES DE

LA IMPORTANCIA DE LA
EDUCACION

Como promotores sociales, prestadores de salud, de educación, tanto públicos como privados:
¿ Cuáles son las principales dificultades que debemos superar para alcanzar la mejor
situación de desarrollo social en Venado Tuerto ?

TALLER 6
Panel  Educación

CONFUSION DE ROLES
ANTE LAS CARENCIAS
POR LA PROBLEMÁTICA
SOCIAL

DESNATURALIZACION DEL
ROL DOCENTE

LA FAMILIA EN EL
DEPORTE

INFANTILES EN EL
DEPORTE ( AUSENCIA DE

PROGRAMAS)

NECESIDAD DE CONTAR
CON PROGRAMAS DE

DEPORTE INFANTIL QUE
INTEGREN A LA FAMILIA

DEBEMOS REVALORIZAR
EL ROL DOCENTE SOBRE

SU ACTIVIDAD ESPECIFICA

RECONOCER QUE EL SER
EDUCADOR ES UN
APOSTOLADO PERO ....
“BIEN PAGO “

DIFICULTAD A SUPERAR:
DESCONOCIMIENTO Y
DESAPROVECHAMIENTO DE
PERSONAS E
INSTITUCIONES CON GRAN
CAPACIDAD DE APORTE

ESCASEZ DE RECURSOS
HUMANOS Y
PRESUPUESTARIOS

ESCASEZ DE RECURSOS
HUMANOS Y MATERIALES
Y DE UNA CAPACITACION

PEDAGOGICA CONSTANTE

AUSENCIA DE SERVICIOS
COMPENSATORIOS (APOYO
ESCOLAR) PARA LOS
AMBIENTES MAS
CARENCIADOS “

MAYOR PRESUPUESTO
PARA LOS PROYECTOS Y
CAPACITACION

QUE LOS PROCESOS
MODERNIZADORES  DE LA
EDUCACION SEAN
ACOMPAÑADOS CON
INFRAESTRUCTURA Y
CAPACITACION PEDAGOGICA
CONSTANTE

UN MAYOR PRESUPUESTO Y
DEDICARLO NO SOLO A
INFRAESTRUCTURA, SINO A,
ELEMENTOS  DIDACTICOS  E
INFORMATICOS , MUSICA,

PROYECTOS
EDUCATIVOS,  NACIONALES Y

PROVINCIALES O REGIONALES

PLANES DE ESTUDIOS
ACORDES A LA REGION Y
LAS NECESIDADES,
LABORALES

DIVERSIFICACION DE LA
OFERTA UNIVERSITARIA Y

TERCIARIA CON PLENA
INTEGRACION  A LA

NUEVA REALIDAD
ECONOMICA

NECESIDAD DE CONTAR
CON PLANES DE ESTUDIOS
ACORDES A LA REALIDAD
SOCIO – CULTURAL DE LA

COMUNIDAD

EDUCAR A TRAVES DE
LAS INSTITUCIONES, EN
LA COMUNIDAD DE LAS
NECESIDADES DE
NUESTRA SOCIEDAD

SUPERAR LA
COMPETITIVIDAD: QUE
HAYA COMPETENCIA

INCOORDINACION POR
INDIVIDUALISMO Y/O

CARENCIA DE
COORDINADORES O
PLANES PRACTICOSAUSENCIA DE

COORDINACION Y
COMUNICACIÓN

INTRAINSTITUCIONAL E
INTERINSTITUCIONAL

ORGANIZAR VIAS FLUIDAS
DE COMUNICACION

ESPECIAL ATENCION CON
LO INTRAINSTITUCIONAL

Y LO
INTERINSTITUCIONAL

FALTA DE POLITICAS
CLARAS Y
( PRESUPUESTARIAS)
ANTE LA GRAVE CRISIS
SOCIO – ECONOMICA
REINANTE AUNAR
CRITERIOS EN LOS
DISTINTOS ESTAMENTOS

DESINTERES DEL PODER
POLITICO Y ECONOMICO
POR UNA POLITICA
COHERENTE EDUCATIVA
QUE ESTE AL ALCANCE
DE TODOS LOS
ESTAMENTOS SOCIALES

POLITICAS CON
CRITERIOS DE IGUALDAD

DE POSIBILIDADES

LA FALTA DE UN
PROYECTO DE PAIS, TRAE
COMO CONSECUENCIA LA
DESARTICULACION EN
TODOS LOS NIVELES, POR
ELLO LAS INSTITUCIONES
TIENEN MAYORES
DIFICULTADES

POLITICAS EDUCATIVAS
CLARAS Y AL ALCANCE  DE

TODOS

LA MALA ALIMENTACION
EN LOS NIÑOS HACE
DEFICIENTE LA
ENSEÑANZA

LA SITUACION DIFICIL EN
EL PAIS, LA FALTA DE

TRABAJO ,HACEN QUE
LOS ESTUDIANTES

ABANDONEN SUS
CARRERAS

LAS CARENCIAS SOCIALES
AFECTAN AL PROCESO

EDUCATIVO

ESCUELAS CON CURRICULUM
ELABORADOS CON

DESCONOCIMIENTO DE LA
REALIDAD SOCIOCULTURAL
DE SU COMUNIDAD Y POCA

PARTICIPACION
COMUNITARIA



FALTA DE
INFRAESTRUCTURA DE
ACUERDO A LA DEMANDA

CONFLICTOS
SECTORIALES DE
PRESTADORES

PRIVADA
SOBRE OFERTA – FALTA

DE CATEGORIZACION

QUE LAS
INSTITUCIONES

PUBLICAS Y PRIVADAS
EFICIENTICEN LAS

PRESTACIONES
COORDINAR LA SALUD
ENTRE EL HOSPITAL Y
LA SALITA MUNICIPAL

INCORPORAR
EFECTIVAMENTE AL
HOSPITAL Y SALA DE
ASISTENCIA PUBLICA Y
PERIFERICOS AL SISTEMA
DE OBRAS SOCIALES Y
DE PRE- PAGAS

FALTA DE POLITICAS
REGIONALES PARA EL

MEJOR
APROVECHAMIENTO DE

LAS INFRAESTRUCTURA Y
DE LOS RECURSOS

FALTA DE VOCACION EN
EL ACTO MEDICO

EN GENERAL EN LA
SALUD PUBLICA, TANTO
GRATUITA COMO
PRIVADA, EL ENFERMO
NO ES RESPETADO EN SU
DIGNIDAD COMO
PERSONA

QUE LA POBLACION SE
SIENTA PROTEGIDA EN LA
ATENCION QUE RECIBE
EN EL SECTOR PRIVADO Y
PUBLICO

PUBLICA
PRESUPUESTO
INFRAESTRUCTURAMAYOR PRESUPUESTO E

INFRAESTRUCTURA

PRESUPUESTO
INSUFICIENTE PARA
CUBRIR LA DEMANDA
DE ATENCION  Y
MEDICAMENTOS

MAS PRESUPUESTO Y
POLITICAS DE SALUD
ACORDE S A LA
NECESIDAD DE
LA GENTE

EL ESTADO NO DEBE
DESENTENDERSE DE LA
SALUD DE LA POBLACION

FALTA DE
CONCIENTIZACION
ACERCA DE LA
IMPORTANCIA DEL
CONTROL MEDICO
EN EL DEPORTE

FALTA DE RECURSOS
ECONOMICOS Y HUMANOS. SE
RECARGAN OTROS SECTORES EJ.
EDUCACION

LOS PROGRAMAS DE SALUD
TIENEN QUE CONTAR CON
RECURSOS ,HUMANOS Y
PRESUPUESTOS
SUFICIENTES PARA PODER
DESARROLLARLO

“ RE – HUMANIZAR”
LA SALUD

PUBLICA COLMADA DE
DEFICIENCIAS Y NO PUEDE

CUBRIR GRAN PARTE DE
LA NECESIDAD

Como promotores sociales, prestadores de salud, de educación, tanto públicos como privados:
¿ Cuáles son las principales dificultades que debemos superar para alcanzar la mejor
situación de desarrollo social en Venado Tuerto ?

TALLER 6
Panel  Salud

LA POSIBILIDAD QUE
LEYES PROMULGADAS
SEAN REGLAMENTADAS
( DEPORTES)

DEFICIT EN MEDICINA
DEPORTIVA

INSUFICIENTE ATENCION
DE NIÑOS Y ANCIANOS

PODER LLEGAR CON LA
MEDICINA PREVENTIVA A
LOS  SECTORES
MARGINADOS

ACCESO DE LOS SECTORES
DE BAJOS RECURSOS A UNA
COBERTURA DE SALUD QUE
INCLUYA ALTA COMPLEJIDAD

CIUDAD CON UN
SEDENTARISMO EXTREMO POR

FALLAS EN LA ACTIVIDAD FISICA
( INFRAESTRUCTURA )

INSUFICIENTES
PROGRAMAS DE

PREVENCION

LAS CONFRONTACIONES
POLITICAS IMPIDEN
SOLUCIONAR LA
PROVISION DE AGUA
POTABLE

AUSENCIA DE
REMUNERACION PARA
LOS MEDICOS SEGÚN SU
CAPACIDAD CIENTIFICA

MUCHOS
EMPRENDIMIENTOS
PRIVADOS DE BAJA

COMPLEJIDAD
LA OFERTA PRIVADA NO

ESTA CATEGORIZADA
ADECUADAMENTE Y
EXISTEN CASOS DE

SUPERPOSICION Y SOBRE
OFERTA

PREVALENCIA DEL
INTERES PRIVADO PARA
QUE NO FUNCIONE LA
MEDICINA PUBLICA

PRIVADA
SOBRE OFERTA – FALTA

DE CATEGORIZACIONFALTA DE:
COORDINACION ENTRE LA
SANIDAD PROVINCIAL,
MUNICIPAL Y PRIVADA

FALTA DE COORDINACION
EN LA ATENCION DE

EMERGENCIAS
SINIESTROS

EXISTE
DESCOORDINACION

ENTRE LOS DISTINTOS
NIVELES DE

PRESTADORES PUBLICOS
(MUNICIP. , PROVINCIA Y

NACION) Y ENTRE
PUBLICOS Y PRIVADOS

FALTA DE CONCIENCIA DE LA
IMPORTANCIA DE REALIZAR
PREVENCION Y EDUCACION
QUE NO NOS FORMA PARA

VIVIR MEJOR Y SANOS

SOMOS UN PUEBLO SIN
SALUD , BAJO LA LEY DE:
QUIEN TIENE $ ACCEDE.MAYOR APORTE DEL

ESTADO Y DE LA
COMUNIDAD PARA LOGRAR
UNA SALUD PUBLICA
ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LA
POBLACION

LA SALUD COMO
PRIVILEGIO DE
POCOS

LOS SECTORES DE
MENORES RECURSOS
TIENEN DIFICULTADES
PARA ACCEDER A LA

SALUD

COORDINAR ESFUERZOS
Y RECURSOS EN MENOS
CENTROS DE ATENCION

PERO MEJOR EQUIPADOS

AUSENCIA DE PROGRAMAS
CONSENSUADOS ENTRE

NACION, PROVINCIA Y
MUNICIPIO

ENMASCARAMIENTO
DE FALTA DE
COBERTURAS ( OBRA
SOCIAL )

EXISTEN CONFLICTOS
ENTRE PRESTADORES Y

OBRAS SOCIALES

INFRAESTRUCTURAS
SANITARIAS NO
ACTUALIZADAS POR
FALTA  O MAL USO
PRESUPUESTARIO QUE LA PROVINCIA ENVIE

 LOS RECURSOS Y LA
INFRAESTRUCTURA
NECESARIA SEGÚN LAS
PRESTACIONES DE LOS
EFECTORES PUBLICOS

ATENCION DE LA SALUD
PUBLICA CENTRALIZADA EN
UN SOLO HOSPITAL

LOS RECURSOS
DISPONIBLES NO SON

SUFICIENTES ( RECURSOS
HUMANOS,

INFRAESTRUCTURAS,
PRESUPUESTO, ETC.)

FALTA DE CONCIENCIA DE
LA POBLACION EN EL
DESARROLLO EFICIENTE
DE LA SALUD PUBLICA
PARA HACERLA MAS
EQUITATIVA

NECESIDAD DE MEJORAR
LA PREVENCION Y

LAEDUCACION PARA LA
SALUD



ACTORES

ACCION SOCIAL

PROGRAMA
MUNICIPAL NIÑOS Y

FAMILIAS EN
RIESGO SOCIAL

VECINALES

CONSEJO
PASTORAL

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

NECESIDAD DE
COORDINAR

ESFUERZOS E
IFNFORMACION

ENTRE LAS
INSTITUCIONES

ORIENTADAS A LA
PROMOCION SOCIAL

Venado Tuerto ha optimizado su oferta en Educación, Salud, y Promoción Social, a través del trabajo
coordinado y articulado de sus Instituciones, públicas y privadas, con programas integrales y con los
recursos suficientes.

IMPLEMENTAR Y OPTIMIZAR
ALTERNATIVAS PARA QUE LA
COMUNIDAD CONOZCA LA
EXISTENCIA E IMPLEMENTACION
DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL

DIFICULTAD EN LA
CONTINUIDAD DE LOS
PROGRAMAS

TALLER 6
DAFO 1 Promoción Social

COORDINACION DE
PROYECTOS

COMUNITARIOS

DIRECCION DE
DEPORTES

DIFICULTAD PARA LA
COMUNICACIÓN DE LOS
PROGRAMAS
COMUNITARIOS

*CENTRALIZADO
*AUSENCIA DE UN
PROGRAMA SOCIAL
INTEGRADO

* DEMASIADO
PERSONALIZADA
*DIFICULTADES PARA LA
PARTICIPACION EN LA
COMISION VECINAL POR
INESTABILIDAD LABORAL

DIFICULTAD PARA LLEGAR
A UN CONSENSO GENERAL
ENTRE LAS IGLESIAS,
FUERA DEL CONSEJO
PASTORAL

DIFICULTAD EN LA LLEGADA
DE LOS PROGRAMAS
PROVINCIALES Y
NACIONALES
( CENTRALIZACION)

ESCASA PARTICIPACION
COMUNITARIA
RIESGO QUE EL MUNICIPIO
PRIORICE LO PARTIDIARIO
EN EL TRABAJO CON LA
VECINAL

NO SER IGLESIA
(SERVICIO ,
ESPIRITUALIDAD )

*CONTAR CON LA
ESTRUCTURA Y CON
PERSONAL REMUNERADO

*DESCENTRALIZACION
HACIA LOS CENTROS
PERIFERICOS

*TRABAJO CONJUNTO CON
REGION VII, CON LIGA DE FUTBOL
*PROFESIONALISMO
*CONTINUIDAD DE LOS
PROGRAMAS

*PROFESIONALISMO
*BUENA RELACION CON LAS
DEMAS AREAS
MUNICIPALES

*COORDINACION ENTRE
VECINALES
*LA MOTIVACION E INTERES DE
LOS VECINALISTAS
*RECONOCIDAS POR LA
MUNICIPALIDAD (REUNION DE
GABINETE EN LOS BARRIOS

*TAREAS COMUNITARIAS
*SENTIDO DE PERTENENCIA
HACIA SU IGLESIA

PLAN GENERAL VENADO
TUERTO
( PARA TODOS LOS
ACTORES )

PROGRAMAS NACIONALES
Y PROVINCIALES

*PROYECTOS EN RELACION
AL TURISMO
*BUENA RELACION CON
SECRETARIA PROVINCIAL Y
NACIONAL TURISMO

*PROGRAMAS DE LA
PROVINCIA Y DE LA NACION
(MINORIDAD)
*RED DE INSTITUCIONES

*VIABILIZA LA
COMUNICACIÓN ENTRE
MUNICIPALIDAD Y LA
GENTE (BARRIOS)
*INSERCION Y LLEGADA A
LA COMUNIDAD BARRIAL

APROVECHAR LOS
ESPACIOS DE
PARTICIPACION
COMUNITARIA

CRECIENTE DEMANDA

COORDINAR LA ACTIVIDAD CON
LAS INSTITUCIONES
INTERMEDIAS

TRABAJO COORDINADO CON
ASOCIACIONES, CLUBES, ETC.
PARA A TRAVES DEL DEPORTE
GENERAR LA PROMOCION
SOCIAL, LA INTEGRACION DE LA
FAMILIA, ETC.

AUSENCIA DE
PROGRAMAS

INTEGRALES QUE A
TRAVES DE LA
FAMILIA DEN

RESPUESTA A LAS
PROBLEMATICAS DE
LA NIÑEZ, TERCERA

EDAD, ETC.

ESCASEZ DE RECURSOS
( PARA TODOS LOS
ACTORES)

CRECIENTE DEMANDA

NO EXISTEN RECURSOS
PROVINCIALES Y
NACIONALES

IGLESIA
CATOLICA

*SE JUSTIFICA LA CARIDAD
Y NO TANTO LA
PROTECCION SOCIAL
*INDIVIDUALISMO Y
ESCASO COMPROMISO
*ESCASA SOLIDARIDAD

SECULARISMO *OBISPO CON PARTICIPACION
COMUNITARIA
*PARTICIPACION
DESINTERESADA
*ACTITUD DE SERVICIO

*PROGRESAR EN EL
ECUMENISMO
*POSIBILIDAD DE
COORDINAR  ACCIONES
CON INSTITUCIONES  A
TRAVES DEL PLAN

ONG´s

*DIFICULTADES PARA ASUMIR UN
PROCESO DE AUTOGESTION
(GENERACION DE RECURSOS,
VOLUNTARIADO, ETC)
*FALTA DE CAPACITACION

ESCASA PARTICIPACION Y
COMPROMISO POR PARTE
DE LA COMUNIDAD

CANTIDAD Y DIVERSIDAD A TRAVES DE LA
COORDINACION EVITAR LA
SUPERPOSICION

C.G.T.
PARTICIPACION
FLUCTUANTE DE LOS
RESPONSABLES
SINDICALES

*LA DIFICULTAD DE
SOSTENER LOS PRINCIPIOS
FUNDACIONALES
*DESVALORIZACION A
NIVEL NACIONAL

*INSERCION EN LA COMUNIDAD A
PESAR DEL DESGASTE CGT
MADRE
*INCLUSION E INTEGRACION DE
LOS GREMIOS
*TRABAJO AD-HONOREM

NO DEPENDER DEL COLOR
POLITICO

C.A.F. Nº11
ESCASEZ DE RECURSOS
HUMANOS
INFRAESTRUCTURA

*CRECIENTE DEMANDA
(ADOLESCENTE)
*DESCONOCIMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE SU
DESEMPEÑO

*COOPERADORA
*TRABAJO COORDINADO
CON ESCUELAS

LA UTILIZACION DE
RECURSOS PROVINCIALES

COORDINACION ENTRE
INSTITUCIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS PARA UN ABORDAJE
INTEGRAL Y NO CERRARSE EN
ABORDAJES FOCALIZADOS

*ACERCAMIENTO DEL CONCEJO
MUNICIPAL A LOS BARRIOS
PARA ATENDER INQUIETUDES (
REUNIONES FORMALES
CONCEJO – VECINOS)
*CONSTITUIR VECINALES EN LOS
BARRIOS QUE NO LA TENGAN
(CENTRO –GÜEMES)
*REESTRUCTURAR LA
CONFORMACION DE LAS
VECINALES ACTUALES
*OPTIMIZAR LA
IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS SOCIALES
CULTURALES Y RECREATIVOS A
TRAVES DE LAS VECINALES
(DESCENTRALIZACION)

RESCATAR PROYECTO DE LOS
NIÑOS, DE CADA ESCUELA DE
BARRIO (ENCUENTRO MENSUAL)
PARA LOGRAR LA INTEGRACION
( TITERES, OBRAS DE TEATROS,

 ACTORES SIN
TRATAR:

* MUNICIPALIDAD
* PROVINCIA
* NACION
* DIRECCION DE
EDUCACION



ACTORES

GOBIERNO
PROVINCIAL

GREMIOS
DOCENTES

DIRECTOR

FEDERACION DE
COOPERADORAS

ESCOLARES

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

AUSENCIA DE
COORDINACION Y
COMUNICACIÓN

INTRA
INSTITUCIONAL E

INTER
INSTITUCIONAL

Venado Tuerto ha optimizado su oferta en Educación, Salud, y Promoción Social, a través del trabajo coordinado y
articulado de sus Instituciones, públicas y privadas, con programas integrales y con los recursos suficientes.

CREACION DE EQUIPO DE
TRABAJO CONFORMADO POR :
REGION VII, FED. COOPERATIVAS
ESCOLARES Y GREMIOS
DOCENTES PARA:

DEMORAS EN LA
COMNICACION

TALLER 6
DAFO 2 Educación

GOBIERNO
MUNICIPAL

REGION VII

NO TIENE INJERENCIA
DIRECTA

*LOS SUPERVISORES NO
RESIDEN EN VENADO
TUERTO
*FALTA DE CAPACITACION
DE SUS RECURSOS
HUMANOS PARA
RESPONDER A LAS
DEMANDAS DE LAS
ESCUELAS

*FALTA DE COMPROMISO
DEL DOCENTE CON SU
GREMIO
*DIFICULTADES EN LA
RECEPCION Y
DIVULGACION DE LA
INFORMACION
*MUY POLITIZADOS

* NO TIENE LIDERAZGO
* TIENE MIEDO

*POCA PARTICIPACION DE
LOS PADRES
*ESCASO
RECONOCIMIENTO A SU
TRABAJO

MUNICIPALIZACION SIN
PRESUPUESTO

CORTE DE CANALES DE
COMUNICACIÓN EN EL
AMBITO DE LA GESTION
PUBLICA Y PRIVADA

RECIBIR INFORMACION
ERRONEA

LA NO COMPRENSION DE
SU ROL POR PARTE DEL
DIRECTIVO Y DEL
COOPERADOR

CUENTA CON LA
ESTRUCTURA

CONOCIMIENTO, APOYO Y
ACCESO DIRECTO CON
ENTIDADES EDUCATIVAS E
INTERMEDIAS

*PAULATINA
JERARQUIZACION A PARTIR
DE LA PRESENCIA EN LA
COMUNIDAD
*TIENE PODER DE
DECISION
*CONOCIMIENTO DE LA
REALIDAD Y CONTROL
DIRECTO DE GESTION.

*CUENTAN  CON MEDIOS
ECONOMICOS Y
MATERIALES
*CANTIDAD DE AFILIADOS

* ES EL MAS IMPORTANTE
DE LA PROBLEMÁTICA
*TIENE PODER DE
DECISION

*VOCACION DE SERVICIO
*REPRESENTATIVIDAD
*CREDIBILIDAD

LEY FEDERAL DE
EDUCACION
( COMO MARCO LEGAL )

*EL PLAN GENERAL
*CONSEJO DE DIRECTORES

DISEÑAR Y EJECUTAR UN
PROYECTO INTEGRADO DE
COMUNICACION

CONSEGUIR QUE LAS
ESCUELAS LES PERMITAN
MEJORAR LA
COMUNICACIÓN CON EL
DOCENTE

POSIBILIDAD DE
CONVERTIRSE EN EL
AGENTE TRANSMISOR
CLAVE

*ACCESO DIRECTO AL
MINISTERIO
*INTEGRARSE A OTROS
ACTORE S PARA APORTAR
SU EXPERIENCIA EN
FUNCION DE OBJETIVOS
COMUNES

*FALTA DE CREDIBILIDAD
*FALTA DE PARTICIPACION
EFECTIVA DEL AFILIADO

ESCASEZ DE RECURSOS
( HUMANOS,

MATERIALES,
PRESUPUESTARIO, ETC)

Y DE UNA
CAPACITACION
PEDAGOGICA
CONSTANTE

* PROMOVER LA CREACION DEL
CONSEJO DE DIRECTORES

* DISEÑAR Y EJECUTAR UN
PROYECTO INTEGRADO DE
COMUNICACION

ACTORES SIN
TRATAR:

* DOCENTES
* UNIVERSIDAD
* INSTITUCIONES
INTERMEDIAS



ACTORES

MUNICIPIO
ASISTENCIA

PUBLICA

MINISTERIO DE
SALUD PROVINCIAL

PROBLEMA DEBILIDADES AMENAZAS FORTALEZAS LINEAS DE
ACCION

OPORTUNIDADES

EXISTE
DESCOORDINACION

ENTRE  LOS
DISTINTOS NIVELES
DE PRESTADORES
PUBLICOS ( NAC.,

PROV. Y
MUNICIPALES) Y

ENTRE PUBLICOS Y
PRIVADOS

Venado Tuerto ha optimizado su oferta en Educación, Salud, y Promoción Social, a través del trabajo coordinado y
articulado de sus Instituciones, públicas y privadas, con programas integrales y con los recursos suficientes.

* QUE NUCLEE PRESTADORES
PUBLICOS Y PRIVADOS

TALLER 6
DAFO 3 Salud

HOSPITAL
S.A.M.C.O

PRESTADORES
PRIVADOS

* NO HAY UNIDAD TERAPIA
INTENSIVA
* RECURSOS
INSUFICIENTES

*SUBOFERTA DE
ENFERMERIA
*SOBRE OFERTA DE
PROFESIONALES
* SOBRE OFERTA DE
CAMAS, APARATOLOGIA,
INSTITUTOS
* PRESTACIONES
DESCOORDINADAS Y
SUPERPUESTAS

*NO TRANSFIERE LA
TOTALIDAD DE LOS
RECURSOS QUE LE
CORRESPONDEN A
VENADO TUERTO
* VULNERABILIDAD FRENTE
A LOS VAIVENES POLITICOS

* ATENCION DE PACIENTES
“EXTERNOS”  A VENADO
* CRISIS ECONOMICA
AUMENTA LA DEMANDA DE
SALUD PUBLICA

* CONFLICTO PAMI
* PRIORIZACION DEL
ASPECTO LUCRATIVO

DESCENTRALIZACION
ATENCION PRIMARIA
( 6 PERIFERICOS)

* EXISTEN INSTANCIAS DE
COORDINACION MUNICIPIO/
HOSPITAL
* SERVICIO DE
EMERGENCIAS,
VACUNACIONES

COBERTURA PROFESIONAL
Y APARATOLOGIA

DISPONIBILIDAD DE
RECURSOS

*EL PLAN GENERAL COMO
MARCO GENERAL  PARA
ARTICULAR ESFUERZOS
*AUTOGESTION
HOSPITALARIA

 UNIDAD DE TERAPIA
INTENSIVA

POLITIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE SALUD

LOS RECURSOS
DISPONIBLES NO SON

SUFICIENTES
( HUMANOS,

INFRAESTUCTURA,
PRESUPUESTO)

* QUE PROPONGA FORMAS DE
COMPLEMENTACION:
TIPO DE CASOS, TURNOS,
ESPECIALIDADES, EQUIPOS,
SIST. DE DERIVACION

* QUE DISEÑE UN “SISTEMA DE
ATENCION PARA LA SALUD EN
VENADO TUERTO”

LA VECINAL

* QUE ARTICULE LOS RECURSOS
LOCALES RESPETANDO LOS
DISTINTOS INTERESES Y ROLES

* QUE DESARROLLE CAPACIDAD
DE “LOBBY” FRENTE AL PODER
POLITICO Y ANTE EL GOBIERNO
PROVINCIAL/ NACIONAL, ORG.
INTERNACIONALES, ETC.

* QUE PROPONGA UNA
ESTRATEGIA PARTICULAR PARA
PROBLEMAS ESPECIFICOS<.
POR EJ. UTI

* MOTORIZAR PROGRAMAS DE
SALUD ESPECIFICOS:
SALUD RECREATIVA
SALUD EN EL DEPORTE
EDUCACION PARA LA SALUD,
ETC.

CREAR UN CENTRO DE
COORDINACION DE
PRESTACIONES DE PARA LA
SALUD PARA QUE :



PROBLEMA
CENTRAL

EFECTOS

CAUSAS
LAS CARENCIAS SOCIALES

AFECTAN AL PROCESO
EDUCATIVO

NECESIDAD DE
COORDINAR ESFUERZOS
E INFORMACION ENTRE

LAS INST. ORIENTADAS A
LA PROMOCION SOCIAL

Venado Tuerto ha optimizado su oferta en Educación, Salud, y Promoción Social, a través del trabajo coordinado y articulado de sus
Instituciones, públicas y privadas, con programas integrales y con los recursos suficientes.

NECESIDAD DE
IMPLEMENTACION DE POLITICAS

DE PROMOCION SOCIAL DE
ACUERDO A UN ANALISIS

SISTEMICO Y SIN COLORES
POLITICOS PARTIDARIOS

CARENCIA DE
SOLIDARIDAD E

INTEGRACION SOCIAL

ESCASA VALORIZACION
DEL ROL DOCENTE Y SU
ACTITUD ESPECIFICA

TALLER 6
Arbol

AUSENCIA DE
PROGRAMAS INTEGRALES
VINCULADOS AL DEPORTE

NO EXISTE CONCIENCIA DE
QUE LA EDUCACION ES UN

PROBLEMA DE TODOS

AUSENCIA DE POLITICAS
CONCRETAS PARA
GENERAR EMPLEO

EFICAZ
IMPLEMENTACION DE LA

JUNTA MUNICIPAL DE
SEGURIDAD URBANA

AUSENCIA DE PROGRAMAS
INTEGRALES QUE A TRAVES DE
LA FAMILIA DEN RESPUESTA A

LAS PROBLEMATICAS DE LA
NIÑEZ, TERCERA EDAD, ETC.

POLITICAS CLARAS Y AL
ALCANCE DE TODOS

AUSENCIA DE
COORDINACION Y
COMUNICACIÓN

INTRAINSTITUCIONAL E
INTERINSTITUCIONAL

NECESIDAD DE CONTAR
CON PLANES DE ESTUDIOS
ACORDES A LA REALIDAD
SOCIO CULTURAL DE LA

COMUNIDAD

DESNATURALIZACION
DEL ROL DOCENTE

INTEGRAR A LA FAMILIA
EN LA EDUCACION DE

LOS ALUMNOS

ESCASEZ DE RECURSOS
( HUMANOS, MATERIALES,

PRESUPUESTARIO, ETC) Y DE
UNA CAPACITACION

PEDAGOGICA CONSTANTE

PASAR DE LA EDUCACION
FORMAL A LA

FORMACION INTEGRAL
DE LOS ALUMNOS

EXISTE DESCOORDINACION
ENTRE LOS DISTINTOS

NIVELES DE PRESTADORES
PUBLICOS ( NAC., PROV., Y

MUNICIPALES) Y ENTRE
PUBLICOS Y PRIVADOS

LA OFERTA PRIVADA NO
ESTA CATEGORIZADA
ADECUADAMENTE Y
EXISTEN CASOS DE

SUPERPOSICION Y SOBRE
OFERTA

EXISTEN CONFLICTOS
ENTRE PRESTADORES Y

OBRAS SOCIALES

NECESIDAD DE MEJORAR
LA PREVENCION Y LA
EDUCACION PARA LA

SALUD

DEFICIT EN MEDICINA
DEPORTIVA Y
RECREATIVA

LOS SECTORES DE
MENORES RECURSOS
TIENEN DIFICULTADES
PARA ACCEDER A LA

SALUD

LOS RECURSOS DISPONIBLES
NO SON SUFICIENTES

( HUMANOS,
INFRAESTRUCTURA,

PRESUPUESTO, ETC. )

INSUFICIENTE ATENCION
DE NIÑOS Y ANCIANOS

SALUDEDUCACIONPROMOCION
SOCIAL
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